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1 Bevezetés

Somogybabod Kozségi Onkormdanyzat Képviselé-testillete megtargyalta és elfogadta
Somogybabod Kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat. Az Esélyegyenl6ségi Program
tartalmazza a telepiilés feladatellatasahoz kapcsolodo kiilonb6zd teriiletek esélyegyenldségi
szempontok szerinti vizsgalatat, illetve az ehhez kapcsolddo feltételrendszer attekintését.

Az egyenl6 banasmoédrol és az esélyegyenlség eldmozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
torvény 2011. december 22. napjatél hatdlyos 31. §-a alapjan a telepiilési
onkormanyzatoknak oOtévente, 6t évre sz6lé helyi esélyegyenléségi programot kell
elfogadnia. A helyi esélyegyenl6ségi program idéaranyos megval6sulasat kétévente at kell
tekintetni, szilikség esetén feliil kell vizsgalni, illetve az esetlegesen addd6 Uj helyzetnek
megfelel6en mdédositani kell.

Az egyenl6é banasmddrol és az esélyegyenléség el6mozditasardl szoldo 2003. évi CXXV.
torvény 64. § A. §-a kimondja, hogy a 2012. november 1-jét kovetéen meghirdetett
palyazatokra vonatkozik az a jogszabalyi tétel, miszerint a telepiilési dnkormanyzat az
allamhaztartds alrendszereibdl, az eurdépai uniés forrasokbdl, illetve a nemzetkozi
megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokboél szarmazé egyedi dontés alapjan
nyujtott palyazati uton odaitélt tamogatasban csak akkor részesiilhet, ha az e tdérvény
rendelkezéseinek megfelel6 hatalyos helyi esélyegyenldségi programmal rendelkezik.

Az esélyegyenl6ség minden nemzet, minden allampolgara szamara fontos érték!

Az egyenl6 esélyek biztositasa az Eurépai Unid és Magyarorszag egyik legfontosabb politikai
célja. Az Orszaggylilés elismerte minden ember jogat ahhoz, hogy egyenld meéltdsagu
személyként élhessen, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos
megkiilonboztetést elszenveddk szamara, valamint kinyilvanitotta, hogy az esélyegyenl6ség
elémozditasa allami feladat.

Osszhangban az Egyenld Banasmoédroél és az Esélyegyenl6ség Elémozditasarol szélé 2003.
évi CXXV torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenléségi mentorokrdl szoléo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenlOségi program elkészitésének részletes szabalyairol szo6l6 2/2012. (VL. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Somogybabod Kozség Onkormanyzata EsélyegyenlGségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsaban
1év6 intézmények miikodtetését. Vallalja, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése utan
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.




Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

2 Atelepiilés bemutatasa

Ha a megyén belill Somogybabod nevét emlitjiik, akkor szinte mindenkinek az a takaros
észak-somogyi telepiilés jut eszébe, amely a megyeszékhelyt6l 40, Balatonlellétél azonban
mindodssze 16 kilométerre taldlhatd, a Kaposvart a Balatonnal 6sszekoté Ut mentén. Ha
kilfoldon kérdezziik ugyanezt - akkor kilondsen a terepjards berkekben €16 emberek
szamdra - szinte kivétel nélkiil arra a falura gondolnak, ahova évente egyszer egész Eurdpa
Off-road rajongoi felkerekednek. Ez a végcél, ahol napokon keresztiil probalgatjak autéik
képességeit a nyakig éré babodi sarban és kaptatékon, mikézben dnfeledten szérakoznak.

A telepiilés kozuton kivalo feltételekkel érhetd el, vasut viszont legkdzelebb csak a Balaton-
partjan van. Kiiltertiletét pazar és valtozatos erd6tarsulas boritja, s van egy 17 hektaros
tertilet, amely természeti védettséget élvez. A mai Somogybabod helyén a torténelem
korabbi évszazadaiban két telepiilés allt: Tard- és Babodpuszta. Az el6bbit egy XI. szazadi
irat a szentmadrtoni apatsag részbirtokaként emliti, mig Babod neve el6szor az 1332-37-es
papai tizedjegyzékben jelent meg irasban. A falu hatarteriilete a kézépkor legfontosabb
sz6lémiveld helyei kozé tartozott. A kérnyék a Zanko, majd a Lengyel csaladé lett, késébb
pedig a Rihmer familia birtokat képezte. Somogybabodon és a hozza tartozé Tardon kétszaz
évvel ezelott éltek csaladok. A mult szazad elején az itteni pusztak nagybirtokokhoz
tartoztak, Kisbabodot, Szilvast, Rakit, és Vorosihegyet a 1910-es, Nagybabodot pedig az
1920-as években parcellaztak ki. Somogybabodon az 1800-as években épitették az Inkey-
kuriat, a vadaszkastély ma magantulajdonban van. A kozség katolikus temploma 6tven
esztenddvel ezel6tt épiilt.

Az els6 vilaghaboru el6tti évek emigransai olcsé foldeket vasaroltak itt, 10-15 csalad
alapitotta meg a pusztakat, amelyek 1939. januar elsején alakultak 6nallé kozséggé, egészen
addig Somogyturhoz tartoztak. Ekkor hetven csalad élt a térségben, s a kronika szerint
allami népiskola is miik6dott. Somogybabod 1972-ig a latranyi korjegyzdséghez tartozott, s
onallé tanacsa volt. Majd ko6zos kozségi tanacs alakult harom telepiiléssel, a helyi
termeldszovetkezet pedig tobb tarsszervezettel egylitt egy tarsulast hozott létre. Csaknem
tizenot esztendeig egy mianyaglizem miikodott a kozségben, haromszdz embernek
biztositva megélhetést. A létesitmény azdéta megsziint, az dnkormanyzatnak 2002-ben
sikertilt megoldast taldlnia a régota huzodé problémara, az iliresen allo épiiletet egy
autdalkatrészeket gyarté cég vette meg, s mintegy negyven ember kap munkalehetéséget
benne.

1980-ban Somogyturtdl Somogybabodhoz keriilt az akkor csaknem haromszaz lelket
szamlal6 Tardpuszta. Somogybabod hat utcajaban, napjainkban té6bb mint 6tszazan élnek, a
telepiilés l1élekszama allandésult az elmult években. Utcaiban tobb mint kétszaz takaros
csaladi haz all. A helybelieknek tobb vallalkozas is kindl munkalehet6séget, s a helybeliek
igyekeznek a turizmus kinalta lehet6ségeket is megragadni. Tulzas nélkiil allathaté, az Off-
road idejére az egész falu munkaba lendiil, s mindenki igyekszik segiteni és kiszolgalni az ide
érkez4 nagy szamu turistat. A helybeliek egy része egyébként az idegenforgalmi szezon alatt




a Balatonnal taldl maganak munkat. Somogybabodon fejlett az infrastruktira, 1990 6ta
minden Ut aszfaltburkolatii lett, s mindegyikben van viz-, villany-, kabeltévé-, s
telefonhalozat. Elkészilt a gazrendszer is, az 6nkormanyzat tiz év alatt megnegyvenszerezte
a vagyonat: eladott tiz telket, tovabbi negyvenet jeloltek ki épitési teleknek.

A telepiilés legnagyobb eseménye a balatoni szezon nyitdnyaként, Piinkésdkor minden
évben megrendezett Off-road, amely néhany napra feje tetejére allitja a megye kozutjait.
Somogy utjain ilyenkor nagykereki, csupa sar erémiiveken kozlekednek a hazai és kiilfoldi
terepautdsok, akik jokedviien integetnek helybelieknek. A sardagasztds mellett a
szérakozasé a f6szerep, koncertek és egyéb latvanyossagok szinesitik a versenyt, igy
nemcsak az autosportok szerelmeseiknek figyelme 6sszpontosul ilyenkor az észak- somogyi
kozségre. A rendezvény jelentés nyereséget hoz Somogybabodnak, 2001-ben példaul
negyvenezer ember fordult meg itt, jelent6s profithoz juttatva a falusi turizmusba
bekapcsol6dé csaladokat. A falu egyébként a vetélkedésen kiviil is népszeri a kilfoldiek
el6tt, hiszen tobb embernek van nyaraléhaza Babodon.

A telepiilés kornyéke pazar természeti latnivalékat kindl. Itt van példaul Szentkut, ahol a
csodatevd vizre eskiisznek a helybeliek. Az egykori bucstjaré helyet egy helyi lakos fedezte
fel ismét. 1917-ig Nagyboldogasszony napjan zarandokoltak ide a hivek, s két kisebb té is
volt itt. Egy gatszakadas utan elfolyt a viz, a teriiletet elhanyagoltdk. A 90-es években az
onkormanyzat szabdlyozta a forras vizét, s parkerdét alakitottak ki, hogy ujra kedvelt
kirandulbhellyé valjon Szentkut és Somogybabod térsége. A parkok, koztertletek, lakéhazak
viragosak, sok zold teriilet talalhato a faluban.

A kozség foldrajzi fekvésébdl, domborzati viszonyaibdl, éghajlatabdl, talajosszetételébol
adddodan elsésorban mezdgazdasagi tevékenység folytatasara alkalmas, szinte minden csalad
rendelkezik kisebb, nagyobb foldteriilettel, melyet maguk miivelnek, igy megtermelik
csaladjuk szamara a friss zoldségeket, valamint takarmanyt, mivel a faluban sokan
foglakoznak allattartassal is.

A faluban két kisebb vegyesbolt nyujt vasarlasi lehetéséget (els6sorban élelmiszert) a
lakosok szamara, azonban a kedvezdbb arfekvés miatt gyakran vasarolnak az emberek
Balatonlellén, Kaposvaron a nagyobb tizletlancok aruhazaiban.

A telepiilés nevezetességei:
e Katolikus templom
e Szentkuti parkerd6
e Vadaszhaz
e Off-road palya

A kozségben Gyogyszertar is miikodik.



A telepiilés kozosségi élete a 2011. évben IKSZT Palyazat keretében megujult Kozosségi
Hazban folyik, valamint van egy nagy focipdlya is a faluban, ahova a fiatalok rendszeresen
jarnak futballozni.

A kozségben Polgarmesteri Hivatal segiti a teleptilés miikodését és a lakossag életét. Kozos
hivatalként a Latranyi Kézos Onkormanyzati Hivatalhoz tartozik, Visz, Gamas és Latrany
telepiiléssel egyiitt.

Somogybabod tertilet: 10,58 km?
Belteriilete: 1,17 km?
Lakénépesség szama (2012.): 532 f6

Lakasallomanyok szama: 241 db.

1.sz. tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Lakénépesség
2007 (fo) 541
2008 (f6) 524
Lakénépesség szamdnak vdltozdsa (%) 97
2009 fo 516
Lakénépesség szamdnak vdltozdsa (%) 98
2010 (o) 508
Lakonépesség szamdnak vdltozdsa (%) 98
2011 (fo) 505
Lakonépesség szamdnak vdltozdsa (%) 99
2012 (fo) 495
Lakonépesség szamdnak vdltozdsa (%) 98

Forras: TelR, KSH-TSTAR

(A lakonépességet ugy értjiilk, mint az adott tertileten lakohellyel rendelkezd, de masutt
tartézkodasi hellyel nem rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen a teriileten
tartézkodasi hellyel rendelkez6 személyek egyiittes szama.)
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Az grafikon ramutat arra, hogy a lakonépesség szama, sajnos évrél-évre csokken. Ennek oka
lehet az is, hogy a faluban egyre kevesebb gyermek sziiletik, és a lakossag nagy része
oregekbdl all, a haldlozasok szama gyakoribb, mit a sziiletéseké.

A telepiilésen 495 f6 lakonépességre vonatkozdéan kell attekintetni az esélyegyenléség
megvaldsulasat.



2.sz. tdbldzat - Allandé népesséqg

Allandé népesség 532f6
né 272 f6
51 %
férfi ig(()) /(fo
0-2 évesek ;10/f00
0-14 évese nék é;)fo
0-14 éves férfiak i‘i f(i)
15-17 éves nék ; EZ
15-17 éves férfiak 3 EZ
18-54 éves nok ig’?:)/go
18-59 éves férfiak éi%/go
60-64 éves nk i(7) (f);())
60-64 éves férfiak é 10 /(fo
65 év feletti nok Lllgof/f
65 év feletti férfiak ‘;g EZ

Forras: TelR, KSH-TSTAR
(Alland6 népesség szama az adott teriileten bejelentett lakéhellyel (allandé lakassal) rendelkezd

személyek szama, fiiggetleniil att6l, hogy van-e mashol bejelentett tart6zkodasi helyiik (ideiglenes
lakasuk).

A telepiilés dlland6 népesség szamabol kitlinik, hogy a nék és férfiak aranya korosztalyokra
tekintet nélkiil majdnem fele-fele aranyban van.



3.sz. tdbldzat - Oregedési index

65 év feletti allando6
lakosok szama (f6)

0-14 éves koru allandé Oregedési index %

lakosok szama (f6)

2001
2008
2009
2010
2011
2012

82
83
82
85
87
91

82
59
56
54
51
52

100%
140,7%
146,4%
157,4%
170,6%

175%

Forras: Teir, KSH-TSTAR
(Az oregedési index azt jelenti, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut.)

Oregedési index (%)

200,0%

180,0%

160,0%
140,0% -
120,0% -
100,0% -
80,0% -
60,0% -
40,0% -
20,0% -

0,0% -

. r. T r T 1 1

2001 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A teleplilés oOregedési indexe mutatja, a telepiilés eloregedd. Az esélyegyenléség
szempontjabol azt a kovetkeztetést vonhatjuk le, hogy az id6sek fokozott ellatasara,
segitésére van és lesz sziikség a jovében.

4.sz. tablazat - Belféldi vandorldsok

Allandé jellegii odavdndorlds Elvandorlas Egyenleg
2008 11 46 -17
2009 9 22 -9
2010 6 15 16
2011 18 16 -8
2012 NA NA

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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A belf6ldi vandorlasi mutaté szerint a telepiilés vonzereje tobbnyire negativ el6jelet mutat.
Tehat az elvandorlas a jellemzd. Ez azért aggasztd, mert a falu minden szempontbdl élhetd
telepiilés, kivéve a helyben taldlhaté munkahelyek szamat. Amennyiben a lakossag, f6leg a
fiatalok szamara a munkahoz valé hozzaférés megold6dna, a helyben maradas sem jelentene
szamukra gondot.

5.sz. tablazat - Természetes szaporodds

Elve sziiletések szama Haldlozasok szama Természetes
szaporodads (f6)
2008 0 5 -5
2009 5 8 -3
2010 1 5 -4
2011 3 5 -2
2012

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

természetes szaporodas (f6)

0 T T T T T T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017

-1 -

-2 -

-3

A természetes szaporodas szintén negativ el6jeli, ami azt jelenti, hogy az élve sziiletések
szama kevesebb, mint az elhaldlozasok szama. Ez is annak a bizonyitéka, hogy a falu
eloregedd, igy a gyermekek, és fiatalok mellett egyre tobb esetben kell figyelni a f6leg
egyediil é16, magukra maradt idés emberekre.
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3  Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalmi esélyegyenl6tlenségek megsziintetése az Eurdpai Unié és hazank torvényi
el6irasainak betartasa mellett a telepiilés szamara is alapvetd jelentdségli. Fontos, hogy
végs6 célként minden allampolgar, ezen belil minden helyi lakos szamara megteremtédjon
az esélyegyenl6ség az élet kiilonb6z6 teriiletein.

Igy: a
e tanulasban,
e aszocidlis és egészségiigyi ellatasban,
¢ amunkahoz jutasban,
e afizikai kérnyezetben,
e akozszolgaltatasok elérésében.

Somogybabod telepiilés Onkormdanyzata Esélyegyenléségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

e azegyenld banasmad, és az esélyegyenléség biztositdsanak kovetelményét,

e akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e adiszkriminaciomentességet,

e a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas
teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket érint6 intézkedések
érdekében egylittmiikodik az intézményfenntart6 kozpont teriileti szerveivel.

4 Célok

4.1 A Helyi Esélyegyenléségi Program helyzetelemzé részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozék szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

Fontos, hogy minden Aallampolgar szamdara egyenl6 esélyeket biztositsunk a f6
esélyegyenlGségi teriiletek mindegyikén:

a csalddbarat munkahelyi koriilmények megteremtésében és erdsitésében,

a nemek kozotti esélykiilonbségek csokkentésében,

akadalymentesitésben,

a fogyatékkal él6k életmindségének és munkaerd-piaci esélyeinek javitasaban,

a romak életmindségének és munkaerd-piaci esélyeinek javitasaban,

mas hatranyos helyzetii csoportok munkapiaci és tarsadalmi esélyeinek javitasaban
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E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdéan attekintetni a szolgaltatadsokhoz
torténd hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6
problémakat.

Tovabba célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét eldsegitd feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését
a HEP IT tartalmazza.

4.2 Fo célkitiizéseink:

e az esélyegyenléség folyamatos érvényesitése a kiilonb6z6 onkormanyzati
hatarozatok meghozatalaban, intézkedések megtételében,

¢ ahatranyos megkiilonboztetés csokkentése, megsziintetése,

e amegkiilonboztetéstdl mentes gondolkodas erdsitése,

e egyenlé banasmod és az egyenld esélyli hozzaférés biztositasa a hatranyos helyzeti
csoportok szamara:

- id6skoru személyek,

- fogyatékossaggal él6 emberek,

- munkanélkili emberek,

- munkaba visszatérd személyek,

- palyakezdé fiatalok,

- ndék és munkahelyen foglalkoztatott kisgyermekes sziil6k,
- mélyszegénységben él6k és roma szarmazasu emberek,

- alacsony iskolai végzettségii személyek.

e Egyiittmiikodés és egylittmiikodés Osszehangolasa az esélyegyenldség biztositasa
érdekében
- akozoktatasi,
- afoglalkoztatasi
- akozmiivel6dési,
- aszocidlis,
- azegészségligyi,
- mas kozszolgaltatasi teriileten.

4.3 A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.
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5 Helyi Esélyegyenloségi Program helyzetelemzése

5.1 Jogszabalyi hattér bemutatasa

»,(2) Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkilonboztetés,
nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti
vagy tarsadalmi szdrmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel
nélkiil biztositja.”!

5.1.1 A program készitését el6ir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasardl szo6lé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan
végeztilk. A program elkészitésére vonatkoz6 részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi
rendeleti,

. a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenl6ségi mentorokrol szélo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet ,2. A helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és

o a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012.
(VL. 5.) EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

o Magyarorszag helyi o©onkormanyzatairél szo6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

o a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szoldo 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

o a foglalkoztatas el@segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szélé 1991. évi IV.
térvény (tovabbiakban: Flt.)

J a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)

o az egészségligyrol sz6lé 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

o a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

o a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
el6irasaira.

Az egyenl6 banasmddrol és az esélyegyenl6ség el6dmozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolodnak a
kovetkezdkben felsorolt, EU és nemzeti szint{ stratégidkhoz, agazati politikahoz: EU 2020
stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia ,Legyen
jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracié Evtizede Program, Nemzeti
Ifjasagi Stratégia.

! Magyarorszag Alaptérvénye
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5.1.2 Az esélyegyenldoségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid
bemutatasa

Az Ekbtv. 31 §-a értelmében a helyi esélyegyenléségi programban helyzetelemzést kell
késziteni a hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok - kiilonos tekintettel a ndék, a
mélyszegénységben él6k, romak, a fogyatékkal él6 személyek, valamint a gyermekek és
id6sek csoportjara - oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségiigyi és szocialis helyzetérdl,
illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg kell hatarozni a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

Kiemelt figyelmet kell forditani az egyenlé banasmdd, az esélyegyenl6ség és a tarsadalmi
felzarkozas kovetelményének érvényesiilését segité intézkedésekre. Figyelemmel kell lenni
az oktatas-képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megel6zésére, az egyenld esélyl
hozzaférés biztositdsara. Biztositani kell a kdzszolgaltatdshoz és az egészségiigyi ellatashoz
valé hozzaférést. Olyan intézkedéseket kell hozni, mely csokkenti a hatranyos helyzetliek
munkaerd-piaci hatranyat, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

Mindezek megval6sulasat tiamogatnia kell a helyi 6nkormanyzat altal hozott dontéseknek.

Somogybabod Onkorméanyzat képviselé-testiilete e témat is érintd, torvényi eldirasok
betartdsa mellett megalkotta helyi rendeletét, melyek a lakossag alapvetd létfeltételeit, a
telepiilés miikodését, az ehhez sziikséges kozszolgaltatasok kozvetlen igénybevételének
lehetdségeit biztositjak.

(1) A helyi koziigyek a lakossag kozszolgaltatasokkal vald ellatdsdhoz, a kozhatalom
onkormanyzati tipusu helyi gyakorlasahoz, valamint mindezek szervezeti, személyi és
anyagi feltételeinek helyi megteremtéséhez kapcsolédnak. (Otv. 1. §. (2) bek.)

(2) A helyi onkormanyzat - a torvény keretei kozott - onalléan szabalyozza, illetSleg
egyedi tlgyekben szabadon igazgatja a feladat és hatdskorébe tartozé helyi
kozugyeket. Dontését az Alkotmanybirdsag, illetve birdsag és kizarodlag szabalyseértés
esetén biralhatja feliil (Otv. 1. §. (3) bek.)
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(1) Az 6nkormanyzat feladatai a kozszolgaltatasok korében:
1. teleplilésrendezés és telepiilésfejlesztés

az épitett és természeti kornyezet védelme

a lakasgazdalkodas

vizrendezés, csapadékviz elvezetése és csatornazas

a koztemet6 fenntartasa

a helyi kozutak és koztertiletek fenntartasa

a helyi tomegkozlekedés és koztisztasag biztositasa

gondoskodas a helyi tlizvédelemrol és a kozbiztonsag helyi feladatairdél

kozremiikodés az energiaszolgaltatasban

10 kozremiikodés a foglalkoztatds megolddsaban

11. gondoskodas az 6vodai nevelésrdl, az altalanos iskolai oktatasrol és nevelésrdl a
gyermek és ifjusagi feladatokrol

12. kézmiivel6dési, milivészeti tevékenység és a sport tAmogatasa

13. az egészséges életmdd kozosségi feltételeinek az elGsegitése 2

OO N U WN

5.2 Stratégiai kérnyezet bemutatasa

Az évkozi intézményi adatgy(jtés szerint - amely a megyei székhely(, legaldbb 5 f6t
foglalkoztato vallalkozasok, 1étszamkorlat nélkiil a koltségvetési intézmények, valamint a
kijel6lt nonprofit szervezetek alkalmazottaira vonatkozik - mind a foglalkoztatotti
létszamban, mind az atlagkeresetekben novekedés kovetkezett be 2012-ben. A
megfigyelésbe vont somogyi szervezeteknél 69 541 f6 alkalmazasban allot regisztraltak, a
megel6z6 évhez képest 1,3%-kal tobbet. (Orszagosan ezzel ellentétes iranyu valtozas tortént,
atlagosan 0,6%-kal fogyatkozott az

alkalmazottak kore.) Az 6t vagy tobb f6t foglalkoztaté somogyi vallalkozasoknal 1,6%-os
novekedést kovetéen 44 035-en alltak alkalmazasban. A koltségvetési intézményeknél
0,3%-kal tobben (23 677-en) szerepeltek az allomanyi 1étszamban. A nonprofit és egyéb
nem nyereségérdekelt szervezeteknél 1828 dolgozot tartottak nyilvan. A teljes alkalmazotti
allomanybdl a fizikai munkakoériiek szama 2,5%-kal nétt, ezzel szemben a szellemieké 0,4%-
kal csokkent a bazisid6szakhoz képest. Az 6sszetételt tekintve a fizikaiak hattizedes aranyt
képviseltek. A teljes munkaidds foglalkoztatottak 63 317 f6s szama az dsszlétszam 91%-at
tette ki.

A 2012. évben a havi bruttd atlagkereset 177 125 Ft volt Somogyban, 5,5%-kal magasabb,
mint a megel6z06 évben. (Nemzetgazdasagi szinten a 222 990 Ft-os brutté kereset 4,6%-kal
haladta meg a 2011. évi 6sszeget.) A somogyi versenyszféraban 9,4%-kal, 181 955 Ft-ra n6tt
az alkalmazottak keresete. Ezzel ellentétben a koltségvetési szervezeteknél 1,6%-kal
kevesebbet (169 008 Ft-ot) fizettek, mint egy évvel korabban. A nonprofit szféra 167 250 Ft-
os atlagkeresete 8,7%-kal haladta meg a bazisidészakit. Az ezer f6 felett foglalkoztaté
gazdasagi agakat vizsgalva az atlagadban legjobban fizet6 tertilet a szallitas, raktarozas (320
651 Ft) volt, majd a vizellatas, szennyviz gyljtése, kezelése, hulladékgazdalkodas,
szennyezddésmentesités (223 994 Ft) és a kozigazgatds, védelem, Kkotelezd

2 Somogybabod Kézség Onkormanyzat Szervezeti és Miikddési Szabalyzata
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tarsadalombiztositas (219 155 Ft), kovetkezett a sorban. A legalacsonyabb kereseteket a
szallashely-szolgaltatas, vendéglatas (127 964 Ft), illetve a human-egészségligyi, szocialis
ellatas (132 550 Ft) agakban fizették ki. A somogyi foglalkoztatottak - csaladi kedvezmény
nélkil szamitott - havi netté atlagkeresete nominalisan 0,9%-kal (115 122 Ft-ra)
emelkedett, ezen belill a fizikai dolgozoké 2,1%-kal (87 395 Ft-ra) csokkent, mig a szellemi
foglalkozasuaké 5,0%-kal (154 106 Ft-ra) nétt.

(Orszdgos atlagban 2,0%-kal, 144 040 Ft-ra emelkedett az alkalmazottak nettd
atlagkeresete.) A munkaerd-felmérés 15-74 éves népességre vonatkozé adatai alapjan
2012 1Vv.

negyedévében Somogyban 4,6 ezer fével (4,1%-kal) novekedett a foglalkoztatottak szama a
megel6z6 év azonos id6szakahoz képest, igy 116,3 ezer fére emelkedett a létszamuk.
Munkanélkiilit 10,5 ezer f6t irtak 6ssze, 21%-kal kevesebbet, mint egy évvel korabban. Ezen
létszdam alapjan 8,3%-os munkanélkiiliségi ratat szamitottak, 2,3 szazalékponttal
alacsonyabbat, mint 2011 utols6 negyedévében. A somogyi mutaté 2,4 szazalékponttal
kedvezbbb az orszagos atlagnal. A gazdasagilag inaktivak csoportja 3,6%-kal, 116,4 ezer fére
mérséklédott.

Ezek a munkaerd-piacon nem szerepld személyek a vizsgalt korcsoport népességének kozel
felét tették ki.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat nyilvantartasaban a 2012. decemberi zarénapon 25 682
Somogy megyei allaskereso szerepelt, 1391 f6ével (5,7%-kal) tobb, mint egy évvel korabban.
A dél-dunantuli région beliil Baranyaban ugyan csak kismértékben (0,7%-kal), de csokkent,
Tolnaban viszont 6,9%-kal novekedett az allast keres6k létszama. (Az orszag egészében
3,1%-kal tobb allastalant tartottak nyilvan, mint egy évvel korabban.) A tartdsan, tobb mint
egy éve megszakitas nélkiil a megyei nyilvantartasban szerepl6k szama 25%-kal (7255 fére)
emelkedett. Ez a csoport a teljes allomany 28%-at tette ki. A 25 év alatti korosztalybol 3826
fiatal keresett munkat, 6k az Osszlétszam 15%-at képviselték. Az allaskeresdk listajan 2792
palyakezddé szerepelt, 21%-kal tobb, mint 2011 decemberében. Erettségivel 36,
szakmunkasképzd, illetve szakiskolai bizonyitvannyal 22, fels6foku végzettséggel 3,6%-uk
rendelkezett.

A nyilvantartott allaskeres6k szamanak alakulasa, december
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Az ellatasok koziil allaskeresési, illetve vallalkozo6i jaradék Kkifizetése a zarénapon 2524
személynek volt folyamatban, az ellatdsban érintett december havi brutté létszam pedig
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3605 f6t tett ki. Ezen személyek egy fére esd atlagos havi ellatdsa 61 447 Ft volt.
Allaskeresési segélyben a zarénapon 295-en részesiiltek.

A 2012. decemberi zarénapon 416 tires allashelyre vartak jelentkez6ket a munkaltatok. Egy
betoltetlen poziciéra mintegy 62 regisztralt allaskeresé jutott.

Gazdasagi szervezetek

2012. december 31-én tobb mint 60 ezer megyei székhellyel rendelkezé gazdasagi
szervezetet tartottak nyilvan Somogyban. Szamuk egy év alatt csekély mértékben, 1,3%-kal
boviilt, az orszagos novekedéshez (0,9%) hasonldan. Fétevékenységiik alapjan a legnagyobb
szambeli novekedés a mezdgazdasag, erdégazdalkodas, halaszat, mig a legnagyobb fogyas a
pénziigyi, biztositasi tevékenység tertiletén tortént az el6z6 év azonos iddszakahoz képest.
Az orszagos tendencia a somogyihoz hasonl6an alakult, bar ott az egyéb tevékenységgel és a
pénziigyi, biztositasi tevékenységgel foglalkoz6 regisztralt szervezetek szama kisebb
mértéki

visszaesést szenvedett el.

A regisztralt gazdasagi szervezetek szamanak valtozasa gazdasagi aganként, 2012.
december 31.

Mezdigazdasag

Ipar

Epitéipar

Kereskedelem
Szallitas, raktarozas
Informacio, kommunikacio
Ingatlantigyletek

Szakmai tevékenység
Adminisztrativ tevékenyseg
Kozigazgatas

Oktatas

Miveszet

Egyéb szolgaltatas

Egyeb tevekenysegek

Szallashely-szolgakatas, vendéglatas
Pénziigyi, biztositasi tevékenység [

Human-egeszseglqyi, szocialis ellatas

O Somogy W Orszag

Somogyban a regisztralt szervezetek 92%-a vallalkozasként kertilt bejegyzésre, a megyei 55
ezret meghaladé vallalkozdsszam az orszagos allomany 3%-at jelentette. Gazdalkodasi
formajukat tekintve 79%-os aranyban egyéniként, 21%-ban pedig tarsas formaban
szerepeltek a nyilvantartasban. Eldbbiek szama koézel masfél, mig utobbiaké alig egy
szazalékos novekedést mutatott a 2011. december 31-i adatokhoz képest.
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A bejelentett, kozel 44 ezer egyéni vallalkozas a munkavégzés jellegét tekintve 43-31-26%-
os aranyban mellékfoglalkozasban, fé6foglalkozdsban, valamint nyugdij mellett folytatta
tevékenységét. A megyei székhelyll egyéniek valamivel tobb mint kétotodét (41%) a
mez6gazdasag, erdégazdalkodas, halaszat nemzetgazdasagi agba soroltak, emellett jelentds
részilk a szallashely-szolgaltatds, vendéglatas (18%) és az ingatlantigyletek (10%)
fotevékenységi korbe tartozott.

A somogyi vallalkozasok egyotodét képviseld tarsas formaban miikodék szama 2012. év
végén megkozelitette a 11 500-at. Ezen belil 99%-ukat kisvallalkozasként (50 f6 alatti)
jelentették be, a k6zép- (50-249 f6s) és nagyvallalkozasokbdl (250 f6 felettiek) 93-at, illetve
18-at regisztraltak. Legnagyobb aranyban (22%) a kereskedelem, gépjarmijavitas
nemzetgazdasagi agban regisztraltattadk cégiliket, de meghatarozonak bizonyult még a
szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység (13%) és az épitdipar (10%) teriilete is.

2012 decemberének végére 1,8%-kal emelkedett a megyei székhelyl nonprofit szervezetek
szama a bazisidészakhoz képest. A tobb mint 4100 szervezet kozel felét az egyéb
szolgaltatas, negyedét az ingatlaniigyletek, 6todét pedig a mivészet, szérakoztatas,
szabadid6 agazatba soroltak.

Koltségvetési és tarsadalombiztositasi szervezetbdl tobb mint 700-at, egyéb szervezetbdl
43-at regisztraltak Somogyban.

A regisztralt gazdasagi szervezetek szamanak alakulasa, december 31.

2011. 2012.

Gazdalkodasi forma

. 2011. december 31. =
szama

100,0

Gazdasagi tarsasag 10 942 11038 100,9
Ebbél:

korlatolt felelésségl tarsasag 7 232 7574 104,7

részvénytarsasag 99 102 103,0

kézkereseti tarsasag 126 114 90,5

betéti tarsasag 3472 3232 93,1

egyéni cég 13 16 1231
Szovetkezet 102 99 971
Egyeb tarsas vallalkozas 323 317 98,1
Tarsas vallalkozas 6sszesen 11 367 11 454 100,8
Egyéni véllalkozas ¥ 43 333 43 920 1014
Vallalkozas 6sszesen 54 700 55 374 101,2
Koltségvetési és tarsadalombiztositasi szervezet 717 722 100,7
Nonprofit szervezet 4 039 4123 102,1
Egyéb szervezet 47 43 91,5
Gazdaséagi szervezet 59 503 60 262 101,3

a) A megnevezés a 2012. majustdl hatalyos Gazdalkodasi Forma Osztalyozas szerint: Onallo vallalkozo.

Somogyban a vallalkozasi aktivitasi mutaté - az ezer lakosra juté vallalkozdsok szama
alapjan - 2012. december 31-én 177 volt, mely meghaladta az orszadgos 168-as
mutatdértéket.

Beruhazas
A Somogy megyei székhely(, 4 f6 felett foglalkoztat6 vallalkozasok, 1étszamhatar nélkiil a
koltségvetési szervek és a megfigyelt nonprofit szervezetek 2012-ben 0j beruhazasokra 48

millidrd Ft-ot forditottak, mely Osszeg az orszagos teljesitményérték 1,6%-at tette ki. A
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bazisid6szakhoz képest, foly6 aron szamitva is jelentds, 24%-os visszaesés tortént.
(Orszdgosan a beruhazasérték nomindlisan 5,9%-kal maradt el az el6z6 év azonos
id6szakitol.) A megyében egy lakosra 152 ezer Ft beruhazasi 6sszeg jutott, az orszagos atlag
(308 ezer Ft) fele, a 19 megye atlaganak (240 ezer Ft) is alig kétharmada. A megyék
rangsorat Gydr-Moson-Sopron vezette, mutatdszama az orszagosénak kozel hdromszorosa, a
somogyinak pedig majdnem hatszorosa volt. A lista 15. helyét foglalta el Somogy, Tolna
harom, Baranya négy poziciéval el6zte meg.

Anyagi-miiszaki 6sszetétel szerint a somogyi beruhazasérték 55%-at épiiletekre és egyéb
épitményekre forditottak. Gépek és berendezések, valamint jarmiivek belf6ldi beszerzése
20%-o0s, mig azok importja 22%-os hanyadot képviselt. Ultetvények, erdék, tenyész- és igas
allatok beszerzése az 0sszes beruhazasérték 2,7%-at tette ki.

A nemzetgazdasagi agak koziil az iparban aktivaltdk a beruhazasok legnagyobb hanyadat
(31%-4at), értékben 14,8 millidrd Ft-ot. Jelentds beruhdzasok torténtek még a szallitas,
raktarozas (8,4 millidard Ft) valamint a mez6égazdasag (7,9 millidrd Ft) 4gakban, melyek 18,
illetve 16%-o0s aranyt képviseltek a megye 6sszes teljesitményértékében.

Mezdogazdasag

A fontosabb névényi kultardk 2012. évi el6zetes terméseredményeit tekintve Somogyban
a buza betakaritott teriiletének 2,4%-os csokkenése és termésmennyiségének (207,4 ezer
tonna) 3,1%-os novekedése kovetkeztében a hektaronkénti termésatlag 5,5%-kal
emelkedett.

Kukoricat kozel négytizedével kevesebbet (345,1 ezer tonna) takaritottak be az el6z6 évhez
képest. A teriilet 2,7%-os fogyatkozasa mellett a termésatlag a termésmennyiséggel azonos
mertékben csokkent.

A cukorrépa-termés (118,3 ezer tonna) 12%-kal alatta maradt a 2011. évinek, annak
ellenére, hogy a teriilet 18,4%-kal boviilt. A termésatlag egynegyedével visszaesett.
Napraforgob6l kozel masfélszer nagyobb teriiletr6l csak egynegyedével nagyobb
termésmennyiséget (47,5 ezer tonndat) takaritottak be, igy a termésatlag 14%-kal
mérsékldott.

Repcébdl 2011-hez képest b6 egyharmadaval nagyobb termésmennyiséget (48,2 ezer
tonnat) raktaroztak be Ugy, hogy a tertlet kismértékben bdviilt, a termésatlag pedig tobb
mint haromtizedével nétt. Lucernaszénaboél (8,7 ezer tonna) az el6z6 évinél 1,7%-kal
nagyobb termésmennyiséget gyijtottek be. A betakaritott tertilet kétotodével, a termésatlag
pedig egyharmadaval névekedett.

A burgonya betakaritott mennyisége (12,7 ezer tonna) 2,4%-kal kevesebb volt az el6z6
évinél, a termésatlag pedig 14%-kal visszaesett.
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A fontosabb névények terméseredményei, 2012*

Betakaritott teriilet, ha Termésatlag, kg/ha
Megnevezes Somogy Duazl'utm Orszdg | Somogy DuE::'\LtUI Orszag
Szam szerint
Buza 47103 143 753 1 063 485 4 400 4760 3740
Kukorica 109 027 301163 1190012 3170 3440 3980
Cukorrépa 3030 5224 17 203 39 040 39100 44 100
Napraforgé 22 945 66 659 606 628 2070 2210 2150
Repce 16 985 36052 167 300 2840 2980 2400
Lucernaszéna 2219 10 138 128 028 3920 4 360 3360
Burgonya 686 1 069 24 534 18 520 17 400 20 270
El6z6 év = 100,0
Buza 97.6 103,8 108,8 105,5 102,6 89,0
Kukorica 97.3 95,7 96,7 60,5 53,3 61,2
Cukorrépa 118.,4 102,8 1135 74,6 71,3 78,0
Napraforgd 148,2 108,6 104,7 86,3 819 80,7
Repce 1034 102,1 71,5 1315 1192 106,7
Lucernaszéna 140,9 92,0 103,0 133,8 88,8 75,0
Burgonya 75,9 117.,7 117.,0 85,5 86,1 784

*Eldzetes adatok.

Az allatallomanyok vonatkozasaban Somogy megye gazdasagaiban 2012 decemberében 29
ezer szarvasmarhat és 122 ezer sertést regisztraltak, ami az egy évvel korabbi
allatlétszamokhoz képest a szarvasmarhak esetében nagyobb ardnyd novekedést jelentett,
mint a sertéseknél. Az anyaallatok szama 2011 decemberéhez viszonyitva mindkét
allatfajnal valtozatlan maradt. A szarvasmarha-allomany névekedése az év soran folyamatos
volt, mig a sertéseknél inkabb ingadozas volt jellemz6. Mindezzel egylitt tobb év tendenciaja
a szarvasmarhdaknal stagnalast, a sertéseknél csokkenést mutatott.

Allatlétszamok, december 1.

Szarvasmarha-allomany Sertésallomany

Ezer darab Ezer darab
35 - 180 3
o | 2 57 160 41—
— ” 1 - ] 140 || 131
4 117 — 122
% — — 120 1 — = —
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5 | 14 f 80 +—|
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2012. december 1-jén a somogyi allatdllomanynak még 25 ezer darab juh és 458 ezer darab
tyukféle is részét képezte. Az el6bbiek szama 2011 végéhez képest valamelyest
mérséklédott, mig az utébbiaké alig valtozott. Ezzel egylitt hosszu tavon a juhok szamat
stagnalas, a tyukfélékét pedig csokkenés jellemezte.

Ipar

2012 januar-decemberében a Somogy megyében telephellyel rendelkezé 4 fénél tobbet
foglalkoztato ipari vallalkozasok 467,2 millidrd forint termelési értéket allitottak eld. Ez
osszehasonlité aron szamitva 11%-Kkal bizonyult kevesebbnek, mint az el6z6 év hasonlé
id6szakaban. Ugyanakkor Tolna megye 6,0, Baranya pedig 5,1%-kal novelni tudta ipari
termelését, ezaltal a régiéban végbemend volumencsokkenés (2,1%) mértéke az
orszagoshoz (1,7%) hasonléan alakult. A vizsgalt idészakban a megyék koziil mindossze
kettében (Veszprém és Bacs-Kiskun) figyeltek meg 10% f6lotti volumennévekedést,
nyolcban pedig az alattit. A tobbi 9 megyében csokkenés tortént, melynek mértéke
haromban is elérte a 10%-ot.
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Az ipari termelés egy lakosra juté értéke és volumenindexe, 2012*

Ezer Ft Szazalék
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* A 410 feletti letszamot foglalkoztatd vallalkozasok telephely szerinti adatai.

Somogyban az egy lakosra juto ipari termelés 1483 ezer Ft-os értéke az orszagos atlag
64%-at tette ki. Ezzel a fajlagos mutat6javal Somogy - a f6varost is szamba vevé csokkend
megyei rangsorban - a 14. helyet foglalta el.

2012-ben csokkené teljesitményrdl adtak szamot a somogyi székhelyii, legalabb 50 fot
foglalkoztat6 vallalkozasok is. Az ide tartozé 57 szervezet valamennyi magyarorszagi
telephelyén oOsszesen 541,4 milliard forint értékdi termelési értéket realizaltak,
osszehasonlité dron szamitva 16%-kal kevesebbet az egy évvel korabbinal. (Ehhez képest
orszagosan mindossze 1,8%-os volumencsokkenést regisztraltak.) A somogyi székhelyi
adatszolgaltatdi kor ipari tevékenységének nettd arbevétele 541,2 milliard forintot tett ki,
volumenében 16%-kal maradt el az el6z6 évitdl. Az Osszes értékesitésen belil 87%-os
részesedéssel biré export 6sszehasonlité aron kozel 17, mig a joval kisebb sulyu belfoldi
eladasok 11%-kal bizonyultak kevesebbnek, mint 2011-ben.
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A feldolgozoéipari szervezetek termelésének fobb mutatoéi, 2012*
(elozo6 év =100,0)

—| 934
Elelmiszer, il, dohanylermék gyarésa | 8|89§:9
Textiia, ruhazat, bdr és birermék gy arisa | ] 113,0
1111
Fafeldolgozas, papiermék gyartasa, nyomdal v ékenység | 1 90,4
8.6
117.0
Gumi-, muany ag es nemfem asvanyi termek gyartasa | 1 101,2
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924
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* A legalabb 50 fot foglalkoztato szervezetek székhely szerinti adata.

A somogyi székhellyel rendelkezd, a viz- és hulladékgazdalkodas nélkiil szamba vett iparban
tevékenykedd cégek dontd tobbsége (98%-a) a feldolgozodipar valamely agazataban volt
érdekelt. E nemzetgazdasagi ag 2012. évi termelési és értékesitési volumene egyarant 16%-
kal elmaradt az el6z6 évi bazisszinttél. A megfigyelt feldolgozdipari szervezetek termékeik
87%-at a kulfoldi piacokon értékesitették. Az élelmiszer, ital, dohanytermékek gyartasaval
foglalkoz6 vallalkozasok szamara tovabbra is a hazai piac jelentette a biztos jovedelmet,
értékesitésiik négyotod részben belfoldon valosult meg. Ezzel szemben a megyei
feldolgozodipar termelési értékének 85%-at ad6 gépipar két legjelentésebb dgazata koziil a
szamitogép, elektronikai, optikai termék gyartasaban 96%, mig a villamos berendezés
gyartasban 88% volt a kivitel aranya.
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5.2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepuilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Somogybabod Kozség Epitési Szabalyzatinak és Szabélyozasi tervének megallapitasarol
sz016 rendeletét 2004. évben alkotta meg a Képvisel§-testiilet. Az eldirasok hatalya kiterjed
Somogybabod Kozség kozigazgatasi teriiletére.

A kozség kozigazgatasi tertletén tertiletet felhasznalni, tovabba telket alakitani, épitményt,
épitményrészt, épiiletegylittest épiteni, atalakitani, bdviteni, feltjitani, helyreallitani,
korszertsiteni és lebontani, elmozditani, a rendeltetést megvaltoztatni és ezekre hatdsagi
engedélyt adni e rendelet rendelkezéseinek megfelelen lehet.3

Az Onkormdanyzat feladatellatisa, ezzel egyiitt a finanszirozasi rendszer is 2013. évtdl
atalakult. A korabban az dnkormanyzatok altal ellatott feladatok egy része az allamhoz
kertlt.

Ezzel egyiitt a feladatellatast szolgald, eddig az 6nkormanyzatoknak atengedett forrasok
nagyobb része, illetve egyéb, feladatokhoz szorosan nem koét6d6 tdmogatasok egy része is
atiranyitasra kertilt a kdzponti koltségvetésbe.

Az O6nkormanyzatoknal marad6 feladatok nagyobb részét a klasszikus értelemben vett
onkormanyzati feladatok (igazgatasi feladatok, telepiilésiizemeltetés, kozvilagitas stb.)
teszik ki. Ezen helyi koziigyek ellatasat 2013-t6l egy — az 6nkormanyzatok jovedelemtermeld
képességétdl fliggd - altalanos jellegli tamogatas biztositja.

Ezek figyelembevételével késziil az 6nkormanyzat kéltségvetési koncepcidja.

5.2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak
bemutatasa

Somogybabod Kozség Onkormanyzata az alabbi tarsuldsoknak tagja:

. Fonyddi Kistérségi Tdrsulds abbdl a célbdl jott 1ére, hogy a kistérség lakossaga az
onkormanyzati kozszolgaltatasokhoz minél teljesebb korben jusson hozza, és az
Onkormanyzatok ezen megallapodas keretében torténé egyiittmiikddéssel minél teljesebb,
forrasaik célszer(i és optimalis felhasznalasaval biztositsdk a magasabb szintli ellatast,
kozszolgaltatast és a telepiilésfejlesztést.

o Balatonlellei Kérzeti Szocidlis Alapszolgadltatdsi Tarsulas azzal a céllal jott 1étre,
hogy az Onkormanyzatok ezen megallapodas keretében torténd egyiittmiikodéssel minél
hatékonyabb, célszeriibb szocialis és gyermekjoléti ellatast biztositsanak a telepiilésen €16

3 Somogybabod Kozség Epitési Szabalyzata
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lakossag szamara. Onkormanyzatok koételezd feladataként a szocidlis alapszolgéltatasok
biztositdsa, a nem kotelezd alapszolgaltatadsokhoz valé hozzajutas biztositasa a szocidlisan
raszorulok részére, a krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szamara
segitséget nyujtson.

J Ldtrdny Kézés Onkormdnyzati Hivatal, (melynek kozvetlen jogelédje Latrany,
Somogybabod, Somogytur és Visz Kozségek Korjegyz8sége volt), azzal a céllal jott 1étre, hogy
az Onkormanyzatok egymas kozotti, valamint az 4llami  szervekkel torténd
egyuttmiikodésének dsszehangolasaval segitsék a telepiilések miikdodést, fenntartasat.

o Ldtrdnyi Ovoda Intézmény Fenntartéi Tdrsulds a somogybabodi évodaskori és
altalanos iskolaskoru gyermekek oktatasanak, nevelésének megvaldsulasara jott 1étre.
o Dél-nyugat Balatoni Csatornatdrsulds, abbdl a célbdl jott 1étre, hogy a csatorna

bevezetésre keriiljon a kozségben.

. Dél- Nyugat Balatoni Hulladékgazddalkoddsi Tadrsulds, jelenleg 64 telepiilés
részvételével miikodik, a tarsulas célja, hogy a lakossagi hulladékszallitast megfizethet6vé
tegye. A szolgaltatast nonprofit médon kivanja végezni, mely 6sszhangban all a kormany
torekvéseivel.

5.2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allé6, az esélyegyenléség
szempontjabol relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok
kimutatasa

A helyi Esélyegyenl6ségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, TEIR - Az
Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informaciés Rendszer, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal, a helyi Onkormanyzat adatbazisa, valamint helyi adatgy(ijtés szolgalta. Az
esélyegyenl6ségi program készitésekor az orszagos adatbazisokban a 2012. évi adatok még
nem elérhet6ek. Ezeket a két év mulva a feliilvizsgalat soran pd6tolni kell.

5.3 A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység viszonylag 0j, de napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom. Ezen
elsGsorban azt a jelenséget érthetjiik, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum
szintje alatt élnek, és szinte esélytik sincs arra, hogy ebb6l a helyzetbdl, 6nerdbdl kitorjenek.
Az orszagban kozel négymilli6 ember él 1étminimum alatt, k6zel masfél milliéan jovedelmi
szegénységben, és kb. 1,2 millidan mélyszegénységben, mas széval nyomorban. Minden
tarsadalom fokmérdje, miképpen banik a magara maradt emberekkel.

A telepiilésen az életet, lakhatast, gyermek, idéskort, bantalmazott nd, vagy fogyatékkal é16
személy ellatatlansagabol eredd azonnali beavatkozast igényld esélyegyenlGtlenségi
probléma nincs. Ez természetesen nem jelentheti azt, hogy az 6nhibajukon kiviil, vagy akar
onhibajuk okan is szerény vagy szegényes koriulmények kozott él6kre, elesettekre, barmi
okbdl hatranyos helyzetben él6kre, az 6nkormanyzat a kotelezd, illetve onként vallalt
feladatainak ellatasa soran fokozottan ne figyelne. A telepiilésen a sz6 klasszikus értelmében
vett mélyszegénységben-nyomorban él§ csalad jelenleg nincs. Azonban a munkahelyek
hianya, az elhelyezkedési esélyek rohamos csokkenése a szerény kortilmények kozott €16
emberek, csalddok rohamos lecsiszasahoz vezet.
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A kozségben roma szarmazasu lakosok nem élnek, igy a ciganysag szegregacioja, illetve
ellentik irdnyul6 diszkriminaci6é sem jelentkezik.

5.3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A lakosok szerény, de egyel6re még elfogadhaté korilmények kozott élnek. Az elmult
évtizedekben kialakitott otthonok fenntartdsa azonban ma mar egyre nehezebb. Ennek
legf6bb oka a nagymértéki munkanélkiiliség. Az emberek tobbsége a kordbban
osszegyljtott megtakaritasait feléli, Gjabb megtakaritasokra nincs lehetdség. Sajnalatos
modon a fiatalok nem tudnak segiteni az id6s sziil6knek, éppen ellenkezdleg, a sziil6k segitik
ki a fiatalokat. Szomor, hogy jelenleg a nyugdjij tlinik a legbiztosabb bevételi forrasnak.

A lakossag pénzeszkozokbe, értékpapirba fektetett megtakaritasairél nincs adat. Az viszont
az id6sebb elmondasaibdl kitlinik, hogy 6k, ha szerény mértékben is, de takarékoskodnak,
gondolvan arra, hogy egy haldleset a gyerekeiket a tragédian tul, anyagi megterheléssel ne
sujtsa.

A telepiilésen 241 db lakéingatlan talalhaté.

A csaladok kevés Kkivétellel sajat tulajdonu csaladi hazban élnek. Néhany otthonban tobb
generacio él egyiitt. A hazak jovedelmi helyzettdl, a tulajdonosok igényétdl, igényességétdl
fliggben karbantartottak. A lakasok kb. 80 %-a Osszkomfortos (villany, viz, gaz, telefon,
kabeltévé, internet). A szinvonal tekintetében nincs nagy eltérés, egy-két, a helyi
viszonyokhoz képest ,gazdagabb” porta is van, de ezek sem a luxus kategoériaba tartoznak. A
zartkertek szamardél nincs adat, egy részén kilonb6zé mezdgazdasagi termékek
eloallitasaval, masik részén sz6l6miveléssel foglalkoznak. Udijl6tulajdonrél nincs
informacio.

A foldteriiletek tobbségén mezbdgazdasagi tevékenység folyik.

Az oOnkormanyzat adatbazisa szerint 178 db kilonb6z6 gépjarmi van a lakossag
tulajdonaban.
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5.3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

»A foglalkoztatas és a munkavégzés a mindenki szdmadara biztositand6 esélyegyenldség
kulcselemei, s jelentésen hozzajarulnak a polgaroknak a gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis
életben valo teljes jogu részvételéhez. Ennek ellenére a foglalkoztatasi és a munkaerdpiacon
a hatranyos megkiilonboztetés szamos esetével taladlkozhatunk.
A foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasrél szold 1991. évi IV. térvény
(FIt.) célja, hogy biztositsa a munka és a foglalkoztatas szabad megvalasztasahoz val6 jog
gyakorldsdnak el6segitését, a foglalkoztatasi fesziiltségek felolddsat, valamint az
allaskeres6k tAmogatasat. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 torvény (Motv.) 15
§-a szerint a helyi 6nkormdanyzat a feladat- és hataskoreinek ellatdsa soran - térvényben
meghatarozott mdédon és mértékben - biztositja a kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban 1évé
személyek feladatellatasba torténé bevonasat.
A helyi onkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon toérvényben meghatarozott
foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran

e kozfoglalkoztatast szervez,

o figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

e dontéseinek el6készitése, valamint végrehajtdsa sordn figyelembe veszi azok

foglalkoztataspolitikai kdvetelményeit,

A rendszervaltds utan a TermelGszovetkezetek els6ként Kkeriiltek felszamolasra az
orszagban. Az addig itt, becsiiletesen dolgozg, fizikai munkat végzd, de szakképesitéssel nem
rendelkez6 emberek elhelyezkedési esélyei a nullaval lettek egyenl6k. Az évek mulasaval,
életkoruk eldre haladasaval sokaknak a mai napig is csak a kiilonb6z6 segélyezési formak,
alkalmi munkak biztositanak szerény megélhetést.
A 90-es években szamos orszagos nagyvallalat ment tonkre, zarta be kapuit. A kozelben
munkahely nincs. A legkozelebbi lehetéség 40- km-re taldlhaté Kaposvaron, a megye
székhelyen, de ez a bejaras miatt okoz gondot és els6sorban a helybelieket veszik fel, nem
pedig a bejaré dolgozdkat, akik utdn a bérletet is fizetni kell. A térségben tervezett
beruhazasrol, potencialis munkalehet6ségrél nem hallani.
Az alabbi tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a foglalkoztatas
el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV. torvény (FIt.) és a Motv-
ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetdségeket elemzi az elmult évek valtozdsainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban.
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3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

lallft-')?lt;:slzgzo(tft’(il) nyilvantartott allaskeres6k szama (fo)

ev noé férfi 0sszesen noé férfi 0sszesen

f6 fo fo f6 % f6 % f6 %
2008 | 187 203 390 43 23,0% 28 13,8% 71 18,2%
2009 187 201 388 41 21,9% 30 14,9% 71 18,3%
2010 | 185 195 380 45 24,3% 31 15,9% 76 20,0%
2011 | 189 187 376 41 21,7% 28 15,0% 69 18,4%
2012 182 177 359 NA NA NA NA NA NA

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
(A helyzetelemzés készitésekor a 2012. évi adatok még nem dlltak rendelkezésre.)

Allaskeresék aranya
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Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy Somogybabodon a teljes lakonépességhez képest
milyen aranyu a nyilvantartott allaskeres6k szama, ez miként valtozott az elmult években,
illetve, hogy milyen az arany a férfiak és n6k kozott. A telepiilésen jelenleg nem
tapasztalhatdk olyan gazdasagi folyamatok, amelyek az alldstalanok szamat csokkenthetnék,
az onkormdanyzat a legfébb foglalkoztaté (kozcélu foglalkoztatas), valamint a Balind cég,
mely autdk alkatrész gyartasaval foglalkozik, a cég sok helybelinek ad munkat, jelenlegi
embereikkel el tudjak latni a cég feladatait, igy nem valészin(, hogy a kozeljovében még tobb
embert foglalkoztasson.
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A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve idésoros valtozasa ramutat
arra, hogy a munkanélkiiliség a kiilonb6zé korosztdly tekintetében miként valtozik a
telepiilésen. Az 51-55 éves korosztaly tekintetében kiugro volt a regisztralt munkanélkiiliek
szama 2010. évben. Ahogyan az orszag mas részeire is jellemz6, ez a korosztaly talal
legnehezebben munkat.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélKkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
év 65 6 %

no | férfi 0sszesen no | férfi | Osszesen N6 férfi odsszesen
2008 | 43 28 71 19 | 13 32 44,2% 46,4% 45,1%
2009 | 41 30 71 26 | 20 46 63,4% 66,7% 64,8%
2010 | 45 31 76 24 | 12 36 53,3% 38,7% 47,4%
2011 | 41 28 69 17 9 26 41,5% 32,1% 37,7%
2012 | NA| NA NA NA| NA NA NA NA NA

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
(A helyzetelemzés készitésekor a 2012. évi adatok még nem dlltak rendelkezésre.)

30




180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya
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A tablazat arra mutat ra, hogy milyen aranyban vannak a tartés munkanélkiiliek. Minél
magasabb a tartés munkanélkiiliek szamaranya, annal inkabb sziikséges a beavatkozasok

tervezése, figyelemmel a nemek kozotti kiilonbségre.

i

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeresok szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama

Nyilvantartott palyakezd6 allaskeres6k szama

év noé | férfi 0sszesen noéd Férfi 0sszesen
fo f6 fo fo % fo % fo %

2008 | 55| 70 125 6 10,9% 0 0,0% 6 4,8%

2009 | 50 54 104 3 6,0% 0 0,0% 3 2,9%

2010 | 50| 50 100 5 10,0% 1 2,0% 6 6,0%

2011 | 51 46 97 2 3,9% 2,2% 3 3,1%
2012 E NA 0 NA NA NA NA 0 NA

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
(A helyzetelemzés készitésekor a 2012. évi adatok még nem dlltak rendelkezésre.)
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A tablazat egy fontos munkaerd-piaci helyzetre, a palyakezd6k helyzetére iranyitja a
figyelmet. A palyakezddk elhelyezkedési esélye a telepiilésen kilatastalan. Amennyiben
szerencséjiik van, taldn valamelyik kaposvari gyarban, iizletben taldlnak munkat, esetleg a

nyari hénapokban a Balaton parton.

Aki nem szerzett kozépfokd végzettséget vagy szakképesitést, hatranyos helyzetl
munkavallalonak kell tekinteni. A nem megfelel§ - alacsony vagy a munkaltatoi igényektdl
eltéro - iskolai végzettség, szakképzettség az elhelyezkedést megneheziti.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idosebb | 15-X éveslegalabb | ,. ., . s, .
. . TeaT4 . . altalanos iskolai végzettséggel nem
3 lakossag szama altalanos iskolat P A .
év i . . rendelkezok 15-x évesek szama
osszesen végzettek szama
osszesen | né | férfi | 6sszesen | né |férfi| Osszesen né férfi
f6 f6 | f6 f6 f6 | f6 | fo6 % f6 % f6 %
2001 468 243 | 225 386 190|196 | 82 |17,5%| 53 |21,8%| 29 [12,9%
2011 489 254 235 0 NA | NA (489 NA ([254| NA [235| NA

Forrds: TelR, KSH Népszdmldlds (A HEP készitésének iddszakdban a 2011. évi népszamldlasi
adatok még nem dlltak rendelkezésre.)

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott dllaskeres6k megoszlasa
nyilvantartott iskolai végzettség szerint
év élléslﬁeresﬁk szama 8 altalanosnal 8 altalanosnal
osszesen alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
Fo f6 % fo % fo %
2008 33 2 6,1% 31 93,9% NA NA
2009 31 0 0,0% 31 100,0% NA NA
2010 38 2 5,3% 36 94,7% NA NA
2011 33 2 6,1% 31 93,9% NA NA
2012 NA NA NA NA NA NA NA
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Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
(A helyzetelemzés készitésekor a 2012. évi adatok nem dlltak rendelkezésre)

Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
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A tabla szamszer(ien adja meg, hogy a nyilvantartott allaskeresék koziil, milyen 1étszamban
vannak az alacsony iskolai végzettségiiek.

3.2.7. szamu tablazat - Felné6ttoktatasban résztvevok

. altalal,los 1sk(21a1 Y 8. évfolyamot felnéttoktatasban
felnottoktatasban résztvevok f . ,
. eredményesen elvégzok szama
év szama

fo Fo %
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forrds: TelR,
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A telepiilésen nincs altalanos iskolai felndttképzés, erre igény sincs, és nem is indokolt.

3.2.8. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskolaban

kozépfoku . . . . S
felnéttoktatasban szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi
3 , 9 feln6ttoktatasban | felndéttoktatasban | feln6ttoktatasban
év résztvevok P . P . . "
N résztvevok résztvevok résztvevok
0sszesen
f6 f6 % f6 % f6 %
2009 0 0 0 0 0 0 0
2010 0 0 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0 0 0
2012 NA NA NA NA NA NA NA

Forrdas: TelR
(A helyzetelemzés készitésekor a 2012. évi adatok nem dlltak

rendelkezésre.)
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5.3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsol6doé tamogatasok

A szocidlis torvény célja:

»1. § (1) E torvény célja, hogy a szocialis biztonsdg megteremtése és megorzése érdekében
meghatarozza az allam altal biztositott egyes szocidlis ellatasok formait, szervezetét, a
szocidlis ellatasokra valé jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének garanciait.

(2) A helyi onkormanyzatok az e torvényben szabdlyozott elldtdsokon tul sajat
koltségvetésiik terhére egyéb ellatasokat is megallapithatnak.

2. § A szocialis ellatas feltételeinek biztositasa - az egyének 6nmagukért és csaladjukért,
valamint a helyi kozosségeknek a tagjaikért viselt felel6sségén tul - az allam kozponti
szerveinek és a helyi 6nkormanyzatoknak a feladata.”*

A szocidlis elldtds formdi:

»25. § (1) A jogosult részére jovedelme kiegészitésére, potlasara pénzbeli szocialis
ellatas nyujthato.

(2)1e

(3)112 Szocialis raszorultsag esetén a jogosult szamara

a) a telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje az e torvényben meghatarozott feltételek szerint

aa) foglalkoztatast helyettesitd tAmogatast,

ab) rendszeres szocialis segélyt,

ac) lakasfenntartasi tamogatast;

b) a telepiilési onkormanyzat képvisel6-testiilete az e torvényben, illetve az
onkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek szerint

ba) a 43/B. § (1) bekezdésében foglalt apolasi dijat,

bb) atmeneti segélyt,

bc) temetési segélyt;

c) ajarasi hivatal az e torvényben meghatarozott feltételek szerint

ca) id6skoruak jaradékat,

cb)a41.§ (1) bekezdésében és a 43 /A. § (1) bekezdésében foglalt apolasi dijat;
allapit meg (a tovabbiakban egyiitt: szocidlis raszorultsagtol fliggd pénzbeli ellatasok).”s

4 Szocialis torvény
5 Szocialis torvény
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Természetben nyujthato szocidlis ellatdsok:

»47. §266 (1)267 A szocialis raszorultsagtdl fiiggd pénzbeli ellatasok koziil természetbeni
szocialis ellatas formajaban

a) a rendszeres szocialis segély és a foglalkoztatast helyettesité tAmogatas,
b) a lakasfenntartasi tAimogatas,

c) az atmeneti segély és

d) a temetési segély

nytjthaté.”s

3.3.1. szami tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

év 1,5_6,4 év lf('iziit’ti segélyben részesiilok fo | segélyben részesiilok %
lakénépesség szama
2008 43 8 18,6%
2009 15 10 66,7%
2010 34 10 29,4%
2011 48 7 14,6%
2012 61 3 4,9%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Segélyezettek szama (f6)
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A munkanélkiiliek szama magasabb, mint az ellatottak szama, ami azt jelenti, hogy nem
minden munkanélkiili jar utana annak, hogy ellatasban részestiljon. Sok esetben fel kell hivni
a figyelmiiket, hogy jelentkezzenek a Munkaiigyi Kézpontban, hogy valamilyen ellatast
kaphassanak, vagy legalabb regisztralt munkanélkiiliek legyenek.

6 Szocialis torvény
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

nyilvantartott dllaskeres6k | dllaskeresési jaradékra

v szama jogosultak
fo fo %

2008 71 8 11,3%

2009 71 12 16,9%

2010 76 13 17,1%

2011 69 9 13,0%
2012 NA NA NA

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A helyzetelemzés soran folyamatosan az a visszatérd jelenség mutatkozik, hogy a
telepiilésen é16k korében allandé a munkanélkiiliség.

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesit6
tamogatasban részesitettek szama

rigg:iz;;:s Foglalkoztatast helyettesit6 Azoknak a szama,
segélvben tamogatas (allaskeresési akik 30 nap Azoknak a szama, akikt6l
. eeeTybe tamogatas) munkaviszonyt nem helyi 6nkormanyzati
év részesiil6k . ., o
15-64 tudtak igazolni és az rendelet alapjan
[P " munkanélkiiliek | FHT jogosultsagtol megvontak a tamogatast
f6 | évesek %- fo .
. %-aban elesett
aban
2008 | 0 NA 31 NA 0 0
2009 | 0 NA 29 NA 0 0
2010 | O NA 27 Na 0 0
2011 |9 NA 57 NA 0 0
2012 | 3 NA 59 NA 0 0

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Rendszeres szocialis segélyt az a hatranyos munkaerd-piaci helyzet(, aktiv kora személy
kaphat, aki nem rendelkezik rendszeres megélhetést biztosité jovedelemmel. Foglalkozast
helyettesit6 tamogatast allaskeres6 kaphat. Bérpotld juttatasra (2011. januar 1-t6l), illetve
foglalkoztatast helyettesité tamogatasra (2011. szeptember 1-t6l) az jogosult, aki korabban
rendelkezésre allasi tamogatasban részesiilt. A jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni, mert
2012. januar 1-t6l csak annak folyo6sithat6 ellatas, aki a jogosultsag feliilvizsgalatat megel6z6
évben legalabb 30 nap munkaviszonyt (vagy 30 nap kozérdekii onkéntes munkat) tud
igazolni. Az Onkormdanyzat rendeletben el6irhatja, hogy a juttatdsban részesiilg
lakokornyezetét tartsa rendben.
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5.3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

3.4.1. szamii tabldazat - Lakds dallomdny

egyéb
o0sszes szocialis [Ele i
. bérlakas . hasznalt
. lakas- , . lakas-
ev allomany S OmETLy allomany nem
(db) (db) (db) lakascélu
ingatlanok
(db)
ebbdl ebbol
P 7 513 elégtelen elégtelen
ebbol eleg,te_len ebbol eleg:te_len lakhatasi lakhatasi
lakhatasi lakhatasi e w1z e w1z
ey 2 ey 2 Kkorilmé- Kkorilmé-
korillményeket korillményeket
. L . G nyeket nyeket
biztosito biztosito . ez . "
lakasok szama lakasok szama [l [l
lakasok lakasok
szama szama
2008 239 0 0 0 0 0 0 0
2009 239 0 0 0 0 0 0 0
2010 240 0 0 0 0 0 0 0
2011 240 0 0 0 0 0 0 0
2012 241 0 0 0 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, onkormdnyzati adatok

A somogybabodi lakosok sajat tulajdont csalddi hazban élnek. A 241 hazbdl kb. 30 iiresen
all. A lakdk kihalnak, az 6rokosok a hazak csak kevés hanyadat szeretnék megtartani, a
tobbségiik értékesiteni szeretné. Ez szinte lehetetlen annak ellenére, hogy az ingatlan arak
nagyon alacsonyak. A régdéta lresen allo hazak némelyike mar romos allapotban van, igy az

értékesités még nehezebb.

A telepiilésen veszélyeztetett lakhatasi helyzet, hajléktalansag nincs.
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3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiilok

lakasfenntartasi adodssagesokkentési
év tamogatasban részesitettek | tamogatasban részesiilok
szama szama
2008 1 0
2009 6 0
2010 4 0
2011 32 0
2012 38 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

A tablazatban szerepl6k szamara jelent komoly problémat az eladdsodas, kiilondsen a
hatranyos helyzeti, munkajukat elveszit6 vagy alacsony jovedelm(, idés, vagy tobb
gyermekes csaladoknak. Ez a réteg veszitheti el a lakasat, valhat hajléktalannd, vagy naluk
kapcsolhatjak ki fizetés hidnydban a kozszolgaltatdsokat. A helyi lakosok raszorultsagtol
fligg6en lakasfenntartasi tamogatast igényelhetnek. Adéssagcsokkentd tamogatasrél nem
alkotott rendelet az 6nkormanyzat.

5.3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Somogybabodon szegregalt lakékornyezetben nem élnek emberek.

5.3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az 1997. évi CLIV. egészségligyi torveny célja:

»a) elésegiteni az egyén és ez altal a lakossag egészségi dllapotanak javulasat, az egészséget
befolyasolé feltétel- és eszkozrendszer, valamint az annak kialakitdsdban kézremiikodék
feladatainak meghatarozasaval,

b) hozzajarulni a tarsadalom tagjai esélyegyenléségének megteremtéséhez az egészségiigyi
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférésiik soran,

c) megteremteni annak feltételeit, hogy minden beteg mego6rizhesse emberi méltosagat és
onazonossagat, onrendelkezési és minden egyéb joga csorbitatlan maradjon,

d) meghatarozni - a szolgaltaték jogallasatdl és az ellatasok fedezetétdl fiiggetleniil - az
egészségligyi szolgaltatasok altalanos szakmai feltételeit, szinvonalanak garanciait,

e) biztositani az egészségligyi dolgozok és a szolgaltatast nyujté intézmények védelmét
jogaik és kotelezettségeik meghatarozasaval, valamint az egészségligyi szolgaltatas sajatos
jellegébdl fakado garancialis jellegii intézkedésekkel,
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f) lehet6vé tenni az egyéni és a kozosségi érdekek harmonikus érvényesiilését, a mindenkori
népegészségiigyi célok elérését, a sziikkséges erdforrasok el6teremtését, optimalis
felhasznalasat és az egészségtudomanyok fejlédéset.””

Az Egészségiigyi Torvény a telepiilési dnkormanyzat fébb feladat- és hataskorei kozott
kotelez6 feladatként hatarozza meg az egészségiligyi alapellatast, valamint a kérnyezet- és
telepiilés-egészségiigyi feladatokat.

,152. § (1) A telepiilési 6nkormanyzat az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
b) a fogorvosi alapellatasrol,
c) az alapellatashoz kapcsolodo ligyeleti ellatasrol,
d) a védoéndi ellatasrol,
e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.”s

»,153. § (1) A telepiilési 6nkormdanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok
korében

a) gondoskodik a koztisztasagi és telepliléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b)3%2 biztositja a 73. § (1) bekezdése szerinti kiilon jogszabadlyban meghatarozott
rovarok és ragcsalék irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének
alakulasat és ennek esetleges romlasa esetén - lehet6ségeihez képest - sajat hatdskorben
intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkezd és illetékes hatésagnal kezdeményezi a
szliikséges intézkedések meghozatalat,

d)323 egytittmiikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyulé egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tamogatja és aktivan
kezdeményezi ezeket.”?

71997. évi CLIV. tdrvény az egészségiigyré|
8 1997. évi CLIV. térvény az egészségiigyrd|
91997. évi CLIV térvény az egészségligyrdl
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3.6.1. szamii tablazat - Orvosi elldatas

Felnéttek és gyermekek

P Csak felnéttek részére  Hazi gyermekorvosok
reszere szervezett

P . . szervezett haziorvosi altal ellatott
haziorvosi szolgalatok . . . . . .
. szolgaltatasok szama szolgaltatasok szama
szama
2008 1 0 0
2009 1 0 0
2010 1 0 0
2011 1 0 0
2012 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstart

Jelenleg Gamas telepiilésrdl jar at a haziorvos, egy héten két alkalommal: kedden és
pénteken van rendelés, ilyenkor nyitva van a gyégyszertar is.

3.6.2. szamu tdablazat - Kézgyogyellatdsi igazolvannyal rendelkezék szama

Koézgyogyellatasi igazolvannyal
rendelkez6k

2008 16
2009 3
2010 13
2011 3
2012 17

Forrds: TelR, KSH Tstar

Kézgyodgyellatotttak szama (f6)
18
16 -
14 -
12 -
10 -
8 -
6 -
4 -
Tkl
0 - ; ; ; ; .
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
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A kozgyogyellatas a szocialisan raszorult személy részére — egészségi allapota megbrzéséhez
és helyredllitdsdhoz - az egészségligyi szolgaltatdsokkal kapcsolatos kiadasok
kompenzalasat célzé6 hozzajarulds. Harom jogcimen kaphat valaki kozgydgyellatasi
igazolvanyt: alanyi jogon, normativ alapon, méltanyossagi alapon.

3.6.3. szamii tdbldzat - Apoldsi dijban részesitettek szama

Apolasi dijban részesitettek szama

2008 2
2009 0
2010 1
2011 0
2012 1

Forrds: TelR, KSH Tstar

Apolasi dij a tartésan gondozasra szorulé személy otthoni apolasat ellaté nagykorud
hozzatartozo részére biztositott anyagi hozzajarulas.

Az egészséges életmdd szerves része a sportolas is. A telepiilésen nincs sportcsarnok, de az
onkormanyzat épililete mellett talalhaté egy szépen karbantartott futballpalya, melyet a
sportegyeslilet tagjai gyakran latogatnak. A sport6ltoz6 korszertiisitésére szintén palyazati
pénzek felhasznalasaval nyilt lehet6ség.

5.3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Somogybabod Ko6zség Onkormanyzat Képvisel6-testillete a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. Torvény 42. § 1. pont és az 53. § (1) bekezdés
felhatalmazasa alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) és d) pontjaban
meghatarozott feladatkorében eljarva az oOnkormanyzat szervezeti és miikodési
szabalyzataban foglaltaknak megfeleléen az Onkormanyzati feladat- és hataskorok a
képviseld-testiiletet illetik meg. A képviseld-testiiletet a polgarmester képviseli. Az
onkormanyzati feladatokat a képviselO-testiilet és szervei: a polgarmester, a képviseld-
testlilet bizottsagai, a képvisel6-testiilet hivatala 1atja el. A képvisel6-testiilet tagjainak szama
5 f6. A Testlileti iilések szama az aktualis palyazatok, aktualis tgyektdl fiiggnek. A
képvisel6-testiilet az iilés napirendjére tekintettel nyilvanos-, zart-rendkiviili tlést tart.
Evente egy-két alkalommal nyilvanos iilés keretében kézmeghallgatast tart. A nyilvanos
lilésre, a napirend érintettjei, a civilszervezetek meghivast kapnak. A telepiilés lakossaga a
hirdet6tablakra kifliggesztett meghivobol értesiil az ilés id6pontjardl, napirendjérdl.

A civilszervezetek probainak a Kozodsségi Haz ad otthont, ahol rendezvényeiket is
megszervezhetik.

Azok szamadra, akiknek otthondban nincs internet hozzaférés szintén a Kozosségi Hazban
vehetik igénybe ezt a szolgaltatast.
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A helyi lakosok az 6nkormanyzat lapjabdl, a Babod Krénikabdl, valamint Somogybabod
Ko6zség Honlapjarol tajékozodhatnak a teleptilés életét érintd kérdésekrol, hirekrdl.

A telepiilésen etnikai konfliktusok nem léteznek, azok kezelésére nincs sziikség.

53.8 A roma nemzetiségi oOnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenléségi tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen nem él roma kisebbség, igy értelemszer(ien roma nemzetiségi 6nkormanyzat
sem tevékenykedik.
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5.3.9 Kovetkeztetések:
meghatarozasa

problémak

beazonositasa,

fejlesztési

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata
soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak
munkanélkiiliség, elhelyezkedési gondok a
foglalkoztatashoz jutas és a
foglalkoztatadsban valé6 megmaradas

hivatalos ligyek intézésének nehézségei

az eladdsodas felbukkanasa

hatranyos helyzetli csoportok munkaerd
piaci helyzete

elhanyagolt, alkoholizal6, 6nhibajukon
kiviil szerény korilmények kozott élok
rendszeres meleg étkezésének hidnya

fejlesztési lehetoségek
tanacsadas, figyelemfelhivas az

onkormanyzat altali
kozfoglalkoztatasba torténd
bevonas lehet6ségérol,
menetérd], -

Munkaiigyi Koézpontba torténd
iranyitas, regisztralasra torténd
rabeszélés a tovabbi ellatasok
lehetdsége érdekében

a Polgarmesteri Hivatalban
torténd segitségadas,
tanacsadas, hivatalos papirok
kitoltésében segédkezés,

szocialis munkat végzok
részérol tanacsadas,

felvilagositas a raszoruloknak
figyelemfelhivas, tajékoztatas a
lakasfenntartasi tAmogatas
igénybevételének lehetdségéral
az dnkormanyzatnal (k6zmiivek
kikapcsolasa elkertilése
érdekében),

figyelemfelhivas az indokolatlan
és nehezen nyomon koévethetd
kilonboz6  hitelek felvétele
ligyében

képzési programokhoz juttatas
(pl. szakacs, bolti elado,
kisgépkezel6, mezdgazdasagi
novénytermesztd-
élelmiszertartdsito) az
elhelyezkedés esélyének
novelése érdekében
szocialis
igénybevételére torténd
bevonas (sok esetben
rabeszélés), a szocialis munkat
végzok feltérképezik a

étkezés
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esetenként kialakul6 bevasarlasi nehézség
pénzhiany miatt

anyagi okok miatt flitési nehézségek

raszorulokat, elintézik
kérelmiiket

EU-s élelmiszer
segélycsomagokra kiirt
palyazatok figyelése, palyazas,
sikeres palyazat esetén

élelmiszercsomag osztas
raszorulék tlizifaval valo
segitése (Onkormanyzat)
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5.4 A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

5.4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi, (pl. gyermekek szama, aranya,
életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Somogybabod allandé népességének szama 532 f6,
ebbdl a 0-17 évesek szama 0sszesen 68 f0.

A gyakorlatban ebbdl a korosztalybdl keriilhet ki a veszélyeztetet és védelembe vett kiskoru
gyermekek szama.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

Védelembe vett 18 év Megszunteteltt esete.k .Vesztelyeztetett
. . szama a 18 év alatti kiskora gyermekek
alattiak szama , - .
védelembe vettek koziil szama
2008 0 0 4
2009 0 0 1
2010 0 0 1
2011 1 0 1
2012 0 1 1

Forrds: TelR, KSH Tstar

Amennyiben a kiskorti gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédése barmely ok
folytan veszélybe Kkertil, a teleptilési 6nkormanyzat jegyzdje védelembe veszi a gyermeket.
Somogybabodon miikédik Gyermekjoléti Szolgalat, mely tarsulasi formaban a Balatonlellei
Korzeti Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont Tarsulas keretében latja el feladatat. Képviseldje
Balatonlellei lakos, jo és szoros kapcsolatot apol a jegyzdvel, csaladokkal és az oktatasi
intézményekkel (6voda, iskola).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének elGsegitésére, a
veszélyeztetettségének megel6zésére, megsziintetésére szolgal.

A gyermekek védelmét:
- pénzbeli és természetbeni ellatasok,
- személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekjoléti alapellatasok,
- személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekvédelmi szakellatasok,

- gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartoz6 hatésagi intézkedések,
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- azellatasok, intézkedések megtételének ellendrzése, adatok kezelése szolgalja.

A fenti tablazat adataibdl lathato, hogy a telepiilésen az elmult 6t évben stagndl a védelembe
vett és veszélyeztetett gyermekek szama.

Természetesen, ha csak egyetlen esetre kertilne sor, az is sok lenne, mert az a gyermek
fejlédését, jovojét veszélyezteti. Az életben egy ilyen szituacid, indittatds a felnéttkorra is
kihatassal lehet. A korabbi években inkabb iskolai hidnyzas miatt volt sziikség a
védelembevételre, a jelenlegi helyzetben mar felmeriil6 probléma a csaldadok megélhetése, ez
csaladi konfliktusokhoz vezet, és felmeriil a gyermekek elhanyagoltsaga is.

A kornyezet és a szakemberek odafigyelése, a jelzérendszer azonnali, tobb ldbon all6
miikddésének szinten tartdsa, javitdsa elengedhetetlen. Elmondhat6, hogy a lakossag
létszamahoz képest nem magas a védelembe vett gyermekek szama.

Somogybabodon az érintett 68 f6s korosztalybdl:

4.1.2. szamu tabldazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
szama

Rendszeres Ebbdl: tartésan Kiegészitd Ebbdl: tartésan RendKkiviili
gyermekvédelmi beteg fogyatékos gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi
kedvezményben gyermekek kedvezményben fogyatékos kedvezményben

részesitettek szama részesitettek gyermekek részesitetek
szama szama szama szama
2008 31 0 0 0 15
2009 31 0 0 0 49
2010 36 0 0 0 34
2011 31 0 2 0 17
2012 21 0 2 0 15

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
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Rendszeres kedvezmények
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B Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

H EbbdI tartdsan beteg fogyatékos gyermekek szama

Az adatok alapjan megallapithat6, hogy 6t év tavlataban, hogyan csokkent a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szadma. Ez az ellatdsi forma a
nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére esé havi jovedelem 6sszege és a vagyoni helyzet
fliggvényében allapithaté meg. Kiegészitd és rendkiviili gyermekvédelmi kedvezményben
akkor részesiilhet a gyermeket neveld csalad, ha idészakosan létfenntartasi gondokkal kiizd
vagy létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kertil.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a szocidlisan raszorulé kiskortak vagy
kozoktatasi intézményben tanul6 nagykordak anyagi tAmogatasa.

Ennek formai:
- gyermekétkeztetés normativ kedvezmény,
- pénzbeli tAmogatas,
- kiilon jogszabaly szerint egyéb kedvezmény.

Gyermek jogan jaro helyi juttatas a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, valamint a
rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas.

Ez ajuttatasi forma is a rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasok jogosultsagahoz kotédik. A
tablazat tanusaga szerint feltling, hogy a nyari étkeztetésben részesuld gyermekek szama
2012. évben nulla. Ennek valédi oka az, hogy 2012. évben mar nem volt ingyenes a nyari
étkeztetés. Miutan téritési dijat kellett fizetni érte, azt a sziil6k nem vallaltak
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5.4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben él6 gyermekek helyzete,
esélyegyenlésége

A telepiilésen nem él szegregalt, telepszerii lakékornyezetben gyermek.

543 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint
fogyatékossaggal él6 gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Az egészségligyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok és
ellatasok a helyi onkormanyzatok feladata. Egészségligyi ellatas: az egészségiigyrdl szolo
1997. évi CLIV. torvény adja, amely eldirja, hogy a teleptilési onkormanyzat az egészségiigyi
alapellatas korébe gondoskodik:

e a hdziorvosi, hdzi gyermekorvosi elldtdsrol,

e a fogorvosi alapelldtdsrol,

e azalapelldtashoz kapcsolddo tigyeleti elldtdsrdl,
e g védondi elldtdsrol,

e aziskola-egészségiigyi elldtdsrol.
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oy dl

4.3.1. szamu tablazat - Védondi dllashelyek szama

Védonoi allashelyek szama Egy védonore juté gyermekek szama
2008 1 11
2009 1 12
2010 1 13
2011 1 10
2012 1 14

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgytijtés

Egy véddndre jutd gyermekek szama (f6)

14

12 -

10 ~

O_—|—|—|—|_ T T T T T 1

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Yo s

4.3.4. szamu tdablazat - Csaladi napkéziben engedélyezett féréhelyek szama
A tablazat kitoltése sziikségtelen, mert a teleptilésen csaladi napko6zi nem miikodik.
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4.4.1. - szdmii tdbldzat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai ellatottsag db

(e)

Az 6vodai telephelyek szama

Hany telepiilésrol jarnak be a gyerekek
Ovodai féréhelyek szama

Ovodai csoportok szama
Az O6voda nyitvatartasi ideje (73°h -
t61163%ig)
A nyari 6vodabezaras id6tartama -

(julius 18-szeptember 1.)
Személyi feltételek fo hianyzo létszam
Ovodapedagogusok szama 0 0

Ebbdl diplomas 6vodapedagogus 0
Gyogypedagogusok létszama -
Dajka/gondoz6né 0
Kisegit6 személyzet 0

S O

0
0
0
0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgytijtés

Somogybabod Kozségben nincs 6voda, igy a gyerekek a szomszéd teleptilésekre, Gamasra és
Latranyba jarnak el 6vodaba, ahova kiilon busz szallitja 6ket.

4.4.3. szamuii tdbldzat - Ovodai nevelés adatai

3-6 éves ovodai ovodai ovodai ovodaba ovodai
koru gyermek- féréhelyek feladat beirt gyogypedagogiai
gyermekek csoportok szama ellatasi gyermekek csoportok szama
szama szama helyek szama
szama
2008 16 0 0 0 16 0
2009 13 0 0 13 0
2010 13 0 0 0 13 0
2011 10 0 0 0 10 0
2012 11 0 0 0 11 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatqyfijtés

4.4.7. szamu tdbldzat Altaldnos iskoldban tanulék szama

Altalanos Altalanos altalanos  napkozis tanul6k szama
iskola 1-4 iskola 5-8 iskolasok
évfolyamon évfolyamon szama
tanulok tanulok
szama szama
o6 fo fo f6 %

2010/2011 17 22 39 17 43,6%
2011/2012 17 20 37 17 45,9%

2012/2013

Forrds: TelR, KSH Tstar
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4.4.8. szdmui tdbldzat - Altaldnos iskoldk adatai

altalanos iskolai osztalyok szama altalanos iskolai osztalyok szama a altala-
gyogypedagogiai oktatasban nos
iskolai
feladat-
ellatasi
helyek
szama
1-4 5-8 14 5-8
évfolyamon (5-6) dsszesen évfolyamon évfolyamon dsszesen db
évfolyamon
2010/ 0 0 0 0 0 0 0
2011
2011/ 0 0 0 0 0 0 0
2012
2012/ 0 0 0 0 0 0 0
2013

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményen befejezettek a nappali oktatasban

8.évfolyamot eredményesen befejezettek szama/aranya a
nappali rendszerii oktatasban

fo
2010/2011
2011/2012
2012/2013

Forras: TelR, KSH Tstar, 0nkormdnyzati és intézményfenntartoi, tantestiileti adatok

5.4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal
élé gyermekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlésége

A telepiilésen nem mikoédik altalanos iskola, a tanulok Gamas és Latrany
szomszédtelepiilésekre jarnak iskolaba, melyben egyarant tanulhat kiilénleges baAnasmodot
igényld gyermek, sajatos nevelési igényl gyermek, beilleszkedési, tanulasi nehézséggel
kiizd6 gyermek éppugy, mint a kiemelten tehetséges gyermek. Az iskolai oktatasban nem
tapasztalhaté sem hatranyos megkiilonboztetés, sem szegregacio.
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5.45 Kovetkeztetések:
meghatarozasa

problémak

beazonositasa,

fejlesztési

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

drogfogyasztas felbukkanasa, fiatalkori
blinelkovetés, kozlekedési
szabalytalansagok

gyermekek kilonb6z6 anyagi helyzete,
0ltozkodésbeli kiillonbségek (szerényebb-

szegényesebb  megjelenés  6vodaban,
iskolaban

hatranyos és halmozottan hatranyos
gyermekek étkeztetése

érzelmi, és testi bantalmazasok
el6fordulasa

elszegényedés jelei

késd estig, éjszaka felligyelet nélkiili
gyermekek el6fordulasa a teleptilésen

fejlesztési lehet6ségek

szll6, iskola, kdrnyezet egyiittes
odafigyelése, jelz6érendszer
miikodése, felvilagositas a helyi
korzeti megbizottal kozdsen

6vodai, iskolai kornyezetben
egymas elfogadtatasa,
gyermekek szintjén torténd
megértetéssel, neveléssel,

adomanyozasok szervezése
Sziil6i Munkako6zosség keretén
belil (taneszkozok,  kinott

ruhak)

cél, hogy minden érintett
gyermek vegye igénybe a
kedvezményes étkeztetést, errdl
az elutasité sziiloket meg kell
gyOzni

a  jelz6érendszer
mukodtetése, a
els6sorban a  pedagogusok
észrevételeinek azonnali
tovabbitasa az illetékesek felé
(Gyermekjoléti-,  Csaladsegitd
Szolgalat, jegyzd) felé

hatékony
kornyezet,

6vodai, iskolai odafigyelés,
jelzések tovabbitasa a
segitséget nyujtani tudo szervek
felg, ruhagyiijtés,
adomanyozasok megszervezése,
csere-bere akciok szervezése
Polgardrszolgalat fokozott
ellen6rzése
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5.5 A nék helyzete esélyegyenlésége

5.5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A ndk esélyegyenldségének jogi alapvetései, miszerint

a nék és férfiak egyenjoguak, egyenld jogok illetik meg 6ket minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében,

a néket a férfiakkal egyenlé banasmdd illeti meg a munkavallalas, szakképzés, elémeneteli
lehetdségek, valamint a munkafeltételek terén

szocialis biztonsag teriiletén,

A munkaviszonnyal, a munka dijazdsaval kapcsolatban érvényesiilnie kell az egyenld
banasmoédnak. A nék tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsagokra: nem,
csaladi allapot, anyasag, és terhesség tekintetében.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

Munkavallalasi Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek

koruak szama

férfiak nok férfiak nok férfiak nok
2008 203 189 175 146 28 43
2009 203 194 173 153 30 41
2010 199 198 168 153 31 45
2011 191 203 163 162 28 41
2012 n.a. n.n. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR és helyi adatgytijtés (A helyzetelemzés készitésekor a 2012. évi adatok nem dlltak
rendelkezésre.)

A tablazat adatai arr6l adnak tajékoztatast, hogy milyen aranyban érinti a nemeket a
munkanélkiiliség. A foglalkoztatottak szama tippelt adat.

A munkanélkiiliek korében a nék szivesebben vesznek részt foglalkoztatast segit6 és képzési
programokban. Az alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint
a férfiaké. Ez talan a fizikai alloképesség miatt lehet igy. Amennyiben egy munkakorre férfi
és nd is jelentkezik, tobbnyire a férfi munkaerot részesitik elényben. Nem megy el GYES-re,
és nem 6 marad otthon a beteg gyerekkel. Ezek nem hangosan kimondott vélemények, de
azért érzékelhetd. N6k szadmara helyben az Onkormanyzat tud munkat biztositani
kozfoglalkoztatas, valamint az IKSZT keretében. Tovabba A Balind cég is foglalkoztat néi
munkasokat.

54



5.5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd
szolgaltatasok

A telepiilésen bolcs6de nincs, napkozi otthonos 6voda sem miikodik. Az 6vodas koruak a
szomszéd telepiilésekre Latranyba és Gamasra jarnak. Az 6vodaba beiratott gyermekek
szama 2012. évben 11 {6 volt. A n6k elhelyezkedése szempontjabdl fontos tényezd, hogy a
gyermekek napkoézbeni ellatdsa megoldott legyen. A kozségben csalddbarat munkahelyi
megoldasra, rugalmas munkaid6kezdésre azért nincs példa, mert munkahely sincs.

5.5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védoéndi halézat hatékony miikodése a gyermek és az anya védelmét szolgalja. A
csaladtervezéssel, gyermekvallalassal kapcsolatos ismeretek atadasa megfeleld.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

g RS Rees b e 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év védondk szama r 2 VR Ree T
gyermekek szama védénénként
2008 1 11 11
2009 1 11 11
2010 1 13 13
2011 1 10 10
2012 1 14 14

Forrds: TelR és helyi adatgyiijtés

A véddn6 nem csak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem a kismama
gyakorlati és lelki segitése is feladata. Szoros kapcsolatban all a csalddokkal, ralatasa van a
gyermek csaladi korilményeire. Kapcsolatot tart a kisgyermekellatd intézményekkel,
gyermek/hazi orvossal.
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5.5.4 A nOket ért er6szak, csaladon beliili er6szak

A csaladon beliili, n6k ellen irdnyul6 erészak nem jellemz6 a telepiilésen. Ez nem jelenti azt,
hogy nem fordulhat eld, azonban erre nem mindig deriil fény, mert az érintett nem szivesen
beszél réla. Ha stlyosabb eset el6fordulna, azt mar nem lehetne eltitkolni. A telepiilés Kicsi,
mindenki, mindenkit ismer és a sulyos bantalmazas hamar kideriil. Természetesen a kisebb
bantalmazast, vagy lelki terrort sem szabad figyelmen kiviil hagyni, és szigoruan fel kell 1épni
ellene. A Csaladsegitd Szolgalathoz fordulhat, akit ilyen jellegli atrocitas ér, tovabba
renddrségi feljelentést lehet tenni.

5.5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

A telepiilésen anyaotthon, csaladok atmeneti otthona nem miikodik. A helyi informaciok
alapjan erre nincs sziikség.

5.5.6 A nOk szerepe a helyi kozéletben

A telepiilés kozéletében a nék aktivitasa magasabb, mint a férfiaké.

A hivatalokban, szocialis, kulturalis, oktatasi tertleten a férfiak szamaranya elenyész6.

5.5.7 A nbéket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak nem jellemzdek, intézkedést
nem igényelnek.
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5.5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek

meghatarozasa
A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
nagyaranyd munkanélkiiliség - kozfoglalkoztatasba torténd
bevonds, onkéntes munkara valo
0sztonzés-ezzel kapcsolatos
felvilagositas, tajékoztatas

megadasa, mert ez lehet alapja egy
tovabbi ellatasi formanak

eltitkolt csaladon beliili erdszak - jelzérendszer miikodtetése,
felvilagositas hova fordulhat az
érintett segitségért, (Csaladsegito,
Rendérség, ingyenes  hivhatd

segélykérd telefonszamok
nyilvanos helyeken torténd
kozzététele)

szlikséges gyermeklétszam 6vodai elhelyezése - Ovodai Intézmény tarsulasokkal jo
kapcsolat fenntartasa,
csoportfejlesztés, amennyiben

tartdsan magas lesz az 6vodaskoru
gyermekek szama, a  Kkicsik
elhelyezését meg kell oldani,
ellenkez6 esetben az anyak
elhelyezkedési esélyei csokkennek

- Dbolcsédei csoport lehetdségének
vizsgalata

szakképesités hianya - képzési programokhoz juttatas

(pl. szakacs, bolti eladg,
mezdgazdasagi novénytermeszto-

élelmiszertartdsitd) az
elhelyezkedés esélyének ndvelése
érdekében

elszigetel6dés megsziintetése - a telepiilés kozosségi életébe
torténd bevonas, kozosségi
munkdra valé  Osztonzés a
feleslegesség érzetének
megsziintetésére
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5.6 Idbések helyzete, esélyegyenlésége

5.6.1 Az idéskoru népesség fébb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrdl szolé 1997. évi LXXI. torvény értelmében a

kotelezd tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
e sajatjogu nyugdij

- Oregségi nyugdij

- rehabilitaciés jaradék
e hozzatartozoi nyugdij

- Ozvegyi

- arvaellatas

- szil6i

- baleseti hozzatartozo6i nyugellatas

- 0Ozvegyijaradék

nyugdijban, nyugdijszeri nyugdijban, nyugdijszerii
év ellatasban részesiilo férfiak ellatasban részesiilé n6k osszes nyugdijas
szama szama
2008 64 111 175
2009 63 109 172
2010 62 108 170
2011 64 105 169

Forras: TelR, KSH Tstar

5.6.2 ldések munkaerd-piaci helyzete

Az id6s korosztaly (jellemzden az 55 év felettiek) foglalkoztatasi mutatéi a telepiilésen
nagyon alacsonyak. Annak a személynek, aki ebben a korban munkanélkiilivé valt, az
elhelyezkedési esélye a nullaval egyenld, sokkal kiszolgaltatottabb a munkaer6-piacon.
Ebben az esetben latvanyos a diszkriminacid, hiszen nem csak az elhelyezkedési esélye
rosszabb, a létszamleépités is hamarabb eléri a korosztalyt. A telepiilésen a regisztralt
munkanélkiiliek szama 2011. évben 69 {6, ebbdl 25 f6 50 év feletti.

Az sem jellemzd, hogy a lakossag korébdl tobben élnének a nyugdij melletti/helyetti
munkavégzés lehetdségével.
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A telepiilés eloregedd, az idds, nyugdijas emberek a vidéki életmoddal jard tobbletterhelés
miatt oriilnek, ha a haz koriili teend6ket el tudjak latni. Mindenki kertes hazban lakik, ahol
akad munka béven.

A telepiilésen nincs munkahely a fiatalok szamara sem, igy a nyugdijasok foglalkoztatasara
sincs lehetdség.

A tevékeny idGskor, pl. élethosszig tart6 tanulds sem jellemzé.

5.6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés

Az onkormanyzat kotelezd feladataként biztositja a raszorulo, teleptlilésen él6 id6sek
szamara a szocialis alapszolgaltatasokat, tovabba a nem koételez6 alapszolgaltatasokhoz valé
hozzajutast. Az oOnkormanyzat tarsulasi formaban, a Balatonlellei Korzeti Szocialis
Alapszolgaltatasi Tarsulas keretében latja el feladatat.

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilo

idéskoruak szama

nappali

ellatasban

, 64 év feletti lakossag szama részesiilo

ev idéskoruak
szama

f6 fo %
2008 86 0 0%
2009 88 0 0%
2010 93 0 0%
2011 96 0 0%
2012 96 0 0%

Forras: TelR, KSH Tstar

Az egészségi allapotuk vagy idés koruk miatt szocialis vagy mentalis tAmogatasra szoruldk
szivesen veszik az dnkormanyzat megkeresését és veszik igénybe a szolgaltatdsokat sajat
otthonukban. Nappali ellatasra nincs lehetdség, erre igény sem mutatkozik, az idGsebb és
betegesebb személyek szivesebben maradnak otthon.

A falu eloregedd, igy egyre nagyobb igény mutatkozik a szocidlis ellatasra. A szocialis
étkeztetés is népszerd.

A célcsoport az egészségligyi szakellatast helyben igénybe tudja venni. A gamasi orvos kedd
és pénteki napokon a somogybabodi rendelében iigyel. Az 6nkormanyzat intézményei
akadalymentesitettek.
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Az érintettek zOme tajékozott a szocidlis szolgaltatasok igénybevétele tekintetében,

A telepiilésen aktiv nyugdijas élet folyt, melynek mozgatdja a Nyugdijas Klub volt. A
sokasodd kerti munkalatok és a mindennapi gondok azonban ezt a nyugdijas klubbot
felérolték. Munkajukra mindig lehet szamitani a telepiilésen megszervezésre Kkerild
rendezvények bonyolitasaban, vendéglatasban.

A teleptilés iddseire nem jellemzd az informatikai jartassag, inkadbb csodalkozassal és
hitetlenkedve szemlélik a fejlédést.

6.3.2. szamu tablazat - Idéskoruak jaradékaban részesiil6k szama

idoskoruak jaradékaban részesiil6k szama

2008 0
2009 0
2010 0
2011 0
2012 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az id6skoruak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezé idéskoru
személyek részére nyujtott tamogatas.

5.6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajat igények kielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

Az id6sebb, de még tettre kész nyugdijasok egyarant aktivak a civil, dllami vagy egyhazi
eseményeken egyarant. A még idGsebbek mar koruk és egészségi allapotuk miatt
nehezebben mozdulnak ki otthonrol.
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5.6.5 Kovetkeztetések:
meghatarozasa

problémak beazonositasa,

fejlesztési

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak
az id6sek szocialis ellatasa

fejlesztési lehetoségek
Fokozott odafigyelés az id&sekre,

maximalis  ellatds  biztositasa
szamukra

Nyugdijasklub, Enekkarok (helyi tagok toborzasa

hagyomanyok) megtartasa

az id6sebb korosztalyba tartozok munkahelyek létesitéséhez

munkanélkiilisége tanacsadas, felvilagositas,
onkéntes munka  vallalasara
felhivas

betoltetlen orvos allashely hosszabb rendelési id6 biztositasa,
orvos allashely folyamatos
hirdetése az egyre id6s6do
lakossag egészségi ellatasa céljabol

biinelkovetdk szamara leginkabb polgarérség fokozott jar6rozése,

veszélyeztetett korosztaly veszély esetén riaszthatdsaga,
elérhetdsége
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5.7 A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

5.7.1 A telepulésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemzbi, sajatos
problémai

Fogyatékkal é16 lakotarsaink foglalkoztatasara a teleptilésen nincs mod, de nem a hatranyos
megkiilonboztetés miatt, hanem mert szervezett-munkahelyi foglalkoztatasra 1étszam sem
tevOdne 0Ossze. A fogyatékkal élok sajat lakokornyezetiikben élnek. A telepiilésen nincs
nappali ellatas, lakéotthon, gondoz6haz. Erre jelenleg nincs is igény, az érintettek ellatasa
csaladon, kérnyezeten, illetve a szocialis alapszolgaltatas keretén beliil megoldott.

5.7.2 Fogyatékkal ¢él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa,
kedvezményei

A fogyatékos személyek az 6nkormdanyzatnal megfeleld informaciéhoz jutnak a jogszabaly
szerint jaro pénzbeli és természetbeni ellatasokrol. Ezeket igénybe is veszik. Alapellatasként
amennyiben ennek szilikségét érzik biztosithato

e szocialis alapszolgaltatas,
- étkeztetés,
- hazi segitségnyjtas,
- csaladsegités
Apolas, gondozds nyujté intézmény, fogyatékos személyek otthona, rehabilitaciés
intézmények, fogyatékos személyek gondozdéhdaza, lakéotthon a telepiilésen nincs.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességili személyek szocidlis ellatasaiban
részesiilok szama

év megvaltozott munkaképességii személyek egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiilok szama ellatasaiban részesiilok szama
2008 21 21
2009 20 20
2010 18 18

Forras: TelR, KSH Tstar

A 2011-es évtdl még nincs adat erre vonatkozdéan.

A telepililésen minden megvaltozott munkaképességli és egészségkarosodott személy
ellatasban részestil.

7.1.2 szamu tablazat - Nappali ellatdasban résziilé fogyatékos személyek szama

A tablazat megjelenitése nem indokolt, mert a teleptilésen sem 6nkormanyzati, sem egyhazi
fenntartast, sem civil fenntartasi intézmény a nappali ellatasban részesiilé fogyatékos
személyek szamara nincs.

5.7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetésége,
akadalymentesités

A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, érzékelhetd és biztonsagos
épitett kornyezetre. Az 6nkormanyzat tulajdonaban 1év§ hivatal, intézmények, egészségligyi
és kulturalis létesitmények akadalymentesitettek. A fogyatékos személy szadmara a
miivel6dési, kulturalis, sport- és mas kozosségi célu létesitmények latogatdsa biztositott.
Parkolas nem okoz gondot, a mozgaskorlatozottak részére kijelolt parkolohelyek kialakitasa
megtortént. Ami gondot okozhat, az a Magyar Kozut Kht. tulajdonaban 1évd telepiilési féutca
allapota, melyen olykor veszélyes a kerekes székes kozlekedés. Onkorméanyzati feladatként a
jardak allapotanak folyamatos javitasa a cél.
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5.7.4 Kovetkeztetések-problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek

meghatarozasa
A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

igény esetén foglalkoztatashoz jutas - megfeleld szakértelmili segitok
igénybevétele

jardak biztonsagossa tétele - akadalymentesitési munkak
folytatdsa, jardak folyamatos
karbantartasa

hivatalos tigyek intézésének nehézsége - az onkormanyzati dolgozok
részérol segitségnyujtas,
tanacsadas hivatalos ugyeik
intézésben (nyomtatvanyok
beszerzése, kitoltése)

o6nmaguk ellatasa - hazi segitségnyujtas Kiszélesitése,
allando ellaté személyek
biztositasa

A Magyar Kozut Kht. kezelésében 1év6 foutca - a fbutca teljes korid felgjitasa

és utpadka rossz allapota megneheziti a ligyében folyamatos egyeztetés

kerekes székek, elektromos kerekes székek az utfenntartoval

biztonsagos kozlekedését
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5.8 Helyi partnerségi, lakossagi 6nszervezédések, civil szervezetek és for-profit
szerepl6k tarsadalmi felel6sségvallalasa

A helyi 6nkormdanyzatnak, a kulturalis és oktatasi intézményeknek, a kozségben miikodd kis-
és mezdgazdasagi vallalkozoknak, az egyhazak képviseldinek, a falu lakossaganak, kicsiknek
és nagyoknak, idéseknek és fiataloknak kozos érdeke és felel6ssége, hogy Somogybabod a
jovében is még inkabb élheto telepiiléssé valjon. Ennek érdekében szivesen és sokat tesznek.
A telepiilés nagysagahoz képest miikddnek civilszervezetek:

Ifi sportegyesiilet
Oregfitk futballcsat
Polgarérség
Sportegyesiilet

melyek a kozos célok, kulturalis, szérakozasi, sport, kornyezetvédelmi és fejlesztési célok
megvalOsitasdhoz mozgdsithatdak és szivesen veszik ki résziiket a munkabol a k6zosségi
célok megvalositdsa érdekében. Legyen az advent, falunap, nemzeti linnep, sportesemény,
tarsadalmi munka, jétékonysagi rendezvény, véradas, gyermek-, illetve idések napja
kozbiztonsag, stb. A rendezvények sikeres megszervezéséért a civilszervezetek vezetdi,
tagjai sokat tesznek, mindehhez azonban kell egy megfelel6 iranyitd, mozgosité személy,
akinek hivészavara az emberek szivesen mozdulnak. Ebben nagy érdeme van Kaldi
Laszlonak, a telepiilés polgarmesterének, aki iddt, faradtsagot nem kimélve az évek soran
eggyé kovacsolta a telepiilést.

A polgarmester, a képviseldk, civilszervezetek és a lakossag kapcsolata sikeresnek
értékelhetd. Természetesen a jot is lehet még jobba tenni. Ez nem feltétleniil akarat, inkabb
szabadid6 kérdése. A falun él6 emberek sokat dolgoznak. Munkahelyre ingazéknak a
munkaidd mellett sok idejét elveszi az utazas, munka utdn a Kkertek, portak, otthonok
rendben tartasa is sok energiat igényel.

A helyi civilszervezetek kapcsolata a kornyezd telepiilések hasonlé szervezeteivel jonak
mondhat6, gyakran szerveznek k6zos rendezvényeket.

A teleplilésen nemzetiségi kisebbségi csoportok nem élnek, ezért nemzetiségi 6nkormanyzat
sincs, tovabba mas nemzetiségi dnszervez6dések sem alakultak ki.

A kulturalis és kozosségi élet a 2011. évben IKSZT Palyazat keretében megujult Kézosségi
Hazban folyik, melyben helyet kaptak a mar emlitett civilszervezetek is.
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5.9 Helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

A Helyi Esélyegyenléségi Program tervezetét Somogybabod Koézség Onkorményzat
Képvisel6-testiilete, a Polgadrmesteri Hivatal dolgoz6i, az 4allami és o©6nkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, a teleptilés lakossaga el6zetes véleményezés,
esetleges modosito javaslatok megtétele céljabdl tanulmanyozhatja. Helyi Esélyegyenldségi
Program a Polgarmesteri Hivatalban, valamint a K6z6sségi Hazban barki szamara elérhetd, a
telepiilés honlapjan olvashaté és véleményezhetd.

Somogybabod Kézség Onkormanyzat Képvisels-testiilete a fentebb felsorolt intézmények,
civilszervezetek, valamint a lakossag meghivasa mellett, nyilvanos képvisel-testiileti tilésen
targyalja és fogadja el a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot.
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6 A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

6.1 A HEP IT részletei

6.1.1 A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése:

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

munkanélkiliség, elhelyezkedési gondok a | tandcsadas, figyelemfelhivas az
S foglalkoztatdshoz jutas és a onkormadnyzat altali kozfoglalkoztatasba
= foglalkoztatasban valé megmaradas torténd bevonas lehet6ségérél, menetérdl,
5 Munkaiigyi Kdzpontba tdrténé iranyitas,
T::s_ regisztralasra torténd rabeszélés a tovabbi
% elldtasok lehet6sége érdekében
ps hivatalos ligyek intézésének nehézségei a Polgarmesteri Hivatalban torténd
‘g segitségadds, tanacsadas, hivatalos papirok
. kitoltésében segédkezés,
= szocialis munkat végz6k részérdl
e tanacsadas, felvilagositas a raszoruldknak
(7]
S az eladésodas felbukkanasa figyelemfelhivas, tajékoztatas a
g lakasfenntartasi tamogatas
:% igénybevételének lehetdségérdl az
I= onkormanyzatnal (k6zmuvek kikapcsolasa
()] 0.2 ; ,
% elkeriilése érdekében),
g figyelemfelhivas az indokolatlan és
> gy
‘§ nehezen nyomon kovethetd kilonbozd
< hitelek felvétele Gigyében
EJ' hatranyos helyzet(l csoportok munkaerd képzési programokhoz juttatas
%’ piaci helyzete (pl. szakacs, bolti elado,
: kisgépkezel6, mez6gazdasagi
"g novénytermeszté-élelmiszertartositd) az
4 elhelyezkedés esélyének novelése
o érdekében
‘O

77

A mélyszegénységben él6k

kozcélu foglalkoztatottak magas Iétszama

az 6nkormanyzat 6nalldsodasi torekvései a
foglalkoztatas terén, pl.: mez6gazdasagi
novénytermesztés, virag palantak nevelés,
jardafelujitasra térké burkolat gyartasa,
arokburkold elemek gyartasa, ezek
értékesitése

elhanyagolt, alkoholizalé, 6nhibajukon
kivil szerény korilmények kozott élék
rendszeres meleg étkezésének hidnya

szocialis étkezés igénybevételére torténé
bevonas (sok esetben rabeszélés), a
szocialis munkat végz6k feltérképezik a
raszorulokat, elintézik kérelmiiket
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esetenként kialakuld bevasarlasi nehézség
pénzhiany miatt

EU-s élelmiszer segélycsomagokra kiirt
palyazatok figyelése, palyazas, sikeres
palyazat esetén élelmiszercsomag osztas

anyagi okok miatt flitési nehézségek

raszoruldk tlzifaval vald segitése
(Onkormanyzat)

drogfogyasztas felbukkanasa,

szlil6, iskola, kornyezet egylittes

£ fiatalkori biinelkovetés, kozlekedési | odafigyelése, jelz6rendszer mikédése,
B szabdlytalansagok felvilagositas a helyi kérzeti megbizottal
) kozdsen
% gyermekek kiilonb06z6 anyagi | 6vodai, iskolai kérnyezetben egymads
ﬁ helyzete, 6ltozkodésbeli kiilonbségek | elfogadtatasa, gyermekek szintjén térténd
@ (szerényebb-szegényesebb megértetéssel, neveléssel,
s megjelenés 6vodaban, iskolaban adomanyozasok szervezése SzilGi
% Munkakozosség keretén beliil
L = (taneszkozok, kindtt ruhak)
% % hatranyos és halmozottan hatranyos | cél, hogy minden érintett gyermek vegye
°>", = gyermekek étkeztetése igénybe a kedvezményes étkeztetést, errdl
& \E az elutasitd sziil6ket meg kell gy6zni
\% =g‘ érzelmi, és testi bantalmazasok | ajelz6rendszer hatékony miikodtetése, a
” % el6fordulasa kornyezet, els6sorban a pedagdgusok
& észrevételeinek azonnali tovabbitasa az
° illetékesek felé (Gyermekjoléti-,
E Csaladsegit6 Szolgalat, jegyz6) felé
2 elszegényedés jelei 6vodai, iskolai odafigyelés, jelzések
% tovabbitasa a segitséget nyujtani tudo
% szervek felé, ruhagydjtés, adomanyozasok
o megszervezése, csere-bere akciok
Ep szervezése
< késd estig, éjszaka feliigyelet nélkiili | Polgérérszolgélat fokozott ellendrzése
gyermekek el6fordulasa a telepiilésen
nagyaranyu munkanélkiiliség kozfoglalkoztatasba torténé bevonas,
onkéntes munkara valo 0sztonzés-ezzel
§ kapcsolatos felvilagositas, tajékoztatas
9 megadasa, mert ez lehet alapja egy
% tovabbi ellatdsi formanak
T.so eltitkolt csaladon beliili erészak jelzérendszer mikodtetése, felvilagositas
R hova fordulhat az érintett segitségért,
§>’° c (Csaladsegit6, RendGrség, ingyenes
‘0 9 hivhato segélykérd telefonszamok
oo nyilvanos helyeken torténé kozzététele)
0 szlikséges gyermeklétszam évodai Ovodai Intézmény tarsulasokkal jé
:?‘,- elhelyezése kapcsolat fenntartasa, csoportfejlesztés,
T amennyiben tartdsan magas lesz az

77

A ndk helyzete, esélyegyenl

ovodaskoru gyermekek szama, a kicsik
elhelyezését meg kell oldani, ellenkezé
esetben az anyak elhelyezkedési esélyei
csokkennek

bolcs6dei csoport lehetéségének vizsgalata

szakképesités hianya

képzési programokhoz juttatas
(pl. szakdcs, bolti eladd, mez6gazdasagi
novénytermeszt6-élelmiszertartdsitd) az
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elhelyezkedés esélyének novelése
érdekében

elszigetel6dés megsziintetése

a telepiilés kozosségi életébe torténd
bevonas, kozosségi munkara vald
0sztonzés a feleslegesség érzetének
megsziintetésére

az id6sek szocialis ellatasa

Fokozott odafigyelés az id6sekre,

s maximalis ellatas biztositasa szamukra
_ T': g Nyugdijasklub, Enekkarok (helyi tagok toborzasa
% ol é hagyomanyok) megtartasa
N « o , , P I . /
NS az id6sebb korosztdlyba tartozok munkahelyek létesitéséhez tanacsadas,
E % 1.; munkanélkilisége felvilagositas, onkéntes munka vallalasara
> ‘g '% felhivas
0 " AT A —
2= < betoltetlen orvos allashely hosszabb rendelési id6 biztositdsa, orvos
h “ Ve Ve . 7
=] % = allashely folyamatos hirdetése az egyre
N1+ C yz e gz . / 2, 1z
2 0 & id6sod6 lakossag egészségi ellatasa
o © céljabol
m 4 .. 77 z e . s s Ve 7 .7 77 ee 7 7
L] blinelkovet6k szamara leginkabb polgar6rség fokozott jarérozése, veszély
veszélyeztetett korosztaly esetén riaszthatdsaga, elérhetfsége
igény esetén foglalkoztatashoz jutas megfelel6 szakértelm( segit6k
= igénybevétele
g § jardak biztonsagossa tétele akadalymentesitési munkak folytatasa,
E s jardak folyamatos karbantartasa
E ,—'g S hivatalos ligyek intézésének nehézsége az 6nkormanyzati dolgozdk részérdl
< «°g° = segitségnyujtas, tandcsadas hivatalos
= z g tgyeik intézésben (nyomtatvanyok
;u &5 beszerzése, kitoltése)
T 0 onmaguk ellatasa hazi segitségnyujtas kiszélesitése, allando
= - G L2 z . 2
g g = ellaté személyek biztositasa
oo o2 ;7 s 2 R = s ase 7 = 7
o X A Magyar Kozut Kht. kezelésében |évé a féutca teljes kord feldjitasa tigyében
28
<3 féutca és Utpadka rossz allapota folyamatos egyeztetés az utfenntartéval
(7] sy . s
Q megneheziti a kerekes székek, elektromos

kerekes székek biztonsagos kozlekedését
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6.1.2 Jovoképink:

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k munkahoz valé hozzaférésének esélyei
javuljanak.

Fontos szamunkra, hogy telepiilésiinkén a romak helyzete tovabbra se legyen rosszabb, mint
a tobbi lakos helyzete.

Kiemelt tertletnek tartjuk a gyermekek egészséges testi, lelki, értelmi, érzelmi fejlddésének
el6segitését, hogy nyugodt, gondoskodé csalddban n6hessenek fel.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek igényeire, szamitunk tudasukra, segitjiik 6ket abban,
hogy méltosaggal, szeretetben élhessenek.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndék esélyeinek javitdsat a munka vildgdban torténd
szerepvallaldsukban, tAmogatjuk a csalad és munka 6sszeegyeztetését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k sziikségleteinek és specialis problémainak
feltarasara, keressiik az életmindségiik javitasat célzé lehetéségeket.
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6.1.3 Az intézkedési teruletek részletes kifejtése:

Intézkedés cime:

Szegényebb réteg kozmunkaban vald alkalmazasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Magas a szegénységben és az atlagon alul é16 csaladok munkanélkilisége

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és

Munkanélkiiliség csdokkentése, egyre toébb szegényebb ember alkalmazdsa és
munkahoz juttatasa

hosszutavu

id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek 1. A kozelben, esetleg helyben mikddé vallalkozdasokhoz ezeket a szegényebb

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

rétegben él6 embereket felvenni és alkalmazni
2. Vallalkozas vezetGvel vald egyeztetések a felvételrél
3. Polgdrmester k6zmunkaban alkalmazza ezt a réteget

Résztvevok és
felel6s

Polgarmester

Partnerek

Vallalkozasok

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

2014. december 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Szegényebb réteg munkanélkiiliségének szama, annak csdkkenése
Onkorményzatnal vezetett dokumentacié

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockdazatok . . S il ot f o

és csdkkentésiik A vallalkozasok anyagi hattere, megrendel6k szdma, munka elvégzésének
eszkbzei mindsége és mennyisége. Csokkentésiik eszkoze: polgdrmesteri tdmogatas

Sziikséges eréforrasok

Vallalkozasoknak legyenek megrendel8i és biztos anyagi hattérrel
rendelkezzenek

71




Intézkedés cime:

Jatszotér épitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A Kbdzségben nincs kialakitva jatszotér, ahol a gyerekek rendszeresen
taldlkozhatnanak és szérakoznanak

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

A gyermekek szamdra szabad id6 hasznos elt6ltése, csapatépités, gyermekek
Osszekovacsolasa.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Jatszotérre valé palydzas
2. Minimalis 6ner6 biztositasa

Résztvevok és
felel6s

Polgarmester

Partnerek

Onkormanyzat

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

2015. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

A gyerekek nem az utcdn vannak, hanem a szamukra kialakitott téren, gondos
kornyezetben.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

A kevés gyermek |étszam miatt, nem biztos hogy megfelel§ kihaszndltsaga lesz a
térnek.

Sziikséges eréforrasok

Palyazat megnyerése, Onkormanyzat anyagi hattere a sziikséges 6neré miatt
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Intézkedés cime:

Helyi céghez néi lakosok felvétele, alkalmazasa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Magas n6i munkanélkiliség

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontasban

A n6k szamdra munkahely biztositasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. A cégvezet( és a polgarmester 6sszhangban levé kapcsolatanak kialakitdsa
2. Cégvezetbvel valo egyeztetések a felvételrdl

Résztvevok és
felel6s

Polgarmester

Partnerek

Balind cég

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

2014. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

N6k munkanélkiliségének csokkenése, nGi létszam novekedése cégen beliil.
Onkorményzatnal vezetett dokumentacié

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockdazatok . . Ll s s C
és csdkkentésiik A cég a‘nYagl ha'Etere, njegrendelnok szama,, munka 'el\’/egzeselnek min&sége és
eszkbzei mennyisége. Csokkentésiik eszkdze: polgarmesteri tdmogatas

Sziikséges eréforrasok

Cégnek legyenek megrendelGi, cég részérél sajat anyagi biztos hattér
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Intézkedés cime:

Nyugdijasklub |étrehozasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Kifejezetten nyugdijasok szamara nincsenek programok biztositva

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

A idGsek szdmadra is biztositva legyen a lehet6ség, hogy kifejezetten szamukra
m{(isorok, rendezvények legyenek, ahova el tudnak latogatni és ezaltal
Osszetartdbbak legyenek

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Programok, mUsorok, rendezvények lebonyolitasa
2. Kirdnduldsok szervezése

Résztvevik és
felelGs

Polgarmester

Partnerek

Onkorményzat

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2014. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(roévid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Osszhangban van az idésebb korosztaly
Onkormaényzatnal vezetett dokumentacié

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

A rengeteg otthoni teend6 és a sokasodd problémak miatt nem latogatnak el a
rendezvényekre nagy szammal.

Sziikséges eréforrasok

Onkorményzat anyagi héttere
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Intézkedés cime:

Hazi segitség nyujtas a fogyatékkal él6knek

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A kifejezetten a fogyatékkal él6 emberekre nincs alkalmazott aki segitené a

mindennapjaikat

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A hazi segitség nyujtast egy kdzségben egy ember végezné aki napi, vagy

megbeszélt id6ponti rendszerességgel segitené a fogyatékka

| él6k

mindennapjait, megkonnyitve ezzel a helyzetiiket. A haz koruli kisebb munkak

hosszutavu . et px s R «
- B elvégzése, takaritds, f6zés elvégzése altal gondoskodna az emberekrél.
id6egységekre

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Egy helybeli lakos alkalmazasa
2. Rendszeresen foglalkozna a raszorultal

Résztvevik és
felelGs

Polgarmester

Partnerek

Onkorményzat

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2014. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(roévid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Fogyatékkal élGk elégedettsége

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

A raszorult emberek nem fogadndk el a segitséget ,idegentd
varjak el a gondoskodast.

|II

csaladon belul

Sziikséges eréforrasok

Onkorményzat anyagi hattere, megfelel8 ember
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6.2 Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve

(HEP IT)

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az intézkedé
o, , | kovetkeztetéseiben A célkitlizés L, ) L, , zin eze ,es L, )
, , | Az intézkedés . L, , N X . L, , L, .| Az intézkedés Az intézkedés megvaldsitasahoz | Az intézkedés
Intézkedés| B feltart Az intézkedéssel | 6sszhangja egyéb| Az intézkedés |Az intézkedés L . L, . L, L
, cime, , Y L L L. B megvaldsitasanak eredményességét méré szikséges eredményeinek
sorszama . esélyegyenl6ségi | elérni kivant cél stratégiai tartalma felelése Lo o . . , L,
megnevezése ) hatdrideje indikator(ok) eréforrasok (humdn [fenntarthatéségal
probléma dokumentumokka . L
megnevezése pénziigyi, technikai)
I. A mélyszegénységben éI6k és a romdk esélyegyenl8sége
1. A kozelben
lesetleg helyben
miikod6
Az 6nkormanyza vallalkozasokhoz
\valamint  kiseb ezeket q
\vallalkozasok Munkanélkiliség szegényebb
Szeménvebb \vesznek fecsokkentése, rétegben élg 4llalkozasoknak [Tartés
Z
rétegg v szakképzeSségge|eBYre t6bb) lembereket Szegényebb réteflegyenek munkahely
A , stlejszegényebb felvenni ég munkanélkiliségénekimegrendelSi  és |iztositdsa
1 kézmunkéban[em feltétlefs2e8eNY: . bolgdrmester(2014.12.31. ) & 1e8 : .
ald rendelkezs, de {ember lalkalmazni 2 szama, annalbiztos anyagi [nehéz
Vi ’ . . < " " . —— .
alkalmazdsa |munkat alkalmazdsa  és| \Vallalkozds csdkkenése haSérrel korulményke
lgondosan munkahoz vezetdvel  vald rendelkezzenek k626X élknek
elvégzs lakosokafjuZatasa egyeztetések g
a szegényebl felvételrél 3
rétegekbd| Polgarmester
kozmunkaban
alkalmazza ezt 4
réteget
Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
A tervek k6z6=
szerepel, hogy A, ) gyermeke A jatszotér nag
2015. juliusaban[szdmara  szaba Folyamatos
stszstar elkésziil 4lid8 haszno Helyi  jatszoté latszotér napi [részben palydza€ya rhantartas,
1 nitése lgyermekek eltoltése, épitése palyazagPolgdrmester2015.12.31.  |hasznalatba vevék pénzbSl  epll  Ejstsz6teri
P szamara alcsapatépités, lés Gnerdbél. szama ml,mT,ak“S _ |elemekre vald
iatszotér, melyetjgyermekek szézalékban Snerfigyaz4s,
i , ., |6sszekovécsoldsa. biztositasaval.
palyaza® és sajat
T
Ill. A n6k esélyegyenlGsége
1. A cégvezet§
és a
- = . NSk
A Balind KO. polgarmester L 4 .
. . . munkanélkiliségének|A cég anyag
Helyi céghez szinte  minden 0sszhangban skkendse nd .
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6.3 Megvaldésulas

6.3.1 A megvalodsitas eldkészitése:

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamdara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeits]l és partnereitél, hogy vizsgaljadk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenl6ség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghataroz6 stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmddra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatok megvaldsitasarol
gondoskodjanak. Onkormanyzatunk a HEP kidolgoz4sira és megvaldsitasara, tovabba
értékelésére, ellendrzésére és az ennek sordn nyert informaciok visszacsatolasara, valamint
a programba torténd beépitésének garantaladsara kotelezettséget vallal.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy a HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

6.3.2 A megvalésulas folyamata:

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében azt a
torvényben eldirt idintervallumok, betartasaval attekinti.

6.3.3 Monitoring és visszacsatolas:

A véleményformalas lehetdségét biztositja a Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala, a helyi esélyegyenléségi programban érintettek, a felsorolt 6nkormanyzati, hivatali
és civil szervezetek eldzetes véleményformalasa.
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A nyilvanossag biztositasara az 6nkormanyzat honlapja, az 6nkormanyzati hivatal épiilete, a
Kozosségi Haz 4all rendelkezésre. Az oOnkormdanyzat és intézményeinek kiillonb6zd
rendezvényein a tolerancia, a befogadas és a hatranyos helyzetliek tamogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté6 szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

6.3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk éssze.

A véleményformalds lehet&ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl&ségi Program nyilvanossagra hozatala is,
valamint a megvaldsitas folyamatat koordinald HEP Férum elsé ilésének mihamarabbi 6sszehivasa.
A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program

megvaldsitasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeir6l a teleptilés
dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittm(ik6d6 szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Férum 4altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az oOnkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjliik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogaté szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

6.3.5 Kotelezettség és felelésség:

Az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd feladatok megvaldsuldsaért, a program végrehajtasaért a
polgarmester felel.

A telepiilés vezetése, a kozos onkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények
vezetdi felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmddra és esélyegyenléségre
vonatkozo jogi el6irasokat, biztositsak a diszkriminacidémentes intézmeényi szolgaltatasokat,
a befogad6 és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteket bovitd képzésen, egyéb programokon részt
vegyenek.

Felelgsséglik tovabb3, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikédjenek annak
megvaldsitasaban.

o Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a felelds személynek.
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e Az oOnkormanyzati intézmények vezet6i gondoskodjanak az Esélyegyenldségi
Programban  foglaltaknak az  intézménylikben  torténé  maradéktalan
érvényestlésérol.

6.3.6 Ervényesiilés, médositas:
A kétévente el6irt feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil

teljesiteni, Ugy annak mddositasa sziikséges, illetve annak érdekében, hogy az
maradéktalanul megvaldsulhasson, javaslatot kell tenni a sziikséges intézkedésekre.
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6.4 Elfogadas médja és datuma

Somogybabod Kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

Ezt kovetéen Somogybabod Kozség Onkormanyzat Képviselé-testillete a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 90/2013.
(VIIL.08.) KT. szamu hatarozataval elfogadta.

Somogybabod, 2013. augusztus 08.

Kaldi Laszl6 sk.
polgarmester

A Somogybabod Kozségi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei
ismerik a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt
kivannak venni.

Somogybabod, 2013. augusztus 08.
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