VISZ KOZSEG ONKORMANYZATA
8681 Visz, Rakoéczi u. 32.

11. sz. Jegyzékinyv

Késziilt: Visz Kozség Onkorméanyzata Képvisels-testiiletének 2022. oktober 25. napjén,
17:00 ¢rai kezdettel megtartott nyilt képviselo-testiileti iilésérél, Visz Kozség Onkormanyzat
8681 Visz Rakoczi u. 32. sz. alatti tandcskozo termében.

Jelen vannak:
Képviselo-testiilet tagjai részérél:

Szlics Attila polgarmester
Toth Laszlo alpolgarmester
Pulai-Farkas Barbara képviseld
Téth Tibor Vendelné képviseld
Tavol van:  J6z6 Géza képviseld

Tanacskozasi joggal: Gal Marianna  jegyzo
(1. sz. melléklet)

Sziics Attila polgarmester:

Készonti a megjelenteket, és megéllapitja, hogy a Képviselo-testiilet hatarozatképes. Javasolja
a mai nyilt testiileti iilés jegyzokdnyv-hitelesitéjének Toth Tibor Vendelné és Pulai-Farkas
Barbara képvisel6t megvalasztani.

Visz Kizség Onkormadnyzata Képvisel6-testiilete Téth Tibor Vendelné
és Pulai-Farkas Barbara képviseld személyét elfogadja a Visz Kozség
Onkormadnyzata 2022. oktdber 25-i nyilt iilése jegyzdkonyv-
hitelesitdjének.

Megallapitja, hogy a jelenlévs 4 képviselé 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas
nélkiil elfogadta a javaslatot.

68/2022. (X.25.) Kt. hatérozat

Visz Kézség Onkorményzata Képviselé-testilete Téth Tibor
Vendelné és Pulai-Farkas Barbara képvisel személyét elfogadja a
Visz Kozség Onkormanyzata 2022. oktéber 25-i nyilt iilése
JjegyzOkonyv-hitelesitdjének.

Sziics Attila polgdrmester: Javasolja a meghiviban szerepld napirendi pontok elfogadasat
(2. sz. melléklet):

Visz Kézség Onkormdnyzata Képviselé-testiilete a 2022, oktober 25-i
tilésének napirendi pontjait az aldabbiak szerint fogadja el:

1. A polgdrmester szobeli tdjékoztatdja a lejdrt hatdridejii
hatdrozatok végrehajtasdrol, az eldzé iilést kovetden teit fontosabb
intézkedésekrdl, tdjékoztatas az dtruhdzott hatdskérben hozott
dontésekrdl
Eléado: Sziics Attila polgdrmester



2. HEP elfogadasa (eldterjesztés mellékelve)
Eléado: Sziics Attila polgarmester

3. Szocidlis tiizifa rendelet elfogaddsa (eldterjesztés mellékelve)
Eléado: Gadl Marianna jegyzo

4. Dontés a kiilteriileti utak palyazatra érkezett arajanlatokrol
Eléado: Sziics Attila polgdrmester

5. Kozmeghallgatas idépontjanak kitiizése
Eldado: Sziics Attila polgarmester

Zart iilés:

1. Szocialis kérelmek elbirdldsa
Eléado: Sziics Attila polgdrmester

Megallapitja, hogy a jelenlévé 4 képviseld 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas
nélkiil elfogadta a javaslatot.

69/2022. (X. 25.) Kt. hatarozat

Visz Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiilete a 2022. szeptember
21-i iilésének napirendi pontjait az alabbiak szerint fogadja el:

1. A polgarmester szdbeli tajékoztatoja a lejart hataridejli hatarozatok
végrehajtasarol, az elozo lést kovetéen tett fontosabb
intézkedésekrdl, tajékoztatas az atruhazott hataskdrben hozott
dontésekrol
El6ado: Sziics Attila polgarmester

2. HEP elfogadasa (el6terjesztés mellékelve)
Eléado: Sziics Attila polgarmester

3. Szocialis tiizifa rendelet elfogadasa (eloterjesztés mellékelve)
El6éad6: Gal Marianna jegyz6

4. Dontés a kiiltertileti utak palyazatra érkezett arajanlatokrol
El6adoé: Sziics Attila polgdrmester

5. Kozmeghallgatas idépontjanak kitlizése
El6ado: Sziics Attila polgarmester

Zart iilés:

1. Szocialis kérelmek elbirdlasa
Eléadd: Sziics Attila polgarmester

I.Napirendi pont
A polgarmester szobeli tijékoztatoja a lejart hatiridejii hatdrozatok végrehajtasarol, az
elozo iilést kovetden tett fontosabb intézkedésekrol, beszimolo az dtruhazott
hataskorben hozott dontésekral

Sziics Attila polgarmester eldadja:
e Az utolsd testiileti iilés ota befejezbdtek a Magyar Falu Program palyazat
beruhazasai. Az elszamolasuk folyamatban van.
e Mai napon az MLSZ a focipalyan, a tavalyi beruhdzas utdellenérzését tartotta. Hibat
nem talalt.
Sziics Attila polgarmester: Kéri a testiilet, hogy a beszamoldval kapcsolatban szavazzon.



Visz Kozség Onkormdnyzatdnak Képviseld-testiilete a polgarmester
szobeli tdjékoztatdjdt a lejart hatdridejii hatdrozatok végrehajtdsdrdl,
az eldzd iilést kovetden tett fontosabb intézkedésekr6l, beszamoldjdt az
atruhdzott hatdskorben hozott dontésekrél elfogadja.

Megallapitja, hogy a jelenlévdé 4 képviselé 4 igen szavazattal, 0 ellenszavazattal és 0
tartozkodassal elfogadta a javaslatot.

70/2022. (X. 25.) Kt. hatarozat
Visz Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a polgarmester
szobeli tajékoztatdjat a lejart hataridejli hatérozatok végrehajtasarol, az
€l6z6 ilést kovetden tett fontosabb intézkedésekrol, beszamolojat az
atruhazott hataskérben hozott dontésekrdl elfogadja.

2.Napirendi pont
HEP elfogadasa

Sziics Attila polgarmester elmondja, hogy elkésziilt Visz j Helyi Esélyegyenloségi
Programja (3. sz. melléklet). Az anyag kikiildésre keriilt, mindenki 4tolvashatta. Lejart az ot
év, igy egy teljesen uj forméaba 6ntétt programot kellett késziteni, ahogy minden telepiilésen,
igy Viszen is. Kételez6, hogy meg legyen és elfogadjak, mivel a palyézatoknal ezt nézik.
Kérdés, hozzaflizés, javaslat nem lévén, javasolja a program elfogadasat.

Visz Kozség Onkormdnyzatdpak Képviseld-testiilete ugy hataroz, hogy
elfogadja Visz Kozség Onkormdnyzata Helyi Esélyegyenldségi
Programjat.
Felelds: Sziics Attila polgdrmester
Hataridé. azonnal
Megallapitja, hogy a jelenlévé 4 képviselé 4 igen szavazattal, 0 ellenszavazat és 0
tartozkodassal elfogadta a javaslatot.

71/2022. (X. 25.) Kt. hatarozat
Visz Kozség (")nkorrnényzate.i.nak Képvisel6-testiilete ugy hataroz,
hogy elfogadja Visz Kozség Onkorményzata Helyi Esélyegyenloségi
Programjat.
Felel6s: Sziics Attila polgdrmester
Hataridé: azonnal

3. Napirendi pont
Szociilis tiizifa rendelet elfogadasa

Gal Marianna jegyzé eldadja, a természetben nyujtott szocialis céli tiizifa tamogatas
jogosultsagi feltételeirdl sz6l6 oOnkorményzati rendelet tervezet kikiildésre Kkeriilt
(4. sz. melléklet).

Sziics Attila polgarmester: Visznek 40 m® szocialis tiizifat allapitottak meg. Amennyiben a
rendelet elfogadésra keriil, a holnapi napt6l lehet benyujtani a kérelmeket, november 15-ig. A
lakossag tajékoztatva lesz a honlapon, illetve a hirdetd tablara is ki lesz rakva. Javasolja a
rendelet-tervezetr6l a szavazast.

Megallapitja, hogy a jelenlévo 4 képvisel6 4 igen szavazattal, 0 ellenszavazat és 0 tartézkodéassal
elfogadta a rendelet-tervezetet és megalkotta a rendeletet.



Visz Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
6/2022. (X. 25.) onkormanyzati rendelete a természetben nyujtott
szocidlis céli tiizifa tAmogatas jogosultsagi feltételeirdl
A rendelet teljes szévegét a jegyzékonyv 3. melléklete tartalmazza.

4 Napirendipont
Dontés a kiilteriileti utak palyazatra érkezett arajanlatokrol

Sziics Attila polgarmester eldadja, harom arajanlat érkezett. A beérkezett ajanlatok bontdsa
utan a legkedvezobb arajanlatot a Mészaros-Jenei Kft. nyujtotta be. Ezért javasolja ennek
elfogadasat. Javasolja a hatarozati javaslatrol a szavazast.

Visz Kozség Onkormdnyzatanak KépviselG-testiilete uigy hatdaroz, hogy
a VP6-7.2.1.1-21 kodszamu, Kiilteriileti helyi kozutak fejlesztése cimii
felhivdsra érkezett drajanlatok kiziil a MEJE EPITOIPARI KFT.
(7400 Kaposvar, Munkdacsi M. u. 78., Cégj. sz.: 14-09-308159)
arajanlatat fogadja el.

Hatarido: azonnal

Felelds: Sziics Attila polgarmester

A jelenlévd 4 képviselb 4 igen szavazattal, O ellenszavazat ¢s 0 tartozkodéssal elfogadta a
javaslatot és az alabbi hatarozatot hozta:
72/2022. (X. 25.) Kt. hatirozat
Visz Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete tigy hataroz,
hogy a VP6-7.2.1.1-21 kédszamu, Kilteriileti helyi kozutak
fejlesztése cimili felhivasra érkezett érajanlatok kozil a MEJE

EPITOIPARI KFT. (7400 Kaposvar, Munkacsi M. u. 78., Cégj. sz.:
14-09-308159) arajanlatat fogadja el 60 608 895,- Ft értékben

Hatarido: azonnal
Felelos: Sziics Attila polgadrmester

5. Napirendipont
Koézmeghallgatis idépontjanak Kitiizése

Sziics Attila polgarmester: Mint minden évben, a kdzmeghallgatas id6épontjat ki kell tlizni.
Javasolja a 2022. évi kozmeghallgatas idépontjat 2022. 12.07. napjara 17:00 orara kittizni.

Visz Kozség Onkormdnyzat Képviseld-testiilete 1igy hatdroz, hogy a

2022. évi kézmeghallgatas idopontjat 2022. 12.07. napjara, 17:00.

ora iddpontra tizi ki.

Hataridé: azonnal

Felelds: Sziics Attila polgarmester
Megaéllapitja, hogy a jelenlévd 4 képviseld 4 igen szavazattal, O ellenszavazat és 0 tartozkodassal
elfogadta a javaslatot.

73/2022. (X.25.) Kt. hatarozat

Visz Kozség Onkorményzat Képviselé-testiilete ugy hataroz, hogy a
2022. évi kozmeghallgatas idépontjat 2022. 12.07. napjara, 17:00. 6ra
idépontra tiizi ki.

Hatarid6: azonnal

Felel6s: Sziics Attila polgarmester




Tobb napirend €s bejelentés nem 1évén a polgarmester a nyilt iilést 17:30 érakor bezarta.
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JELENLETI IV

Késziilt: Visz Kozség Onkormanyzatanak
2022.10.25. napjan megtartott nyilt képviselé-testiileti iilésén
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VISZ KOZSEG POLGARMESTERETOL
8681 Visz, Rakdczi u. 32.

MEGHIVO

Visz Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének nyilt iilését,
2022. oktéber 25. (kedd) napjara, 17:00 érara,
a Viszi Onkorminyzat tandcskozé termébe dsszehivom

Napirendi javaslat a nvilt iilésre:

1. A polgarmester szébeli tajékoztatéja a lejart hatdridejii hatarozatok
végrehajtasarol, az el6zo lilést kdvetden tett fontosabb intézkedésekrol,
tdjékoztatas az atruhazott hataskorben hozott dontésekrol
El6ado: Sziics Attila polgdrmester

2. HEP elfogadasa
Eléadé: Sziics Attila polgarmester

3. Szocidlis tiizifa rendelet elfogadasa (el6terjesztés mellékelve)

Eldad6: Géal Marianna jegyzé

4. Dontés a kiiltertileti utak palyazatra érkezett arajanlatokrol
El6ado6: Sziics Attila polgarmester
5. Koézmeghallgatas idopontjanak kitlizése
Eléado: Sziics Attila polgarmester
Zart iilés:
1. Szocialis kérelmek elbiralasa
Eléadd: Sziics Attila polgarmester

Visz, 2022.oktober 17.

Szlics Attila sk.
polgarmester

A meghivot kapjak:
- Képviselo-testiileti tagok, jegyzé
- Somogy Megyei Kormanyhivatal Fonyodi Jarasi Hivatala
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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

FBevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elomozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. tdrvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz6l6 2021.06.30-an médesitott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Médszertani itmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgilatihoz”
¢. dokumentum szerint atdolgozva, Visz kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban
rogziti az esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkészillt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait’, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsdban 1évé
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenloségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgdlja.

A telepiilés bemutatasa

Balatonlellén és Latranyon keresztiil a 67-es uton letérve Viszre lehet eljutni (10 km), illetve az M7-es
autépalyarol uj 67-es gyorsforgalmi uton Kaposvar iranyaban lehet elémi a telepiilést (9 km).

Erdés dombok, szO16- és gyiimélcsiiltetvények veszik koril. A Balatonra érkezd turistdk szivesen
kirandulnak a Balatonlellétd] mintegy 10 kilométerre délre fekvo telepiilésre.

A kozség neve eloszor 1229-ben Wysch alakban fordult elo, a székesfehérvari kaptalan birtokaként. Az
1332-37. évi papai tizedjegyzék szerint plébanidja is volt. 1348-ban a Gordovai Fancs csalad birtokolta,
1536-ban tjra a székesfehérvari kaptalan birtokjegyzékében talalhatd, de az itteni plébanos €s Fanchy Ferenc
is birtokosként szerepel. A t6rok hodoltsag idején a telepiilés elnéptelenedett. Az eredeti falutol délebbre, a
mai helyén épitették Gjja. 1726-ban a Rendesi Béarany csaladé. 1773-t6] a csalad ezek 6rokosei és Jankovich
Antal 6zvegye a tulajdonos. A 19. szazad elsé felében a Palocsay és a Szalay csaladnak is volt itt birtoka. A
visziek allattenyésztéssel, foldmiiveléssel foglalkoztak, de jellemzé volt a fazekassag is, tobb egykori
égetékemence nyomaira bukkantak a foldmunkak soran.

A két vilaghabort 4ldozatainak névsorat marvanytabla 6rékiti meg a haranglabon. A telepiilés 1945 utan
gyors fejlédésnek indult. A falu lakéinak tobbsége a kdmyékben alakult dllami gazdasdgokban talalt
munkat. Az 1955-ben létrejott termelOszovetkezet 624 katasztralis holdon gazdalkodott. 1971-ben
egyesiilt a latranyi szévetkezettel. 1972-ig altalanos iskola is volt a faluban, 4m azéta iskolabusz viszi az
iskolasokat és az 6vodasokat Latranyba. A buszkozlekedés jo, tobb jarat van Kardd, Balatonlelle és

Kaposvar felé.

' Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio
3



1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
Ev ko Véltozas
(TS 001)
2016 207 bazis ev
2017 203 98,07%
2018 191 94,09%
2019 188 98,43%
2020 184 97,87%
2021 169 91,85%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az grafikon ramutat arra, hogy a lakonépesség szama évrol évre lassi mértékben, de csokken,
ennek oka lehet az is, hogy a faluban egyre kevesebb gyermek sziiletik. A 2021.- évre tébb csalad
dontott gy hogy masik telepiilésen vasarolnak ingatlant.



2. szamii téblazat - Allandd népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az allando népességhdl a
Fé megfeleld korcsoporti nék

Korcsoport és férfiak ardnya (%)
: Osszesen Férfiak N6k

i e [ (T5 003) (TS 005) (TS 007)

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 104 96 200 52,00% 48,00%

0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya TS 009) 7 3,50%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 15 10 25 7,50% 5,00%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 2 3 5 1,00% 1,50%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 015; n6k TS 020, ardnya TS 021) 64 55 119 32,00% 27,50%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n&k TS 024, aranya TS 025) 3 3 6 1,50% 1,50%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029), 20 25 45 10,00% 12,50%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa

3% ™

Allandé népesség - nok életkori megoszlasa

® '0-14 évesek
m 15-17 évesek
= 18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek’

u '0-14 évesek
m 15-17 évesek
m 18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek’

(Alland6 népesség szama az adott teriileten bejelentett lakohellyel (allandé lakassal) rendelkezd
személyek szama, flggetleniil attél, hogy van-e mashol bejelentett tartézkodasi helyiik (ideiglenes

lakasuk).




Visz allandé népességének szama 2019. december 31.-én 200 {6, ezen beliil a férfiak aranya 52% a
ndk aranya 48 %, tehat a nemek szempontjabol az allandé népesség kiegyenlitettnek tekintheto.

Az allandd népességbdl a korcsoportonkénti megoszlas alapjan a 18-59 éves nok és férfiak
képviselik a legnagyobb hanyadot, amely 32% illetve 27,5 %-os aranyt jelent. Ezen korcsoporton
beliil a férfiak jelennek meg nagyobb szamban.

A 0-14 éves korosztaly alacsony szamban képviselteti magat az allando népességen beliil, aranyuk
7,5-5,0 % a férfiakat és a noket tekintve.

Az allandd népességbdl a legkisebb aranyban a 15-17 éves illetve a 60-64 éves korosztalyt nék

jelennek meg.
A 65 év feletti allando lakosok esetében a nok aranya magasabb mértékben jelenik meg, mint a
férfiak, melybol feltételezhetd, hogy nagyobb mértéki a férfiak elhalalozasanak aranya. Ez a

tendencia orszagos szinten is megmutatkozik.

3. szamu tablazat - Oregedési index
6Siév elett llands | - - ves karu ok
5 = allandé lakosok Oregedési
Ev IaKOsok SeamE CO) = e ima If6) index
TS 026 és TS 02 ;
( asszﬁie:;o 8 | (Ts010ésTs 012 %
Gsszesen) (TS 030)
2016 46 25 184,00%
2017 44 24 183,33%
2018 43 25 172,00%
2019 45 25 180,00%
2020 42 24 175,00%
2021 41 15 215,79%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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(Az oregedési index azt jelenti, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili {6 jut.)



A telepiilés dregedési indexe mutatja, a telepiilés eloregedd. Az esélyegyenldség szempontjabol azt
a kovetkeztetést vonhatjuk le, hogy az idosek fokozott ellatasara, segitésére van és lesz sziikség a
jOovOben.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorldsok
E, kiilonbségének 1000 dllandd lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -14,29
2017 0,00
2018 -55,84
2019 -10,55
2020 -26,88
2021 -65,10

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A belfoldi vandorlasi mutaté szerint a telepiilés vonzereje negativ eldjelet mutatott 2021-ben az
elvandorlas nagymértékii volt. Az elvandorlas aggaszto, mert a falu élhetd telepiilés, kivéve a
helyben taldlhato munkahelyek szdmat. Amennyiben a lakossag, foleg a fiatalok szamara a
munkahoz vald hozzaférés megoldodna, a helyben maradas sem jelentene szamukra gondot.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilonbdzetének 1000 lakosra
vetitett szdma (f&)
(TS 032)

2016 -14,29
2017 -14,63
2018 10,15
2019 0,00

2020 0,00

2021 -5,90

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A természetes szaporodas negativ eldjelll, ami azt jelenti, hogy az élve sziiletések szama kevesebb,
mint az elhaldlozasok szama. Ez is annak a bizonyitéka, hogy a falu eloregedd, igy a gyermekek, és
fiatalok mellett egyre tobb esetben kell figyelni a foleg egyediil €16, magukra maradt idos
emberekre.



Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalmi esélyegyenlOtlenségek megsziintetése az Eurdpai Unio és hazank térvényi eldirdsainak
betartasa mellett a telepiilés szamara is alapvetd jelent6ségii. Fontos, hogy végs6 célként minden
allampolgér, ezen beliil minden helyi lakos szdmara megteremtédjon az esélyegyenlOség az élet
kiilonb&zo teriiletein.

Igy: a
e tanulasban,
e aszocialis és egészségligyi ellatasban,
e amunkéahoz jutasban,
e a fizikai kornyezetben,
e akozszolgaltatasok elérésében.

Visz telepiilés Onkormanyzata Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

e azegyenlé bandsmad, €s az esélyegyenloség biztositasanak kévetelményét,

® akozszolgaltatasokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,

e a diszkriminaciomentességet,

e a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészséglgy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket érint6 intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntarté kézpont teriileti szerveivel.

Celok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogd célja

Visz telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenlO banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgéltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kéznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikddik
az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (maés telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egyiittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és

aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.
E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.



Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét elosegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak l1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenloségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellenOrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszinti megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetéséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez térténd
csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informécidaramlasban is lehetéséget
biztositanak a telepiilésszintii eldrechaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan
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l A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,.Magyarorszag az
esélyegyenl6ség és a tarsadalmi felzark6zas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyl esélyegyenléségi program elkészitését az egyenlé bandasmodrdl és az esélyegyenldség
elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
® a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es€lyegyenloségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilénés figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi oOnkormanyzatairol szolé 2011, évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
* a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szo6l6 1993. évi III. térvény (tovéabbiakban:
Szt.)
* a foglalkoztatas elosegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairol szoldé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveény)
" az egészségligyrdl szo0lo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gywvt.)
* anemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elbirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdézasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTEFS 2030), amely a kovetkezo 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenldoségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintl részeként és a végrehajtas eszkozeiként miksdnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési

Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési 6nkormianyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovibba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcesolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az Onkormanyzat az orszagos szabalyozés szerint alakitotta ki sajat szabalyozasat, ezaltal megvan
a helyi esélyegyenl6ségi célok eléréséhez sziikséges jogszabalyi kéryezet

Koltségvetési koncepceid — évente, e dokumentum, valamint az ebben foglaltak alapjan kidolgozott
éves koltségvetési rendeletben kerlilnek megjellésre és szamszerisitésre az adott évben
megvaldsitando fejlesztések. Pénziigileg kedvezd években tobb célesoportot érinté fejlesztések is
megvaldsulhatnak, de sok esetben a telepiilési kézszolgaltatasok minimalis szintjének biztosatasa is
csak nagy erbfeszitéek aran biztoithato.

Gazdasagi program — az Onkormanyzat hossz( tavu fejlesztési elképzeléseit tartalmazza, adott
évre vonatkozd megvaldsitando elemei a koltségvetési koncepcioban illetve a koltségvetési
rendeletben jelennek meg.

Koznevelés-fejlesztési terv — A helyl 6nkormanyzati feladat-ellatasi rendszerben minden kozségi,
varosi, fovarosi keriileti onkormanyzatnak feladata, kotelezettsége volt, hogy gondoskodjék a
teleptilésen €l6k részére arrdl, hogy az 6vodai nevelés és az altalanos iskolai nevelés és oktatas a
rendelkezéstikre alljon anélkill, hogy annak igénybevétele a sziilok, illetve gyermekeik részére
aranytalan teherrel jarna. A koznevelésrol szO0lo torvény alapjan az allam  gondoskodasi
kotelezettsége — az Ovodai nevelés kivételével — megfogalmazodik. Méar nem a kormanyhivatalok
készitik el a feladat-ellatasi intézményhalozat-mikodtetési és kdznevelés-fejlesztési tervet, hanem
az oktatasért felelos miniszter. Az oktatasért felelés miniszter az Oktatasi Hivatal elSterjesztése
alapjan a kormanyhivatalok kozremikodésével és a helyi 6nkormanyzatok véleményének
kikérésével és kozremiikodésével késziti el megyei szintii bontasban az intézményhalozat-
milkodtetési €és koznevelési-fejlesztési tervet. A telepiilési onkormanyzat kotelezettsége, hogy
beszerezze a telepililésen miikddd koznevelési intézmények nevel6testilletei, alkalmazotti
kozosségel, a sziiloi és didkszervezetei véleményét. Az oktatasi hivatal s feladata az is, hogy a
koznevelés-fejlesztési terv elkészitésekor a nemzetiséget érint6 kérdésekben beszerezze az érintett
telepiilési, teriilleti és orszagos nemzetiségi Onkormanyzatok egyetértését (Forras : Iskolaszolga,
XXIIIL 3., 2012. november)

Telepiilésrendezési eszkozok

Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997. évi
LXXVIII. toérvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL. tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési 6nkormanyzat
— a f6véarosban a fovarosi ¢és a keriileti dnkorméanyzatok a kiilon jogszabalyban meghatdrozott
hataskoriik szerint — a telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabalyzat, valamint a
telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIIL torvény 10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti terv
meghatarozza a telepiilés alakitdsanak, védelmének lehetOségeit és fejlesztési irdnyait, ennek
megfeleléen az egyes teriiletrészek felhasznaldsi modjat, a telepiilés miikodéséhez sziikséges
miiszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozo térbeli kialakitasat és

elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt tobbi telepiilés
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alapvet6 jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kdrnyezet allapotanak javitasa vagy
legalabb szinten tartdsa mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési onkormanyzatnak legaldbb
tizévenként feliil kell vizsgalnia, és sziikség esetén a terv modositasarol vagy az uj terv
elkészitésérol kell gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges feliilvizsgalat soran gondoskodni kell az
idékozben tortént modositasok egységes tervbe foglalasarol.

Telepiilésfejlesztési koncepcié - az 1997. évi LXXVIIL torvény értelmében a fejlesztés
Osszehangolt megvalosulasat biztositdé és a telepiilésrendezést is megalapozo, a telepiilés
kozigazgatasi teriiletére kiterjedé onkormanyzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe foglalo,
onkormdnyzati hatarozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jovObeni kialakitasat
tartalmazza. A fejlesztési koncepcid elsdsorban telepiiléspolitikai dokumentum, amelynek
kidolgozasaban a természeti-miivi adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a koérnyezeti
szempontoknak és az ezeket biztosité intézményi rendszernek van dontd szerepe. A térvény 7. §-a
értelmében a telepiilésfejlesztési koncepcioban foglaltak megvalositasa érdekében a varosok és tobb
telepiilés kozos fejlesztési tervezése esetén integralt telepiilésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az
integralt teleplilésfejlesztési stratégia meghatarozza a telepiilések telepiilésfejlesztési tevékenységét,
Osszehangolja a kilonb6z6 szakpolitikai megkdozelitéseket, Osszefogja és ltkozteti az érintett
partnerek (lizleti szektor, civil szektor, kozszféra szereploi, lakossag) céljait, elvarasait,
meghatarozza a fejlesztési célokat, azok finanszirozasi médjat, tovabba a megvaldsitas €s fenntartas
modjat is Osszefliggéseiben kezeli.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatisa

o Balatonlellei Kozos csalddsegito- és Gyermekjoléti Szolgdlat és Belsoellenorzési Tdarsulds
azzal a céllal jott létre, hogy az Onkormanyzatok ezen megallapodas keretében torténd
egyluttmikdodéssel minél hatékonyabb, célszeriibb szocialis és gyermekjoléti ellatast biztositsanak a
telepiilésen élé6 lakossdg szamara. Onkormanyzatok kotelezé feladataként a szocidlis
alapszolgaltatasok biztositasa, a nem kotelez6 alapszolgéltatasokhoz vald hozzajutas biztositasa a
szocialisan raszorulok részére, a krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szamara
segitséget nyujtson.

° Latranyi Kézos Onkormdnyzati Hivatal, (melynek kozvetlen jogelodje Latrany,
Somogybabod, Somogytur és Visz Kozségek Korjegyzdsége volt), azzal a céllal jott 1étre, hogy az
Onkorméanyzatok egymds kozétti, valamint az allami szervekkel torténd egyiittmikodésének
Osszehangolasaval segitsék a telepiilések miikdést, fenntartasat.

° Ldtrdnyi Ovoda Intézmény Fenntartéi Tdrsulds

o Dél-Balatoni Szennyvizelvezetés és Tisgtitis Megvaldsitisit Célz6  Onkormdnyzati
Tarsulas: abbol a célbol jott 1étre, hogy a csatorna bevezetésre keriiljon a kdzségben.

Dél- Nyugat Balatoni Hulladékgazdalkoddsi Tarsulds, jelenleg 64 teleplilés részvételével
mikodik, a tarsulas célja, hogy a lakossagi hulladékszallitast megfizethetévé tegye. A szolgaltatast
nonprofit médon kivanja végezni, mely 0sszhangban all a kormany torekvéseivel

2.3 A telepiilési dnkorminyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjibol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyi Esélyegyenléségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, TEIR — Az Orszagos

Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacids Rendszer, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, a helyi
Onkormanyzat adatbézisa, valamint helyi adatgyjtés szolgalta.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romik helyzete, esélyegyenlisége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A lakosok szerény, de egyelére még elfogadhat6 koriilmények kizott élnek. Az elmult évtizedekben
kialakitott otthonok fenntartisa azonban ma mar egyre nehezebb. Ennek legfébb oka a
nagymértekii munkanélkiiliség. Az emberek tobbsége a korabban Osszegy(ijtott megtakaritasait
feléli, njabb megtakaritasokra nincs lehetoség. Sajnalatos modon a fiatalok nem tudnak segiteni az
idds sziiloknek, éppen ellenkezdleg, a sziilok segitik ki a fiatalokat. Szomoru, hogy jelenleg a
nyugdij tiinik a legbiztosabb bevételi forrasnak.

A lakossag pénzeszkozokbe, értékpapirba fektetett megtakaritasair6l nincs adat. Az viszont az
idésebb elmondasaibol kitiinik, hogy 6k, ha szerény mértékben is, de takarékoskodnak, gondolvan
arra, hogy egy haléleset a gyerekeiket a tragédian tal, anyagi megterheléssel ne sujtsa.

A csaladok kevés kivétellel sajat tulajdont csaladi hazban élnek. Néhany otthonban tébb generacio
¢l egytitt. A hazak jovedelmi helyzett6l, a tulajdonosok igényétol, igényességétdl filiggéen
karbantartottak. A lakasok kb. 80 %-a dsszkomfortos (az a lakas, amely legalabb egy 12 m2-t
meghalado alapteriiletii lakoszobaval, f6zohelyiséggel, fiirdohelyiséggel és WC-vel, valamint
kozmilvesitettséggel, melegviz-ellatassal és kozpontos flitési moddal rendelkezik.). A szinvonal
tekintetében nincs nagy eltérés, egy-két, a helyi viszonyokhoz képest .,gazdagabb™ porta is van, de
ezek sem a luxus kategéridba tartoznak. A zartkertek szdmardl nincs adat, egy részén kiilonbozo
mezdgazdasagi termékek eldallitasaval, masik részén szOlémiveléssel, gylimdlcsossel
foglalkoznak. A foldteriiletek t6bbségén mezdgazdasagi tevékenység folyik.

3.1. szdmu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adofizetdk koziil a 0
Az SZJA adoéfizetSk el i
rie 1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az dllando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 55,24 56,90
2017 49,51 48,04
2018 53,03 42,86
2019 44,50 31,46
2020 43,37 32,94
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A személyi jovedelemadot fizetok szama a vizsgalt évek viszonylatdban csokkenést mutat, mivel a
telepiilés allando népessége évrol-évre csdkkent.

A tablazatbol jol lathato, hogy évrdl évre mind az SZJA adofizetok aranya, mind pedig az SZJA
adofizetok kozil a 0-1 millié forintos jovedelemsavba tartozdk aranya csokkent az
allandonépességhez viszonyitva. Ha a tablazatot szamokban mutatjuk be, az alabbi adatokat kapjuk:
2018-ban az allando lakosok (191 6) koziil 101 6 volt SZJA adofizetd, és 82 fé adofizetd tartozott
a 0-1 millié forintos jovedelemsavba. 2019-ben az allando lakosok (188 f6) koziil 84 6 volt SZJA
adofizeto, és 59 {6 adofizetd tartozott a 0-1 millio forintos jovedelemsavba.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(jtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV,
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsagot, munkaer6-piaci lehetoségeket kivanjuk elemezni az elmdlt évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

Munkanélkiilinek hivunk minden olyan személyt, aki egy adott idépontban képes és akar
is dolgozni, mégsem talal munkat.

A kozgazdasagtan megfogalmazasa szerint a munkanélkilliek és a foglalkoztatottak,
vagyis a munkaerd piacan jelen 1évok egyiittesen alkotjak a munkaerd-allomanyt.
Kiilonbséget kell tenni regisztralt €s a nem regisztralt munkanélkiiliek k6zott. Elébbiek az
illetékes allami hatésagnal — munkaiigyi hivatalnal - bejelentkezve, egyrészt az éallam
szamara is figyelemmel kisérhetéek, masrészt jogosultak az un. munkanélkiili ellatasok
igénybevételére. Utobbiak ezzel szemben nem regisztraltatjdk magukat sehol, igy
tamogatast sem vehetnek igénybe és szdmuk sem hatarozhaté meg pontosan.
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott dllaskeresék aranya az
£ dllandé népességben a 15-64 évesek kérében
v
Férfiak aranya NGk ardnya 5
Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 9,46 16,92 13,19%
2017 13,51 12,50 13,01%
2018 9,86 25,42 17,64%
2019 11,59 19,67 15,63%
2020 12,86 20,00 16,43%
2021 12,12 12,96 12,54%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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2018 2019

(TS 033) (TS 034)

m N6k ardnya

2020

10,00
5'0 I I

2021

Ezek az adatok arra mutatnak rd, hogy Viszen a teljes lakonépességhez képest milyen aranyu a
nyilvantartott allaskeres6k szama, ez miként valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az

arany a férfiak és nok kozott.

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontésa, illetve iddsoros valtozasa ramutat arra,
hogy a munkanélkiiliség a kiilonb6z6 korosztaly tekintetében miként valtozik a telepiilésen. Az
allaskeresok szama évrol évre not kivéve a 2021 évet.
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3.2.2. szamu tdblazat - Nyilvantartott dllaskeresék szama korcsoportok szerint
: o=t Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott dlldskeresdk
szama Gsszesen
iy i 18 18 22 20 21 15
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 1,00 1,00 0,00 2,00 0,00 0,00
(TS 037) % 5,56% 5,56% 0,00% 10,00% | 0,00% 0,00%
6 ) ; 3,00 4,00 3,0 2,00
21-25 6v (5 038) Ro L =00 g E
Yo 16,67% 5,56% 13,64% 20,00% 14,29% 13,33%
8 ¥ 4, 3,00 1,00 1,00 X
26-30 év (TS 039) £ L o 2 009
% 16,67% 22,22% 13,64% 5,00% 4,76% 0,00%
5 2,0 0, 1, |
31-35 év (TS 040) ] 2,00 2,00 0 00 00 0,00
% 11,11% 11,11% 9,09% 0,00% 4,76% 0,00%
8 00 T
36-406v (TS 041) Fé 1,00 0, ,00 1,00 3,00 1,00
% 5,56% 0,00% 4,55% 5,00% 14,29% 6,67%
4145 é (75 042) F& 4,00 3,00 3,00 2,00 1,00 1,00
% 22,22% 16,67% 13,64% 10,00% 4,76% 6,67%
46-50 év (TS 043) F& 0,00 2,00 2,00 3,00 6,00 4,00
% 0,00% 11,11% 9,09% 15,00% 28,57% 26,67%
5 2,00 4,00 ; 1 i
51-55 v (TS 044) F6 2,00 3,00 00 1,00
% 11,11% 11,11% 18,18% 15,00% 4,76% 6,67%
8 2 ; 3,00 3,01 4,00 :
56-60 év (TS 045) F& 00 2,00 0 0 2,00
% 11,11% 11,11% 13,64% 15,00% 19,05% 13,33%
) 0,00 1,00 1,00 1, 1, 4,
61 éves, vagy afeletti (TS 046) 5 ¢ o >
% 0,00% 5,56% 4,55% 5,00% 4,76% 26,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A tablazat korcsoportok szerinti bontasban mutatja be a nyilvantartott dllaskeresotket.

A vizsgalt években a legalacsonyabb szamban 2021-ban jelentek meg a nyilvantartott
allaskeres6k. A legmagasabb nyilvantartott munkanélkili 2021-ben a 46-50 éves
korosztalybol, valamint a 61 év és a feletti korcsoportbol kertilt ki.
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Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

20,008
1gyes yagyataletti (15 046)
: Sy
10,00% 3)
0,005
2016 59;7
“TEA08 3019 405
2020 3021
20 éves, vagy az 2latti W 21-25 év (TS 038} 26-30 év (15 039)
(15037)
31-35 6v (15 040) W 3640 év (15041) W 4145 év (15 042)
®46.50 év (T5 043 W 5155 éy (TS 044) 56 60 év (15 045)

m 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresGk aranya

180 alh b " e
: n.':.npn - oss'za - NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt it
¢ munkanélkiiliek e i
v rd ' red . Ty
ardnya (TS 057} allaskeresdkon beltl (TS 058)
% %
2016 50,00 33,33
2017 55,56 30,00
2018 40,91 44,44
2019 50,00 60,00
2020 71,43 46,67
2021 73,33 45,45

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A munkanélkiiliség id6tartamanak két {6 jellemz6 mutatdja a 180 napnal nem régebben,
¢és régebben regisztralt munkanélkiiliek szama. A vizsgalt idészakban a 180 napnal

2021

2020

2019

2018

2017

2016

0,00

:

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

10,00 20,00 30,00

40,00

50,00

60,00

70,00 80,00

m NSk arénya a 180 napon tul regisztaltak kézott m 180 napnal régebb ota regisztralt

régebben alacsonyabb, tehat a nok elhelyezkedési lehetéségei korlatozottabbak.

2021. évben a regisztralt munkanélkiiliek 73,33 %-a volt 180 napnal régebben regisztralt,

azaz tartoés munkanélkili.

b) alacsony iskolai végzettségiieck foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamii tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott dllaskeresdk szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresdk
szama gsszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalénos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 Fo6 % F6é % Fé %
2016 18 3 16,67% 5 27,78% 10 55,56%
2017 18 1 5,56% 5 27,78% 12 66,67%
2018 22 1 4,55% 3 13,64% 18 81,82%
2019 20 1 5,00% 3 15,00% 16 80,00%
2020 21 3 14,29% 4 19,05% 14 66,67%
2021 15 1 6,67% 5 33,33% 9 60,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

25

20
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1 B B BE N = |
2016 2017 2018 2019 2020 2021 ’
m 8 dltalanosndl alacsonyabb  m 83ltalanos = 8 dltaldnosndl magasabb ?

A tabla szamszerlien adja meg, hogy a nyilvantartott allaskeresok koziil, milyen létszamban
vannak az alacsony iskolai végzettséguiek.

A nyilvantartott allaskeresok szamahoz viszonyitva, atlagban 2021-ben 6,67%-0s a nyolc
altalanosnal alacsonyabb végzettségliek aranya. A nyolc altalanos végzettséggel rendelkezok
33,33%-o0s aranyban mutatkoznak meg, mig a nyolc altalainosndl magasabb végzettségiick 60
% korili aranyt képviselnek.

A vizsgalt években a regisztralt munkanélkiliek korében a nyolc altalanosnal alacsonyabb
végzettségliek szama inkabb novekedést, és a nyolc 4ltalanos és nyolc altalanosnal magasabb
végzettségliek szama is novekedést mutat. Viszont a 8 4ltalanosnal magasabb iskolai
végzettséggel rendelkezok aranya csokkent. Ebbol arra kovetkeztethetiink, hogy a nyole
altalanosnal magasabb iskolai végzettség megléte esetén nagyobb esély van az
elhelyezkedésre a munkaerdpiacon.

A nyolc altalanosnal alacsonyabb végzettségliek esetében a hianyzo6 osztaly, illetve osztalyok
megszerzese, és valamely hidnyszakma elsajatitasa lehetne kézenfekvo megoldas.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsodleges munkaerépiacra torténd atlépés

lehetdségei:
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
..l = . 2 g e Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozékkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves dtlag - f6)
2016 6 8
2017 5 4
2018 4 4
2019 7 3
2020 6 2
2021 3 1
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkézokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

6 ~—\

2016 2017 2018 2019 2020 2021
— Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Az aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zok azok az eszkozcsoportok, melyek a
foglalkoztatas eldsegitésére szolgdlnak. Az aktiv eszkdzok (4tképzés, munkaerd-piaci
képzés) fogalmanak kialakuldasa a segélyek munkanélkiiliség kezelésében jatszott
szerepének hattérbe szorulasaval parhuzamosan ment végbe. Mindazokat a szakpolitikai
eszkozoket jelentheti, amelyek a munkanélkiiliek munkaerdpiacra torténd gyorsabb
visszavezetését szolgaljak.

A fogalom a nyolcvanas évek oOta erdteljes atalakulason ment keresztiil. A nyolcvanas
évek végéig az aktiv eszkdzok alapvetoen kétfélék: kinalati és keresleti oldalon hato
eszk6zok. Kindlati oldalon a legfontosabbak a munkavégzd képesség erodalodasanak
megakadalyozasat (kdzmunka), javitasat (oktatas, képzés), a munkavallalasi koltségek
csokkentését (kozlekedési hozzajarulasok) szolgalod eszkozok. Keresleti oldalrol pedig a
kiilonféle intézkedések a foglalkoztatasi koltségek csokkentését célozzak.

A kilencvenes évektdl aktiv eszkozként kezdik értelmezni a munkakédzvetitd
tevékenységet ¢és az ehhez kapcsolodd szolgéltatasokat, a munkakeresést 6sztonzé
segélyfolyositasi eljarasokat, valamint a tanacsadast és az ellenérzést-szankcionalast is.
Az elmult két évtizedben Magyarorszagon is szamos kiilénb6zé tipust aktiv munkaer-
piaci program muikodott.

A programok nagy tobbségét a munkatigyi kirendeltségek miikddtetik, de a munkaiigyi,

a gazdasagi, ¢s a pénziligyi tarca, ezek intézményei, illetve az unios fejlesztési
intézmények is inditottak esetenként jelentds salyu programokat. Az orszagosan
bevezetett eszk6z6k mellett az elmult husz évben szamos kisebb 1éptéki kisérleti program
is indult, amelyek tobbsége sosem keriilt be a hagyomanyos eszkéztarba, de palyazati
forrasokbol mégis hossza ideig miikodott.
Aktiv  foglalkoztataspolitikai eszkozok: munkaerépiaci szolgéltatasok, képzések
elosegitése, foglalkoztatas bovitését szolgdld tamogatasok, az allaskeresok vallalkozova
valasat elosegité tamogatds, munkahelyteremtés é€s munkahelymegérzés tamogatasa,
munkaeré-piaci programok tdmogatasa és egyes altalanostdl eltérd foglalkoztatasi formak
tamogatasa.

A tablazatbol lathatd, hogy az aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak
szama a vizsgalt években 50 %-al csokkent, mely 3 f6s csokkenést jelent. A
kozfoglalkoztatottak éves atlagos szama is nagymértékii csdkkenést mutat a vizsgalt
években. A tablazat adatai azt az orszdgos tendenciat mutatjak, hogy a foglalkoztatas
novekszik, tehat egyre kevesebb személy van a munkatigyi kirendeltségek latokorében.
Telepiilési szinten is jellemzd, hogy a kozfoglalkoztatottak szama azért is csokken, mivel
egyre tobb személy tud méas munkahelyen elhelyezkedni. Ez azért nagyon fontos, mivel a
kozfoglalkoztatotti munkabér kb. negyede a méas munkahelyeken érvényes fizetéseknek.
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d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacids és egyéb tényezbi;

kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

Visz 67-es szamu fout mellett fekszik. Balatonlellétdl 10 kilométerre, a
megyeszEékhelytdl, Kaposvartol 35 km-re. A munkavallalok koziil sokan jarnak ezekre a
telepiilésekre dolgozni, ez a Volan Zrt. autobuszaival is konnyedén megteheto.

A telepiilésen korabban a f6 megélhetési forras a mez6gazdasag volt. Mdra a foldteriiletek
jelentds része magankézen van, igy a foglalkoztatds ezen a teriileten is jelentdsen
beszkiilt.

A fiatalok tobbsége az egyetem, foiskola elvégzését kdvetden mar nem tér vissza a
kozségbe, ennek f6 oka a munkalehetéségek hianya.

fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik;

A fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra valé atmenetet
megkdnnyitd programok nem taldlhatok a telepiilésen. A képzettség szintje
nagymértékben fligg az oktatasi rendszer milyenségétol. Fontos, hogy az oktatasi
intézmények figyelembe vegyék az éppen aktualis hianyszakmakat €s igyekezzenek ilyen
jellegii képesités megszerzését biztositani a tanuldknak.

Megfelelé képesités birtokaban sem egyszerli elhelyezkedni a munkaerd-piacon, itt
azonban el6térbe keriil a munkaiigyi hivatalokban valo regisztracid, amely az egyes
vallalkozasok, cégek szamara is munkaer6 szerzési lehetdséget biztosit.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresdk szama
WY Nyilvantartott
Syihvaotartos 4lyakezds sllsskeressk
allaskeresok szama paly g
3 TS 052
¥ ( ) (TS 053)
Fé Fé

2016 18 2
2017 18 2
2018 22 3
2019 20 4
2020 21 1
2021 15 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A tablazat egy fontos munkaer6-piaci helyzetre, a palyakezdok helyzetére iranyitja a
figyelmet. A palyakezd6k elhelyezkedési esélye a telepiilésen kilatastalan. Amennyiben
szerencs¢jiik van, talan valamelyik kaposvari gyarban, tizletben talalnak munkat, esetleg a
nyari honapokban a Balaton parton.

Aki nem szerzett kozépfoku végzettséget vagy szakképesitést, hatranyos helyzet
munkavdllalonak kell tekinteni. A nem megfelel6 — alacsony vagy a munkaltatdi
1gényektol eltérd — iskolai végzettség, szakképzettség az elhelyezkedést megneheziti.

munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerG-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatisi programok;

A felndttek munkaerd-piaci integracidjat segitd szervezetek koziil a balatonboglari

székhelyli munkaiigyi kézpontot kell kiemelni.
A telepiilésen mér nagyon régen volt kompetencia alapi képzés a 8 altalanos iskolai
osztaly megszerzésére. A jovoben hasznos lenne az ilyen képzés megszervezése.

mélyszegénységben élok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasd
intézményekben torténéd foglalkoztatasa;

A telepiilésen nem mikédik nemzetiségi dnkormanyzat.
hatranyos megkiilonbdoztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Visz Kozség Onkorményzata minden esetben elitéli a hétranyos megkiilonboztetés
minden nemili megnyilvanulasi formajat. A helyi adatgyljtés soran nem meriilt fel
hatranyos megkiilonboztetés a foglakoztatas teriiletén. Az onkormanyzat nem alkalmaz
diszkriminativ eljarast, minden esetben eleget tesz a jogszabalyban meghatarozott
kotelezettségének.

digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei.

Az 6nkormanyzat jelenleg nem rendelkezik olyan szamitogép-parkkal, amely lehetoséget
biztositana a telepiilésen élok digitdlis ismereteinek megszerzéséhez. A digitalis
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ismereteket a gyermekek és fiatalkoruak az altalanos-, illetve a kozépiskoldkban
megszerzik. Ez a témakor a telepiilésen €16 45 év feletti korosztaly azon részét érintené,
akiknek a munkaerdpiacon vald elhelyezkedés érdekében sziikség lenne az alapveto
digitalis kompetenciak elsajatitasara.

A telepiilés orszagos képzési programokhoz tudna csatlakozni annak érdekében, hogy a
résztvevok megfeleljenek az informécios tarsadalom legalapvetébb elvarasainak, azaz a
résztvevok alap szinten tudjak hasznalni a szamitogépet és az internetet, javitva ezaltal a
munkaerd-piaci lehetoségeiket.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapesolodo tamogatasok

3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszk6zik - Allaskeresék

ellatasai I.
Nyilvantartott dlldskeresék Allaskeresési elldtasban részesiil§
szama nyilvantartott alldskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F§ 15-64 év kozotti Fé Nyilvdntartottak

népesség %-aban 0 %-dban

2016 18 13,24% i 5,56%

2017 18 13,33% 3 16,67%

2018 22 17,89% 5 22,73%

2019 20 16,95% 1 5,00%

2020 21 17,80% 2 9,52%

2021 15 13,76% 3 20,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
25
20
15
10
] s
I "—d‘nﬂ" \‘., —
L‘| — S
2016 2017 2018 2019 2020 2021
—_— Nyilvantartott allaskeresck — Allaskeresési ellatasban részesiilék

Allaskeresési ellatasban csak allaskeresé részesiilhet. Az allaskeresé a munkaviszonyba toltott
idotartam, az egyéni, illetdleg tarsas vallalkozo a vallalkozdi tevékenysége alatti jarulékfizetési
kotelezettségével szerezhet jogosultsagot az allaskeresési jaradékra.

Allaskeresé az a személy, aki a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezik, és
oktatasi intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulmanyokat, és oregségi nyugdijra nem
jogosult, valamint megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban nem részesiil, és az
alkalmi foglalkoztatasnak minésiilé €és a neveldsziiloi foglalkoztatasi jogviszony munkaviszony
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kivételével munkaviszonyban nem all és egyéb keresé tevékenységet sem folytat, és elhelyezkedése
érdekében az illetékes jarasi hivatallal egyiittmikodik, és akit az illetékes jardsi hivatal
allaskeresoként nyilvantart. Az ligyfélnek a fent felsorolt Osszes feltételnek egyidejiileg kell
megfelelnie. Ha az Osszes feltétel koziil barmelyik nem teljesiil, az iigyfél nem mindsiil

allaskeresonek.

Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki
o allaskereso
o munkat akar vallalni, de 6nallo allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az illetékes

allami foglalkoztatési szerv sem tud megfelelé munkahelyet felajanlani,

o az allaskeres6 az allaskeresdvé valasat megel6z6 harom éven beliil legalabb haromszazhatvan
nap jogosultsagi idovel rendelkezzen. Jogosultsagi idot munkaviszonnyal, illetve egyéni,
illet6leg tarsas vallalkozoi tevékenység folytatdsaval lehet szerezni, feltéve ez utdbbi esetben,
hogy az allaskeres6 vallalkozoi tevékenysége alatt jarulékfizetési kotelezettségének eleget

tett.
Az allaskeresési ellatas fajtdi: allaskeresési jaradék, nyugdij el6tti allaskeresési segély és
koltségtérités.

A tablazatbol lathatd, hogy az allaskeresési ellatasban részesiil6 nyilvantartott allaskeresék szama
2018-r6l 2019-ra nagy meértékben csdkkent majd 2020-r61 2021-re Gjra nagy mértékii novekvd
tendenciat mutat azok szama akik allaskeresési ellatasban részesiiltek.

3.3.2. szémui tabldzat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszktzok - Alldskeresék ellatasai ll.
Szocidlis ta isban ré ulé Foglal lyettesitd
zf::cm is amog’atfas an r”szesu 6 ogl a’ koztat'élst hn'e yettesitd Elltaehan rassesnls Ayilvantartatt
nyilvéntartott dlldskeres6k szama |tdmogatasban részesitettek atlagos slléskeres6k széma (TS 049)
Ev (TS 048) havi széma (TS 054) S
e Nyilvéntartottak Fs Nyilvéntartottak £5 Nyilvantartottak
%-dban %-aban %-dban
2016 13 72,22% n.a. - 14 77,78%
2017 10 55,56% 11 60,78% 13 72,22%
2018 9 40,91% 7 31,32% 14 63,64%
2019 10 50,00% 12 58,70% 11 55,00%
2020 10 47,62% 11 53,00% 12 57,14%
2021 10 66,67% n.a. - 13 86,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tdmogatottak szama a
15-64 év kazotti népesség aranyaban Il. (%)

80,00
70,00 8
0,00 3
2! 5
50, il
40,005 ! ) :
’ E | & k1
30,00¢ B | ;
|
20,00% b = 3]
. tf . *
10,00% e 2 M
St & ] 4
2016 2017 2019 2020 2021
» Szocialis tamogatasban részesuld nyilvamartott dllaskeresok szama
(TS 048)
= Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)
Elldtasban részesuld nyilvantartott dllaskeresok szama (TS 049)

Az aktiv koruak ellatasa a hatranyos munkaero-piaci helyzet( aktiv kort személyek ¢€s csaladjuk
részére nyujtott ellatas. Az aktiv kortak ellatasara valo jogosultsagot a jarasi hivatal allapitja meg.
Az a szemely, akinek az aktiv koruak ellatasara vald jogosultsagat megallapitottak foglalkoztatast
helyettesitd tamogatasra jogosult, kivéve azokat a specidlis eseteket, amikor az ellatas formaja
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas. A foglalkoztatdst helyettesitd tamogatas
Osszege 22.800 Ft/ho.

A tablazatbol egyértelmiien kiolvashatd, hogy a munkanélkiilieck magas aranyban részesiilnek
foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban, minden évben 50 % feletti aranyt lathatunk. A
nyilvantartott allaskeresok magas aranya részesiil valamilyen ellatasban. Ez a tény arra utal, hogy
a nyilvantartott allaskeresok tobbsége nem kivan elhelyezkedni a munkaer6-piacon, szamukra
megfelel az 6nkormanyzat altal biztositott kdzfoglalkoztatasi program.

3.3.3. szdml tablazat - Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas
Egészségkdrosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé

2016 n.a.

2017 0

2018

2019 0

2020 0

2021 n.a.

Forras: TelR, KSH

Visz telepiilésen nincs egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasra jogosult személy.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddd teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetdo elégtelen lakhatdsi kortilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
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hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozé egyéb jellemzoket, els6sorban a szolgaltatasokhoz valo hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakaséllomany
4 Epitett A koziizemi A koziizemi
Epitett P 1-2 szobdas i i " i
o . lakasok 2 szennyvizgyljto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakadsok lakasok i
(db) i szama 1000 i halézatba hélézatba
Ev ("I'"S 073) (Tsv 077) lakdsra (Ts 0; 6) bekapcsolt lakdsok| bekapcsolt lakasok
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 99 0 0,00 43,43 9,09 100,00
2017 99 0 0,00 43,43 50,51 100,00
2018 99 0 0,00 43,43 55,56 100,00
2019 99 0 0,00 43,43 58,59 98,99
2020 99 0 0,00 43,43 55,56 95,96
2021 98 0 0,00 42,86 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakdsallomany és mindsége
2021
s e s i
o e e
e 2 e 3 e
2017 - .
2016 -
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00
H A kbzizemi ivovizvezelék-halozatba @ A kbziizemi szennyvizgy(jt6-hélozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074)

W 1-2 srobas lakasok ardnya
TS N7R)

A viszi lakosok sajat tulajdonu csaladi hazban élnek. A 98 hazbol kb. 25 iiresen all. A lakok
kihalnak, az 6rokosok a hazak csak kevés hanyadat szeretnék megtartani, a tobbségiik értékesiteni
szeretné. A régota uresen allo hazak némelyike mar romos allapotban van, igy az értékesités még
nehezebb.

A telepiilésen veszélyeztetett lakhatési helyzet, hajléktalansag nincs.

a) bérlakéas-allomany
A kozségben nincs bérlakas allomany.
b) szocialis lakhatas

Viszen nem talalhatok szocialis lakasok.
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b) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A kozségben nem talalhatod egyéb lakas célra hasznalt, nem lakas célu ingatlan.

e) lakhatést segité tAmogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatdst segitd tamogatasok

Telepiilési tamogatasban Choos " :
; ; : Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama .
: A tamogatasban
(pénzbeli és i k i
€y simEsIEenl] részesitettek szama
(TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2016 16 0
2017 17 18
2018 27 0
2019 23 3
2020 14 24
2021 22 0

Forras: TelR, KSH Tstar

35
30
25
20

15

/) eladésodottsag

Lakhatast segité tdmogatasok

2016 2017 2018 2019

2020 2021

Egyéb onkormanyzati
tamogatasban
részesitettek szama
(TS 137)

Teleptilési
tamogatasban
részesitettek szama
(pénzbeliés
természetbeni)

(TS 136)

Visz Kdzség Onkorményzatanak nincs adossagkezelési szolgaltatas nytjtasara vonatkozo
szabalyzata. A lakhatdssal 6sszefliggd eladosodottsagrol az 6nkormanyzatnak nincs adata.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
minoségi kozszolgaltatasokhoz, kozmuszolgéltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

A telepiilésen nincs killteriileten illetve egyéb lakoovezetben elhelyezked6 lakas.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) atelep, /szegregatum mint lakokdryezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb lehetoségei,
lakasallomanyanak allapota, kdzmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés
lehetbségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b)

a telepen, /szegregatumokban ¢élok altalanos jellemzoi

¢s tarsadalmi problémak

szempontjabdl fobb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzett gyermekek aranya;;

¢

a szegregacioval

folyamatai.

veszélyeztetett

teriiletek,

a lakossag teriileti

Viszen szegregalt lakokomyezetben nem élnek emberek.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

atrendezodésének

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
Felndiesc. A hazi | kozyeeyeNatasi Tl )
gyermekek részére | Csak felndttek részére L Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi EZIIétott stalislitok fiokgydgyszertarak | rendelkezék széma tamogatasban
év szolgélatok szdma | szolgdltatdsok széma sza‘mag szama (alanyi és normativ |részesitettek évi atlagos
TS 107, (TS 106) (TS 110) alapon kiadott) szama (TS 135)
(e (TS 108) (15133)
db db db db F6 F&
2016 1 0 0 0 na. na.
2017 1 0 0 0 4 2,00
2018 1 0 0 0 4 2,21
2019 1 0 0 0 5 2,83
2020 1 0 0 0 4 2,06
2021 1 0 0 0 na. n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar
Egészségiigyi ellatas
1
1
1
1
0
0
0 4
2016 2017 2018 2019 2020 2021
u FelnGtiek és gyermekek részére szervezelt haziorvosi szolgalatok szama
(15 107)
® Csak felnGitek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama
{15 1086)
A hdzi gye rmekorvosok altal ellatott szolgdlatok szama
{15 108)
A kozgyogyellatas a szocidlisan raszorult személy részére — egészségi allapota

megorzéséhez és helyredllitasdhoz — az egészségligyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok
kompenzalasat célzé hozzajaruldas. Harom jogeimen kaphat valaki kozgyogyellatasi
igazolvanyt: alanyi jogon, normativ alapon, méltanyossagi alapon.
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b) prevencios ¢s szirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlrésekhez) valo hozzaférés

A koragyermekkori szlirések kotelezdek, ezen vizsgalatokat a védonod és/vagy a haziorvos
végzi.

A csaladok t6liik értesiilnek a megjelenés sziikségességérol és idépontjardl. Amennyiben
valamely gyermeket a sziil6 nem visz el kotelezd szlirésre, a védond értesiti a gyermekjoléti
szolgalatot, amely megteszi a sziikséges intézkedéseket. Nem jellemz6 a kozségben, hogy a
sziilok ilyen szempontbol elhanyagolndk gyermekeiket, de ehhez hozzajarul a védo
lelkiismeretes munkaja, aki, ha kell, tobb alkalommal is figyelmezteti a csaladlatogatasok
alkalmaval a sziiloket, a megjelenési kotelezettségiikrol.

A felnétt lakossag 6nkéntes alapon vehet részt szlirbvizsgalatokon — értesités alapjan — az 6

esetlikben nincs megjelenési kotelezettség.
A védénd minden évben nagy gondot fordit arra, hogy a kézségben €16 nék minél nagyobb

szamban vegyenek részt emlosziirésen.
Ennek eérdekében, Onkormanyzattal Osszefogva buszt bérelnek, megkonnyitve ezzel a
szirésre valo eljutast. A tapasztalat, hogy nagy érdeklodés van erre a szlirésre.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

A felnétt lakossag rehabilitacios szolgaltatast a kaposvari illetve a siofoki korhaz
rehabilitacids osztalyan veheti igénybe. A szolgaltatasok az OEP altal finanszirozottak.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az altalanos iskolai, az 6vodai, valamint a szocialis jellegli kozétkeztetés minden gyermek
¢s felndtt szamara biztositott. Az étel a Latranyi Ovoda és Mini Bélcsode konyhajarol
erkezik. Az egészséges taplalkozas szempontjait figyelembe véve allitjak 6ssze a meniit.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A kozségben sporttal §sszefiiggd rendezvény nincs, a jovoben figyelmet kellene forditani az
ilyen jellegli programok szervezésére.

/) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet szerint a személyes gondoskodast nyujté szocialis
ellatasok:

- étkeztetés,

- hazi segitségnyujtas,

- jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,
- csaladsegités,

- falugondnoki szolgaltatas

- tamogato szolgéltatas

- k6z0Osségi ellatas.

Viszen ezek a szolgaltatasok elérhetoek, a falugondnoki szolgéalatot kivéve, mivel azt a Visz

kozség Onkormanyzat tartja fent. A tobbi ellatast a Balatonlellei Ko6zos Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgéalat végzi. Az igénybevételiik feltételeit jogszabalyok rogzitik.
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/)

g

)

drogprevencios szolgaltatasok;
Visz telepiilésen nem elérheté a drogprevencids szolgaltatas

hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé béanasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A program készitése soran folytatott adatgylijtésnél nem meriilt fel a szolgaltatasok
igénybevételekor €szlelt hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmaéd kdvetelményének
megsertése.

elényben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az

egeszseglgyi ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha
b Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: Onkormanyzati adat

Visz telepiilésen nem mukodik népkonyha.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)

kozosségi élet szinterei, forumai;

Miivelodési haz: A kozség kulturhaza, a kozosségi élet fo szintere. Minden falusi
rendezvénynek, nemzeti {innepi misoroknak, farsangi rendezvénynek. Mindenki
karacsonyanak a kultirhaz ad otthont.

Helyi rendelet szabalyozasanak megfeleléen a kultirhdz egyes termei bérbe adhatoak,
melybdl bevétele keletkezik az onkormanyzatnak. Tobbnyire vallalkozok veszik igénybe ezt
a szolgaltatast, vasarok megtartasara.

Konyvtar: A konyvtarat nagyobb részben 14 év alatti személyek hasznaljak, de a feln6tt
lakossagbol kb. 5-10 fo is rendszeresen igénybe veszi a konyvtari szolgaltatdsokat.
Lehet6ség van konyvtarkszi kdlesonzésre, ezéltal barmely konyv elérheté a falu lakossaga
szamara. Az orszagos konyvtari napok keretében, oktober honapban egy zenés-verses

gyermekeldadas kerlilt megszervezésre, melyen 6vodas kora gyermekek vettek részt. A nagy
sikerre valo tekintettel, remélhetdleg az elkovetkezendd években is sor keriil hasonld

program szervezésére.
Miikodo civil szervezetek Viszen:

- Viszi Polgaror Egyesiilet
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, oAl
: : A telepiilési Iy s
tornaszobaval ellatott 4 5 Kézmiivel6dési
a S Sportcsarnok, kényvtarak g ST
koznevelési 5 ; ey intézmények
., oI % sportpadlya léte kikblcs6nzott 3
intézmények szama rlo ~ szama
ok X (TS 103) egysegeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
X (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 81 2

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosseégi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Viszen nem jellemzéek az etnikai konfliktusok, a kozdsségi egyiittélés normalisnak
tekinthetd.

¢)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Osszességében elmondhato, hogy a helyi kozosségi szolidaritas megjelenik a kozségben. Ha
tobb kiilonféle program keriilne megszervezésre bizonyos cél elérése érdekében, biztosan
sokan részt vennének benne.

d)  a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

A telepiilésen nincs jelen a nemzetiségek kulturalis értékeinek, bemutatasanak lehetosége.
e)  helyi lakossagi 6nszervezddések.

A telepiilésen nem jellemzoek a helyi lakossagi onszervezddések.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen €l roma kisebbség, azonban minimalis szamban, igy roma O6nkormanyzat nem
mikodik és erre igény sincs.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek
munkanélkiiliség, elhelyezkedési gondok a - tandcsadas, figyelemfelhivas az
foglalkoztatashoz jutds és a foglalkoztatasban onkormanyzat altali

32




valé megmaradas

kozfoglalkoztatasba torténd
bevonas lehetoségérol, menetérol, -
Munkaiigyi  Kozpontba  t6rténd
irdnyitds, regisztralasra  torténd
rabeszélés a tovabbi ellatasok
lehetésége érdekében

hivatalos tigyek intézésének nehézségei

a Polgarmesteri Hivatalban torténo
segitségadas, tandcsadas, hivatalos
papirok kitoltésében segédkezés,
szocialis munkat végzok részérol

tanacsadas, felvilagositas a
raszoruloknak

az eladdsodas felbukkanasa figyelemfelhivas, tajekoztatas a
lakasfenntartasi tamogatas
igénybevételének lehetdségérol az
O6nkormanyzatnal (kozmiivek

kikapcsolasa elkeriilése érdekében),
figyelemfelhivas az indokolatlan és
nehezen nyomon kovethetd
killonbozé  hitelek felvétele az
eladosodas felbukkandasa

hatranyos helyzetii csoportok munkaer6 piaci
helyzete

- képzési programokhoz juttatés
(pl. szakécs, bolti elado,
kisgépkezeld, mezdgazdasagi
ndveénytermeszto-
¢lelmiszertart6sito) az
elhelyezkedés esélyének
novelése érdekében

elhanyagolt, alkoholiz4ld, 6nhibajukon kiviil
szerény koriilmények kozott €16k rendszeres
meleg étkezésének hianya

szocidlis étkezés igénybevételére
torténd bevonas (sok esetben
rabeszélés), a szocialis munkat
végzOk feltérképezik a
raszorulokat, elintézik kérelmiiket

esetenként kialakulo bevasarlasi nehézség
pénzhiany miatt

EU-s élelmiszer segélycsomagokra
kiirt palyazatok figyelése, palyazas,
sikeres palyazat esetén
¢lelmiszercsomag osztas

anyagi okok miatt flitési nehézségek

raszorulok tizifaval valo segitése
(Onkormanyzat)
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének dltalinos jellemzéi gyermekek szima, arianya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tdblazatbol)

Az dllandé népességbél a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
gs férfiak ard %,
Karcsopon és férfiak ardnya (%)
Osszesen Férfiak Né&k
Férfiak N&k
i (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 Fé % %
Allandé népesség szdma (férfiak TS 004, nék TS 006) 104 96 200 52,00% 48,00%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, ardnya TS 009) 7 3,50%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 15 10 25 7,50% 5,00%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 2 3 5 1,00% 1,50%

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazat alapjan megallapithaté, hogy az éallando népesség 15 %-a tartozik a 0-17 éves
korcsoportba. A 0-14 éves korcsoporton beliil a férfiak aranya magasabb, viszont a 15-17 éves
korcsoportban a nok szama magasabb egy fovel. Az allando népesség 3,5 %-at teszik ki a 0-2
¢ves korcsoportba tartozé gyermekek.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetl, illetve halmozottan héatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzoi, egészségligyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

Amennyiben a kiskoru gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlesi fejlodése barmely ok
folytan veszélybe keriil, a telepiilési dnkormanyzat jelzi ezt a korzeti alapszolgaltatasi
Kozpont dolgozoja felé, aki védelembe veszi a gyermeket. Vistzen muikodik
Gyermekjoléti Szolgalat, mely tarsuldsi forméaban a Balatonlellei Ko6zos Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat keretében latja el feladatat. Képviseldje Balatonlellei lakos, jo és
szoros kapcsolatot apol a jegyzovel, csaladokkal €s az oktatasi intézményekkel (6voda,
iskola).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténé nevelkedésének elosegitésére, a
veszélyeztetettségének megeldzésére, megsziintetésére szolgal.

A gyermekek védelmét:

- pénzbeli és természetbeni ellatasok,

- személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok,

- személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok,
- gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedések,

- azellatasok, intézkedések megtételének ellendrzése, adatok kezelése szolgalja.
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4.1.1. szdmu tabldzat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskort , s 5
P Veszélyeztetett kiskoru
EYRImE ek sTao ermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116) i
F& 4]
2016 0 n.a.
2017 I n.a.
2018 0 n.a.
2015 0 3
2020 0 7
2021 0 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort (f6)

1 i
0 E BB |

2016 2017 2018 2019 2020 2021

u Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskora ;

Amennyiben a kiskori gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélesi fejlodése barmely ok folytan
veszélybe keriil a Balatonlellei K6zos csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgélat és Belsoellenérzési
Tarsulas dolgozoja védelembe veszi a gyermeket. A tarsulds képviseldje Balatonlellei lakos, jo és
szoros kapcsolatot apol a jegyzovel, csalddokkal és az oktatési intézményekkel (Ovoda, iskola).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténé nevelkedésének elosegitésére, a

veszélyeztetettségének megeldzésére, megsziintetésére szolgal.

A gyermekek védelmét:
- pénzbeli és természetbeni ellatasok,

- személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok,
- személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok,

- gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedések,
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- azellatasok, intézkedések megtételének ellendrzése, adatok kezelése szolgélja.

A fenti tablazat adataibdl lathatd, hogy a telepiilésen az elmult 6t évben stagnal a védelembe vett €s
veszélyeztetett gyermekek szama.

Természetesen, ha csak egyetlen esetre keriilne sor, az is sok lenne, mert az a gyermek fejlédését,
jovojét veszélyezteti. Az életben egy ilyen szitudcid, indittatds a felndttkorra is kihatassal lehet. A
kordbbi években inkadbb iskolai hidnyzas miatt volt sziikség a védelembevételre, a jelenlegi
helyzetben mar felmeriilo probléma a csaladok megélhetése, ez csaladi konfliktusokhoz vezet, és

felmeriil a gyermekek elhanyagoltsaga is.
A kornyezet és a szakemberek odafigyelése, a jelzorendszer azonnali, t6bb ldbon 4ll6 miikédésének

szinten tartdsa, javitdsa elengedhetetlen. Elmondhat6, hogy a lakossag létszamahoz képest nem
magas a védelembe vett gyermekek szama.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

4,1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2016 n.a.
2017 15
2018 11
2019 14
2020 14
2021 15

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek szama

16

14
12 4
1v I

2016 2017 2018 2019 2020 2021

o

0

[o)]

o

[
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Az adatok alapjan megidllapithatd, hogy hat év tavlataban, hogyan valtozik a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama. Ez az ellatasi forma a nyugdijminimumhoz
viszonyitott egy fore esé havi jovedelem Osszege és a vagyoni helyzet fliggvényében allapithato
meg. Kiegészitd és rendkiviili gyermekvédelmi kedvezményben akkor részesiilhet a gyermeket
neveld csalad, ha idészakosan létfenntartasi gondokkal kiizd vagy létfenntartist veszélyeztetd

rendkiviili élethelyzetbe keriil.
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a szocidlisan raszoruld kiskortiak vagy kozoktatasi

intézményben tanuld nagykoriak anyagi timogatasa.

Ennek formai:
- gyermekétkeztetés normativ kedvezmény,

- pénzbeli tAmogatas,
- kiilén jogszabdly szerint egyéb kedvezmény.

Gyermek jogan jard helyi juttatas a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, valamint a rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatas.

Ez a juttatasi forma is a rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasok jogosultsagahoz kotodik.

A tablazatbdl jol latszik, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
évrdl évre nem vagy csak kis mértékben viltozik.

c) agyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szama tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiils | Arvaellatasban részesiilé| Arvaelltasban
férfiak szama (f&) ndk szama (f6) részesiilék
Ev (TS 065) (TS 066) Gsszesen
Fo Fé F&

2016 1 0 %
2017 1 0 1
2018 1 0 1
2019 1 0 ]
2020 1 0 1
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama

0 2 2L 59 o] 5.

[

[

o

o

2016 2017 2018 2019 2020 2021
® Arvaellatasban részesiilé  w Arvaellatasban részesiilé  w Arvaellatasban
férfiak szdma (f8) nék szama (f6) részesil6k Osszesen
(TS 065) (TS 066)

A telepiilésen €16k koziil alacsony szamban részesiilnek arvaellatdsban. Megallapithato,
hogy minden évben az arvaellatasban részesiilo férfiak magasabb szamban jelennek meg,
mint a nok.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi
e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermekek helyzete;
Viszen magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermek nem é€l.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfsldrol visszatért, hatranyos helyzet( csaladban él6 gyerekek jellemz6i.

Viszen magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 kilfoldrol visszatért gyermek nem ¢l.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlisége
Viszen szegregalt lakokdrnyezetben nem élnek emberek.

4.3 A hatrinyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése
a) védonoéi ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Véd6ndi dllashelyek szama
Betdltott véddndi .
e v l:zncu 0-3 év kozotti  |Atlagos gyermekszam
dllashelyek szama 2 :
Ev (TS 109) gyermekek szama védénonként
db Fé F&

2016 0 4 4,00
2017 0 6 6,00
2018 0 7 7,00
2019 0 7 7,00
2020 ’ 0 8 8,00
2021 0 7 7,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Egy védéndre jutd gyermekek szama (fé)

9,00
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00 -
1,00
0,00

|
2021 1

2020

2016 2017 2018 2019

A védénoi szolgaltatds vegyes korzetben biztositott, Latrany Kozség Onkormanyzata
miikodteti a védonoi szolgélatot, melyhez még Somogytur és Visz kozségek tartoznak.

A védono altal ellatott 0-3 éves kori gyermekek szama a vizsgélt évek viszonylataban
jelentds valtozast nem mutat.

A védonéi leterheltség nem mérheté azonban csupan a 0-3 évesek szamaval, mivel a
védond 0-14 éves korig rendszeresen végeznek statusz-, illetve szlirdvizsgédlatokat. A
leterheltséget fokozza, hogy magas a hatranyos- illetve roma csaladok szama, ahol az
eléirtnal lényegesen t6bb alkalommal kertil sor csaladlatogatasra, a csecsemok, valamint a
gyermekek megfelel( ellatasa érdekében.

Az egy védondre juto atlagos gyermeklétszam a vizsgalt években atlagosan 7 6.

Az iskola egészségligyi ellatds a haziorvosok és a védénok altal megvaldsitott. A
gyermekek rendszeres szlirovizsgalatokon vesznek részt. Tovabba a védoné mind az
6vodaban, mind pedig az iskoldban rendszeresen ellendrzi a tetvességet, és megteszik a
sziikséges intézkedéseket.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
4.3.2. szamu tabldzat — Gyermekorvosi ellatéas
FelnGttek és A hazi
yh Csak felnéttek részére # Felnétt hazi
gyermekek részére y .| gyermekorvosok | Gyermekorvos
s . | szervezett haziorvosi 2 . orvos altal
szervezett haziorvosi 2 ; altal ellatott altal ellatott :
a » szolgéltatasok szama 2 ellatott
Ev szolgdlatok szama (TS 106) szolgdlatok szama |gyerekek szama ke AN
(TS 107) (TS 108) il
db db db F6 F6

2016 1 0 0 0 n.a.
2017 1 0 0 n.a.
2018 1 0 0 0 n.a.
2019 1 0 0 0 na.
2020 1 0 0 0 na.
2021 1 0 0 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Orvosi ellatasok

o 0 ( 1 1

m Felndtt hazi orvos dltal ellatott gyerekek szama
B Gyermekorvos dltal elidtott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
{TS 108)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
® Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szama
TS 107}

c¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai

d)

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A 0-7 éves gyermekek egészségligyi ellatasat a védond, illetve a haziorvos végzi. A
kotelez6 szlirdvizsgalatokon vald megjelenés, eldsegiti a betegségek korai felismerését. A
kozségben nem jellemzo, hogy a sziilok elmulasztanak a vizsgalatokon valé megjelenést,
de ebben a védono és a csaladgondozo lelkiismeretes munkajanak van szerepe.
Mar az ovodaban lehetéség van a logopédus altal végzett fejlesztés igénybevételére.
Bélesode a szomszédos telepiilésen Latrany kozségben miikodik, ennek igénybevételére
van lehetdség.
Az 6vodaba jaré gyermekek esetlegesen sziikséges specidlis igényeit az dvodapedagdgus
jelzése alapjan az egyes szakszolgalatok latjak el.

gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgaltatasok;

Balatonlellei Ko6zds Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat latja el a gyermekjoléti
alapellatassal 6sszefliggd feladatokat.

A Balatonlellei K6zos Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat a gyermek testi és lelki
egészségének, csaladban  torténé nevelkedésének  elosegitését, a  gyermek
veszélyeztetettségének megel6zését, valamint a mar kialakult veszélyhelyzet
megsziintetését szolgalja.

A tarsulas legfontosabb feladatai:

- a gyermek testi ¢és lelki egészségének, és csaladban t6rténd nevelésének
elosegitése

életmod tandcsokkal az egyes csaladok esetében a hatranyok csokkentése

a gyermekek szociélis helyzetének, veszélyeztetettségének figyelemmel kisérése

az egyes tamogatasi formakrél valo tajékoztatas, segitségnyijtas a nyomtatvanyok
kitdltésében

- hivatalos ligyek intézésének segitése (pl. telefonhasznalat)

a védelembe vétel soran eloirt magatartasi szabalyok betartasanak ellendrzése, be
nem tartds esetén tovabbi intézkedés megtétele csaladi konfliktusok megoldasanak
segitése, kiillondsen gyermekelhelyezés, kapcsolattartas esetében

1
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- j6 kapcsolat kialakitasa az egyéb szervekkel (pl. rendérség, 6voda, altalanos iskola)
az informacidaramlas érdekeben.

Viszen a gyermekjoléti szolgélathoz barki fordulhat problémajanak megoldasa érdekében.
Kivaloéan képzett dolgozok segitik az ligyfeleket, akik minden esetben a gyermekek
¢rdekeit szem eldtt tartva nyujtanak segitséget. A gyermekjoléti szolgalat jo kapcsolatot
tart fenn az bolesddével, ovodaval, iskolaval, rendorséggel, védondvel, hazi orvossal és

nem utolsé sorban az 6nkormanyzattal.
A telepiilésen Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda és a gyermekszegénységet csokkentd

egyéb specialis szolgaltatas nem miikddik

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolesddei ellatas:;

4.3.3. a.) szamu tablazat - B6lcsédék és bélcsédébe beiratott gyermekek szama
Miiksds, snkorményzati 6n:or’ményzati bﬁics'ﬁdébe
& bélcsbdei féréhelyek szama Ll
db F§
2016 na. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 7 7
2019 7 7
2020 7 7
2021 7 7

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Bolcsddei helyek és beirt gyermekek szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021

QO = N W s N

m Mukodd onkormanyzati bdlcsodei féréhelyek

m Onkormanyzati bolcsddébe beirtak szama
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4.3.3. b.) szamu tablazat - BolcsGdék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Ev

Miikodé

munkahelyi

bélcsédei

féréhelyek

szama (TS
126)

Munkahelyi
bdlcsédébe
beirt
gyerekek
szama (TS
122)

Miikédé
csaladi
bolcsddei
fér6helyek
szama
(TS 125)

Csaladi
bolcsédébe
beirt
gyerekek
szama (TS
121)

Mlikodo
mini
bolcsbdei
féréhelyek
szama (TS
127)

Mini
bolcsédébe
beirt
gyerekek
szama (TS
123)

Miikodo
(6sszes)
bélcsodei
féréhelyek
szama (TS
124)

Bolcsddébe
(6sszes)
beirt
gyermekek
szama
(TS 120)

db F6 db Fo db F6 db F6

2016

n.a. n.a. n.a.

[+7])

n. n.a.

+4]

n.a. n.a.

[+1]

n.a.

2017

2018

2019

2020

o|lo|o|o
o|o|o o]

2021

o |o|0o|O|C
o |olo|C|©
o |o|0O|Oo|o
o ||| |
Cc |ojlo|lo|o
Cc|ojOo|lo|o

0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

g

h)

A bolcsédei adatok Latrany kozség bolesédéjére vonatkoznak, mivel Viszen boleséde
nem miikodik, a kornyezé telepiilésekre jarnak a gyerekek bolesodébe, dvodaba és
iskolaba. A Latranyi és a Balatonlellei Ovodakban illetve iskolakban is van gyégypedagégiai
ellatas, a pedagogiai szakszolgalat munkatarsa heti rendszerességgel latogatja a gyermekeket.

gyermekvédelem;

A gyermekvédelem rendszere nem mikodne a gyermekjoléti alapellatas témakorében
emlitett szervek dsszefogasa nélkiil. A jo kapcsolatok, az informaciéaramlas, a naprakész
adatok, valamint a gyakori csaladlatogatasok mind-mind hozzajarulnak ahhoz, hogy a
gyermekek védelme megfeleld legyen a kozségben.

A mélyszegénységben él6 gyermekek minél elobb keriilnek egy szervezett rendszerbe
(6voda, iskola), annal hatasosabb védelmet lehet szamukra biztositani. Tehat mindaddig,
amig a problémak rejtve maradnak, nem lehet megfeleld intézkedést hozni a megoldasuk
érdekében.

Véleménylink szerint a gyermekvédelem rendszere jol mukodik a kozségben, bar az
tgyek jarasokhoz tortént atcsoportositasaval, a gyermekvédelem nagy teriilete esett ki az
Onkormanyzat latokorébaol.

krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

Krizishelyzetben a Balatonlellei Kozds Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat vehetd
igénybe.

egészségfejlesztési, sport-, szabadidos €s sziinidés programokhoz vald hozzaférés;

A sport- és szabadidés programokhoz valo hozzaférés jellemzoen az Gvodai és iskolai

nevelési illetve tanévben valosul meg. Eleve adott a testnevelés orakon valé mozgas, de
sajnos tobb lehetdség nem all rendelkezésre a telepiilésen

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szinidei);

A hatédlyos gyermekvédelem helyi rendszerérdl sz6l6 6nkormanyzati rendelet értelmében
a képviselo-testiilet az 6vodai nevelésben részt vevé gyermekek, valamint az altalanos
iskolai oktatasban részt vevo tanulok részére az étkezést téritésmentesen biztositja.

Az 6vodaba jaré gyermekek tilnyomo tobbsége ingyenes étkezésben részestil.

Az ovodasok és iskolasok étkezése a nevelési évben, illetve a tanévben biztositott. A
sziinidei étkezés a nyari gyermekétkeztetés keretében valdésul meg a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szamara. Hétvégi étkeztetés nincs
a nevelési, oktatasi intézmények tanuldi szdmara.




J)  eltéro kultaraju, vagy a hatrdnyos és nem hatranyos helyzetl gyermekcsoportok kozotti
programok;
Visz telepiilés nem tesz kiilonbséget az eltér6 kulturdji, azaz roma és nem roma
gyermekek kozott, és a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekek kozott sem.
Amennyiben az 6nkormanyzat telepiilési rendezvényt, pl. gyermeknapot szervez, azon
minden gyermek egyenranguian részt vehet.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;
A Helyi Esélyegyenldségi Program soran végzett adatgytijtés esetén nem meriilt fel sem
az egyenld banasmod kovetelményének megsértése, sem pedig a gyermekekkel
kapcsolatos hatranyos megkiilonboztetés. Erre utaldo onkormanyzati adat, vagy civil
szervezet altal tett észrevétel nem volt.

) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatisok az ellatorendszerek
keretein belil.

A gyermekjoléti szolgalat esetében a hatranykompenzald szolgaltatasok nagyban
hozzajarulnak a hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek és sziileik szocialis helyzetének
javulasdhoz, ami informaciényujtasbdl, hivatalos lgyek intézésében  val6
kdzremilkodésbdl, tandcsaddsbol, kozvetitésbol, elhelyezési ¢és  feliilvizsgalati
targyalasokon valo részvételbdl, szocidlis valsaghelyzetben lévé varandés anyak
gondozasabdl és eseti gondozasbol 4ll.

Az oOvodai nevelésben az SNI gyermekekkel gyogypedagdgus, fejlesztéopedagdgus
foglalkozik. Az &ltalanos iskolai oktatasban az SNI gyermekek szdmara elérhetd az

integralt nevelés €s a gyogypedagdgiai oktatas.

A hatranykompenzalo juttatdsok — tekintettel a gyermekek és gyermekes csaladok
szocialis statuszara és az oktatdsi, nevelési intézményekben torténo részvételére — minden
Jogosult szamara egyenld feltételek mellett elérhetéek, a térvény édltal szabalyozott

keretek kozott.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossiaggal él6 gyerekek
kizoktatisi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan héatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényil és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok ovodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszté programokra
valo eljutds modja, lehetoségei;

A telepiilésinkon 6voda és iskola nem mukddik, a kérnyez6 telepiilésekre jarnak a
gyerekek bolcsddébe, dvodaba és iskolaba. A Latranyi és a Balatonlellei Ovodakban
illetve iskoldkban is van gyogypedagogiai ellatas, a pedagogiai szakszolgdlat munkatarsa
heti rendszerességgel latogatja a gyermekeket.
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4.4, a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti dvodas gyermekek
Ovodababeirt | Hatrdnyos és halmozottan | Hatrinyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzeti hatranyos helyzet(i évodds
(gydgypedagogiai | dvodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (eyogypedagdgiai ardnya az ovodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092)| gyermekeken beliil (TS 093)
Fé Fo %

2016 43 g 20,93
| 2017 43 6 13,95
! 2018 30 5 16,67
| 2019 38 8 21,0
| 2020 46 4 8,70
2021 44 6 13,64

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti 6vodas gyermekek
aranya az ovodds gyermekeken beliil

2021 I
2020 .

R L
2018 [
2017

L e

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70.00 80.00 90,00 100.00

A Latranyi Ovoda és Mini Bélesédében az 6vodai férohelyek szama 50, melybél két 6vodai
csoport alakithaté ki. A tablazatbol kitlinik, hogy az 6voda a maximalis 1étszammal a
vizsgalt idészakban nem mukodott. Nagyobb figyelmet kell forditani az évoda vonzobba
tételére.

4.4. a) 2. szamu tablazat- Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii dltaldnos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hitranyos |Hdatranyos és halmozottan
Altaldnos iskolai helyzet(i hatrényos helyzeti
tanulék szdma a dltaldnos iskolai tanuldk szdma tanulék aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatdssal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon belil (TS 095)
Fé F6 %
2016 108 20 18,52
2017 96 21 21,88
2018 106 20 18,87
2019 104 21 20,19
2020 96 8 8,33
2021 100 na. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgyjtés
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanulékon beliil
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A helyi 6voddba jar6 gyerekek nagy része a helyi iskolaban kezdi meg a tanulmanyait. Sajnos
tapasztalat, hogy tébb csalad valasztja a Balatonlellei vagy a Balatonszemesi Iskolat.

4.4.a) 3. szamd tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hdtranyos helyzet a kdzépszintl oktatasban

Hatrdnyos és Hatranyos és halmorottan Hitr érryos s haimosottan hitrényos H“mm:ll hilm?ldﬂln_hibin_m Hitrinyos és 'mﬂ"vo! é{
halmozottan hatrényos helyzetd helyzetd szakkdzépiskoli tanuisk Nehentd smkBtp I GIUCE. | natmenattan hindayes | PR ORtEn M mk
hétrinyos helyzetii tanulék ardnya é1 hitrinyos helyzetd szakiskolai és = Muinm DEIERES SxaMptn i he lyzetl szakgimnaziumi poavred g
. B A Yl =S e e 5 i iy kesrséglejlesstd skohitanulbkarinyaa FRLEEA ardnya a sza kgimna ziumi
Ev gimndziumi tanulék | gimndziumi tanuldkon | készségfejlesntd iskolai tanuldk szimaa + kak sad adivos aiasa i tanuldk szima TR
= nappali oktatisban (TS 998) sy skl i {Ts 100} gty
sdma (TS 095) beliil {TS097) (TS 0%%) (TS 101)
2] % FG % Fé %
2016 0 na 0 na 0 na
2017 ¢ na ] it ] o na
2018 ] na o na 0 ra
2019 o} na e} na ) ra
3 2020 o na na ra na na
|
| 202t ne na ra ra na na
Forrés: TelR, KSH Tstar
— s on . ’ " S .
A kozépszintll oktatdsban résztvevd gyermekek pontos szaméara vonatkozoan nem

rendelkeziink pontos adattal.
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megaéllapitott hatranyos Megdllapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzet( gyermekek és
Ev nagykoriva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2016 1
2017 0 0
2018 1 0
2019 1 1
2020 3 1
2021 3 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Q = = NN W WS

2018

2016 2017 2019 2020 2021

® Megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt gyermekek

szama (TS 114)

® Megadllapitott halmozottan hdtranyos helyzetli gyermekek és nagykorivé valt

ovarmoekak c7ima

A tablazatbol lathato, hogy a sajat jogan gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szama
nagyon alacsony.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodéara juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A telepiilésen nem mikdsdik ovoda és altalanos iskola, a gyerekek a szomszéd telepiilésre
jarmak ovodaba, iskolaba, melyben egyarant tanulhat kiilonleges bandsmodot igényld
gyvermek, sajatos nevelési igényli gyermek, beilleszkedési, tanulasi nehézséggel kiizdd
gyermek ¢éppugy, mint a kiemelten tehetséges gyermek. Kevés az iskoldban a
gyermeklétszam, igy nagy figyelmet tudnak a tanarok forditani a gyermekekre. Az iskolai
oktatasban néha tapasztalhatdo a hatranyos megkiilonboztetés, de ezt a pedagdgusok jol
kezelik.
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4.4.2. s2am tablzat - Gvodai nevelés adatai

Ovodal
Ovodai férShelyek| Ovodai feladatellatasi Ovodiba beirt Ovodai Gyégypedagégiai
3-6éves kord gysrmekeso szama helyek szama BY kek szama EYOgY 8 ktatasban részesiilé Egy o
széma- y S s ; 2 Lo gyermekesoportra
gyermekek evbevedagiial | (BVOBYPedagoy (gvogvp 8y P Svodis gy széma | " evermekek
Ev szdma nevelé‘m“ If::n s 1 egyiitt) léssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott sni| 5'::;;5 08s)
ms\‘ (75 090) (Ts 088) (T5087) (75 086) gyermekek nélkol (Ts 091)| =
fé db db db ] db 1] fé
2016 27 3 65 1 43 0 0 14
2017 33 3 65 1 43 o o 14
2018 29 2 50 1 30 [ o 15
2019 31 2 50 1 38 o ] 13
2020 34 2 50 1 46 o a 23
2021 a4 2 50 1 aa [} o 22
Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyijtés
g
Ovodai féréhelyek

2019
2018
2017
2016
o] 10 20 30 40 50 60 70
m Ovodaba beirt gyermekek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) {6
B Ovodai férchelyek szama (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt)
{TS090) db
Egy 6vodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)
25
20
15
10
5
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A 3-6 éves kort gyermekek szdma ingadozo képet mutat, 2018-t6l folyamatos névekvo,
tendenciat mutat. Sajnos egyik évben sem éri el a beiratott gyermekek szama az 6vodaba
jarhato maximalis 1étszamot.
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4.4.4. s23mu tablazat - Altaldnos iskoldk adatai: dlyok, gyogypedagdgiai osztalyok, feladatellstasi helyek
Az altalanos iskolai Az altalanos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai Mis telepiilésrs| bejard
osztélyok szma a osztilyok szima(a | ellatasi helyek szama ostétyra juté tanulok s én“‘:sw e :1 i
gyogypedagogiai gyogypedagogiai (gyogypedagogiai szama a nappali oktatasban ardnya a nappali oktatdsban
Tanév ktatasban (a nappali ktatissal egyiitt) oktatdssal egyiitt) | (gydgypedagdgiai oktatassal L ( 1’_’5 m)"m’s
oktatasban) (TS 080} (TS 081) {TS 079} egyiitt) (TS 082)
db db db fé %
2016 0 8§ 1 13,50 30,56
2017 0 3 1 12.00 28.17
2018 o 7 1 15,14 52,08
2012 0 7 1 14,86 32,69
2020 0 6 1 15,00 3125
2021 na na na na na
Forras: TelR, XSH Tstar
Altalanos iskolak adatai - gyogypedagagia
: |
8 |
' |
6 - 1
5 4 |
4 !
3 !
|
2 {
1 1 — === e
R ) fe \
0 4 i ] | =) ;
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 ‘

Az altalanos iskolai osztalyok szamat vizsgalva latszik, hogy Osszevont osztalyokban

| Gyogypedagdgiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gyogypedagogiaival egyiitt)

= Feladatellatasi helyek szdma {gyogypedagogiai oktatdssal egyiitt)

tanulnak a gyerekek az alacsony osztalylétszam miatt.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a

nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Ty nappali oktatdsban (TS 083)

Fé

2016 14

2017 15

2018 4

2019 15

2020 14

2021 11

Forras: TelR, KSH Tstar

48



8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk

szama
16
14
12
10
8
6
4
2 k
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

A vizsgalt években a 8. évfolyamot minden tanul6 befejezte.

Ha a tovabbtanulasi adatokat vizsgaljuk, tobb fontos megallapitds tehetd. A halmozottan
hatranyos helyzetli tanulok legnagyobb aranyban szakiskolai képzést valasztanak. De az
Osszlétszamon belill is a szakiskolai képzés mellett dontenek a legtobben. Ennek a
megitélése kettds. Egyrészt pozitivum, hogy a szakmak tanuldsa mellett t6bben dontenek, és
feltehetden a hianyszakmak elsajatitasa is szerepet kap ezekben a képzésekben.

Masrészt azonban negativum, mivel a szakiskoldkba gyengébb tanulmanyi eredménnyel
lehet bekertilni, mint a gimnaziumba vagy szakkozépiskolédba.

Megallapithatd, hogy a halmozottan hatranyos helyzeti tanulék munkaerd-piacra valo
belépésének lehetdsége nagymértékben lecsdkken mar a tovabbtanuldsrol valé déntés

meghozatalakor.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmeények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok kozoktatasban valod részvétele kapcsan

hétranyos megkiilonboztetés nem tortént.

A hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek felzarkoztatdsa az elsodleges
szempont, ezért minden olyan nevelési és oktatdsi mddszer, ami ezt a célt szolgdlja,
alkalmazott az iskoldkban. Az intézmények pedagdgiai programja is kiemeli az
esélyegyenldség elvének fontossagat, ennek bizonyitéka az integralt oktatas alkalmazasa.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Mivel a kozségben altalanos iskolai oktatas egy intézményben valésult meg, ezért
Osszehasonlitasra nincs lehetdség.

d) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

Tablazatban a Latrany kozségre vonatkozé adatok szerepelnek. Latrany teleptilésen
miikddik konyha amely ellatja Visz telepiilés gyermekeinek sziinidei étkeztetését.
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~4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok ]
Biztos kezdet Tanoda Csaldd- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjéléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgaltatast részesiildé
Ev vevd gyermekek igénybe vevd igénybe vevé gyermekek szédma
szama gyermekekszama| kiskoriiakszama (TS 112)

F6 F6 Fé Fé
2016 n.a. n.a. n.a. 31
2017 n.a. n.a. n.a. 22
2018 n.a. n.a. n.a. 20
2019 n.a. n.a. n.a. 29
2020 n.a. n.a. n.a. 16
2021 n.a. n.a. n.a. 4

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartdi adatok

Gyermekjoéléti, hatranykompenzalé szolgdltatdsok

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Szunidei étkeztetésben részesuld gyermekek szama (TS5 112)
B Csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevo kiskoruak szama
m Tanoda szolgaltatdst rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama
m Biztos kezdel gyerekhazat rendszeresen igénybe vevo gyermekek szama

A tablazatban szereplé hatranykompenzalé szolgaltatasok koziil a telepiilésen a sziinidei
étkeztetést, valamint a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast vehetjiik figyelembe. A
teleptilésen Tanoda és Biztos kezdet gyerekhdaz nem mukddik.

A telepiilésen hatranykompenzalo szolgaltatasnak tekintheté a csaladsegitdé szolgalat altal
szervezett Zankai nyari tabor. A nyari taborban elsosorban hatranyos helyzetii gyermekek
vesznek részt.

A taborban a gyermekek elbadast hallgathatnak az egészséges életmddrol, kézmiive
foglalkozason és zenés misoron vehetnek részt, és altaldban egy napos kirdndulasra is sor
keriil.

A gyermekjoléti szolgdlat esetében a hatranykompenzalé szolgaltatisok nagyban
hozzé4jarulnak a valamilyen oknal fogva rosszabb képességli gyermekek €s sziileik szocialis
helyzetének javulasahoz, ami informaciényujtasbol, hivatalos iligyek intézésében valo
kozremiikodeésbdl, tanacsadasbol, kozvetitésbol €s eseti gondozasbol all. Ezek a
tevékenységek a gyermekek érdekeit, mindségibb életvitelét és fejlodését szolgaljak.

Az o6vodai nevelésben elérheté a fejlesztdé oOvodapedagogus, valamint a logopédus a
gyermekek szamara.

Az altalanos iskolaban integralt oktatasban vesznek részt az SNI gyermekek, valamint a
gyogypedagogusok is végeznek fejleszto tevékenységet.
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A hatrdnykompenzalé juttatdsok minden jogosult szaméra egyenld feltételek mellett
elérhetoek, a torvény altal szabalyozott keretek kozott.

4.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
drogfogyasztas felbukkanasa, fiatalkori - szild, iskola, kornyezet -egyiittes
blnelkdvetés, kozlekedési szabélytalansagok odafigyelése, jelzérendszer

miitkddése, felvilagositas a helyi
kdrzeti megbizottal kbzosen

gyermekek kiilonb6z6 anyagi helyzete, - Ovodai, iskolai kdrnyezetben egymas
oltozkodésbeli kiilonbségek (szerényebb- elfogadtatdsa, gyermekek szintjén
szegényesebb megjelenés ovodaban, iskoldban torténod megértetéssel, neveléssel,

- adomanyozasok szervezése Sziil6i
Munkakozosség — keretén  beliil
(taneszko6zok, kindtt ruhak)

hatranyos és halmozottan hatranyos gyermekek - cél, hogy minden érintett gyermek
étkeztetése vegye igénybe a kedvezményes
étkeztetést, errdl az elutasito sziiloket

meg kell gy6zni

érzelmi, és testi bantalmazasok el6fordulasa - a jelzérendszer hatékony
mikdodtetése, a kornyezet, elsdésorban
a  pedagégusok  észrevételeinek
azonnali tovabbitasa az illetékesek
felé (Gyermekjoléti-, Csaladsegit
Szolgélat, jegyzo) felé

elszegényedés jelei - Ovodai, iskolai odafigyelés, jelzések

tovébbitasa a segitséget nyujtani tudd

szervek felé, ruhagytijtés

késd estig, éjszaka feliigyelet nélkiili gyermekek - Polgarorszolgalat fokozott ellenérzése
elofordulésa a telepiilésen

LS. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nok kérében
A nék esélyegyenl6ségének jogi alapvetései, miszerint a nok és férfiak egyenjoguak, egyenld jogok
illetik meg 6ket minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében, a néket a

férfiakkal egyenlé bandsmod illeti meg a munkavallalds, szakképzés, eldmeneteli lehetdségek,
valamint a munkafeltételek terén szocialis biztonsag teriiletén,
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A munkaviszonnyal, a munka dijazdsaval kapcsolatban érvényesiilnie kell az egyenld
banasmodnak. A noék tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsagokra: nem, csaladi

allapot, anyasag, és terhesség tekintetében.

A munkanélkiiliek korében a nok szivesebben vesznek részt foglalkoztatast segité és képzési
programokban. Az alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint a
férfiaké. Ez talan a fizikai alloképesség miatt lehet igy. Amennyiben egy munkakérre férfi €s né is
jelentkezik, tobbnyire a férfi munkaerdt részesitik elényben. Nem megy el GYES-re, és nem 6
marad otthon a beteg gyerekkel. Ezek nem hangosan kimondott vélemények, de azért érzékelheto.
N6k szamara helyben az Onkormanyzat tud munkat biztositani kozfoglalkoztatas, keretében.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak aranya N&k aranya Beciesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 9,46 16,92 13,19%
2017 13,51 12.5 13,01%
2018 9,86 25,42 17,64%
2019 11,59 19,67 15,63%
2020 12,86 20 16,43%
2021 12,12 12,96 12,54%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Munkanélkiliség nemek szerint
30,00
25,00
20,00 ;
15,00
10,00
5,00 I I
0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021

| Férfiak ardnya ™ NGk ardnya
(TS 033) (TS 034)

Mivel a telepiilés demografiai Osszetétel esetében lathattuk, hogy a noék minden

korcsoportban tobben voltak, kivéve a 65 év felettiek.
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A tablazat alapjan megallapithatd, hogy a munkaképes koruak kérében a néi nyilvantartott
allaskeresOk ardnya a vizsgalt idoszakban folyamatosan magasabb, mint a férfi nyilvéantartott
allaskeresoknél.

Ebbdl arra kovetkeztethetiink, hogy a férfiak elébb taldlnak munkat, mint a nék. Ez a
telepiilés jellegére is visszavezethetd, mivel a legtébb, kdrnyéken 1évé munkahely inkabb a
férfiaknak kedvez.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresSk (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb | NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek ardnya | allaskeresékon beldl (TS
(TS 057) 058)
% %
2016 50 33,33
2017 55,56 30
2018 40,91 44,44
2019 50 60
2020 71,43 46,67
2021 73,33 45,45

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje dllaskeresék

2021
2020
2019
2018
2017

2016

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

o

® 180 napnél régebb ota regisztrélt

Megéllapithato, hogy a tartos munkanélkiiliek (180 napnal régebben regisztraltak) k6zott is
magasabb ardnyban vannak jelen a férfiak. A nok alacsonyabb aranya lehet annak oka, hogy
a nyari idészakban a Balatonlellén, Balatonszemesen, Balatonboglaron iizemel$ iidiilok
éttermek, takaritoi, konyhai munkara noket alkalmaznak.
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresdk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresék Nyilvantartott palyakezdd
szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F6
2016 18 2
2017 18 2
2018 22 3
2019 20 4
2020 21 1
2021 15 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Alldskeresék

S s s
U e e e Y ST
S e R S
TS T A R B T
e
I D T G S R

0 5 10 15 20 25

® Nyilvantartott palyakezd6 allaskeresdk m Nyilvantartott allaskeresék

A tablazat alapjan megéllapithato, hogy a nyilvantartott allaskeres6k kozott alacsony
szdzalékban jelennek meg a palyakezd allaskeresok. Ez arra enged kovetkeztetni, hogy a
palyakezddk viszonylag hamar el tudnak helyezkedni.

¢} nok részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

A kozségben nodket érinté képzés a kozmunkaprogram keretében nem valésul meg. A
munkatigyi kézpont altal szervezett tanfolyamokon, nemcsak aktiv allaskeresok, hanem azok
a jelenleg még dolgozok is részt vehetnek, akiknek a munkahelye veszélybe keriilt.

d) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

Pontos adatok nem alltak rendelkezésiinkre arra vonatkozélag, hogy a munkanélkiili nok
milyen iskolai végzettséggel rendelkeznek.
d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén (pl. bérkiilonbség)
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program készitése sordn végzett kutatdsok, informacidgytijtések
nem vilagitottak ra ilyen jellegli problémara a kézségben. Persze ez nem jelenti azt, hogy ez a
jelenség nem létezik. Tobb tanulmany is kimutatta, hogy az egyenlé munkéért egyenld bérezés
elve sok esetben nem érvényesiil.

A kozségben nem miikédnek olyan jellegi munkaltatok, foglalkoztatok, amelyek esetében
tetten lehetne érni a noket érinto elvek sériilését.

Az Ovodaban kozalkalmazottak, az Onkormanyzatnal koztisztviselok dolgoznak. Az 6
esetiikben a besorolas szerinti bér keriil alkalmazasra, tehat nem beszélhetiink hatranyos
megkiilonboztetésrol.

5.2 A munkaeré-piaci és csalidi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgdltatisok (pl.
bolcsédei, csalidi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhidany; kozintézményekben rugalmas
munkaiddé, csalidbarit munkahelyi megoldasok stb.)

A férfiak és a nok tarsadalmi szerepe a torténelem folyaman folyton valtozik. Ez a valtozis a
legszembetiindbben a fejlett orszagok munkaeré-piacan mutatkozik meg. A nék munkavallaldsa a
XX. szazad masodik felében felgyorsult, de ezzel dsszefliggésben a gyermeklétszam lecsokkent. Az
eloregedd eurdpai tarsadalmakban az eltarto-eltartott aranyt csak a nék még nagyobb gazdasagi
aktivitasaval lehetne javitani, de ezzel egy id6ben terheik is nénének. Napjainkra egyre inkdbb a
csalad és munka valtotta fel a ndk korében, a csalad vagy a munka szemléletet. Ennek
kialakulasdhoz, illetve fenntartasahoz azonban tdimogat6 intézményrendszerre volt és van sziikség.
Elmondhatjuk, hogy a kisgyermekes anyak munkaerdpiacra valé belépése nincs a munkaadoi oldal
fel6l aktivan megtamogatva. A gyermek érkezését kovetd munkaerdpiaci visszatérés pedig
leginkabb csak a torvény biztositotta kereteken beliil lehetséges — vagyis abban az esetben, ha a
kisgyermekes anyak a munkaerépiac igényeit ugyanigy ki tudjak elégiteni, mint korabban, a baba
érkezése elott. Az elvaras feléjiik valtozatlan, hattértamogatas biztositasa nélkiil.

A kisgyerekes anyak munkaerépiaci helyzete a tarsadalom kiilénbozd szegmenseinek nyugvépont
nélkiili, folyamatosan véltozo kérdéskore, a szakpolitika, a gazdasagi élet sarkalatos pontja, a média
egyik kdzponti témdja, amelynek sajatossagait keresztmetszeti vizsgélatként, pillanatképként tudjuk
most bemutatni. A néi foglalkoztatottsag a gazdasag versenyképességének javitasa mellett a nemek
kozotti egyenléség megteremtésének is alapja.

5. 2. 1. szamu tablazat — Véd6ndi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott vedéndi = s 2 ,
5 e'o ° ; 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
HllshEtyel szams ermekek szama véddndnként
Ev (TS 109) By
db fé fé

2016 0 4 4

2017 0 6 6

2018 0 7 7

2019 0 7 7

2020 0 8 8

2021 0 7 7

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A telepiilésiinkén Ovoda és iskola nem mukddik, a kérnyezd telepiilésekre jarnak a gyerekek
bolcsodébe, dvodaba és iskolaba. A Latranyi és a Balatonlellei Ovodakban illetve iskolédkban is van
gyogypedagogiai ellatas, a pedagogiai szakszolgalat munkatarsa heti rendszerességgel latogatja a

gyermekeket

5.2.2.a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama(4.3.3. a.) szamu tablazatbol

Miikéd6, Gnkormanyzati

Onkormanyzati bélcsédébe beirt

erekek szama
Ev bolcsédei fér6helyek szama s

db Fé6
2016 n.a n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 7 7
2019 7 7
2020 7 7
2021 7 7

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés
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Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

o e-c, —
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= |
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m M(ikddé 6nkormanyzati bolesddei féréhelyek

B Onkormanyzati bolcsddébe beirtak szama

A Latrany teleptilésen 2018 ota miikddik bolesode. A ndk elhelyezkedése szempontjabdl fontos
tényez0, hogy a gyermekek napkozbeni ellatisa megoldott legyen. A kozségben csaladbarat
munkahelyi megoldésra, rugalmas munkaidékezdésre azért nincs példa, mert munkahely sincs.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védonbéi halozat hatékony miikddése a gyermek és az anya védelmét szolgalja. A
csaladtervezéssel, gyermekvallalassal kapcsolatos ismeretek atadasa megteleld.

A védond nem csak a kisgyermek egészségi allapotanak felligyeletét végzi, hanem a kismama
gyakorlati ¢s lelki segitése is feladata. Szoros kapcsolatban all a csaladokkal, ralatasa van a
gyermek csaladi koriilményeire. Kapesolatot tart a kisgyermekellaté intézményekkel, gyermek/hazi

orvossal.
5.4 A néket éro erdszak, kapcesolati erészak

A csaladon beliili, n6k ellen iranyuld erdszak nem jellemzo6 a telepiilésen. Ez nem jelenti azt, hogy
nem fordulhat eld, azonban erre nem mindig deriil fény, mert az érintett nem szivesen beszél rola.
Ha sulyosabb eset eléfordulna, azt mar nem lehetne eltitkolni. A telepiilés kicsi, mindenki,
mindenkit ismer és a sulyos bantalmazas, hamar kideriil. Természetesen a kisebb bantalmazast,
vagy lelki terrort sem szabad figyelmen kiviil hagyni, és szigorian fel kell 1épni ellene. A
Csaladsegité Szolgélathoz fordulhat, akit ilyen jellegii atrocitas ér, tovabba renddrségi feljelentést

lehet tenni.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

A telepiilésen anyaotthon, csaladok atmeneti otthona nem mukodik. A helyi informaciok alapjan
erre nincs sziikség.

5.6 A nék szerepe a helyi kizéletben

A telepiilés kozéletében a nék aktivitdsa magasabb, mint a férfiaké.
A hivatalokban, szocialis, kulturalis, oktatasi teriileten a férfiak szamaranya elenyészo.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszimolasukra
iranyulé kezdeményezések
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A noket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak nem jellemzoek, intézkedést nem

igényelnek.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

nagyaranyu munkanélkiiliség

kozfoglalkoztatasba torténd bevonas,
onkéntes munkara vald Oszténzés-
ezzel kapcsolatos  felvilagositas,
tajékoztatds megadasa, mert ez lehet
alapja egy tovabbi ellatasi formanak

eltitkolt csaladon beliili erészak

jelzérendszer mukddtetése,
felvilagositas hova fordulhat az
érintett segitségért, (Csaladsegito,
Rendorség, ingyenes hivhato
segélykérd telefonszamok nyilvanos
helyeken torténd kozzététele)

szakképesités hianya

képzési programokhoz juttatas

(pl. szakdcs, bolti eladd, mezdgazdasagi
novénytermeszto-€lelmiszertartositd) az

elhelyezkedés esélyének novelése érdekében

elszigetel6dés megsziintetése

a telepiilés kozosségi életébe torténd
bevonas, kozosségi munkara vald
Osztonzeés a feleslegesség érzetének
megsziintetésére

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskora népesség fobb jellemzoéi (pl. szaima, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXI. torvény értelmében a kotelezd

tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
. sajat jogt nyugdij
- oregségi nyugdij
- rehabilitécios jaradék
. hozzatartozoi nyugdij
- Ozvegyi
- arvaellatas
- sziloi
- baleseti hozzatartozo6i nyugellatas
- 0zvegyi jaradek
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6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (fg) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010ésTS 012 %

osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 46 25 184,00%
2017 44 24 183,33%
2018 43 25 172,00%
2019 45 25 180,00%
2020 42 24 175,00%
2021 41 19 215,79%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
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‘ |
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A telepiilés Oregedési indexe mutatja, a telepiilés eloregedd. Az esélyegyenléség
szempontjabol azt a kovetkeztetést vonhatjuk le, hogy az idések fokozott ellatasara, segitésére

van é€s lesz sziikség a jovoben.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilok szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb Bsszes nyugdifas
jaranddsagban részesiilé | jarandésagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 17 33 50
2017 15 29 44
2018 16 28 44
2019 18 32 50
2020 16 30 46
2021 n.a. n.a. L

Forras: TelR, KSH Tstar



Nyugdijasok szama
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Az oregségi nyugdijasok szama nem valtozott lényegesen az el6z6 évhez képest, a népességen
beliili aranyuk is kdzel 27% maradt. Foészabalyként oregségi nyugdijat csak a nyugdijkorhatar
betoltése utan lehet megallapitani. Ez alol kivétel a noknek 40 év jogosultsagi ido alapjan jard
oregségi nyugdij (,,ndk 40™).

A nyugdijban és egyéb ellatasban részesiilok 61%-at tették ki a nok, akiknek a férfiakéhoz képest
magasabb ardnya a legtdbb ellatastipusndl megfigyelhet, és kulonosen kiemelkedik a
foellatasként kapott 6zvegyi nyugdijak esetében (50%). Az életkoron alapuld ellatasokra, a
baleseti ¢s a rokkantsagi jaradékra, illetve a banyaszok egészségkarosodasi jaradékara a férfiak a
noknél nagyobb aranyban véltak jogosultta.

A tablazatbol jol lathato, hogy a vizsgalt években a nyugdijasok szama kis mértékben ingadozast
mutat. A demografiai trendek jol tiikrozédnek a tablazat adataiban, a nyugdijas nok szama
lényegesen meghaladja a nyugdijban, nyugdijszerti ellatadsban részesiilo férfiak szamat

Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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6.1.2. szamu tabldzat - Nyugdijszer( elldtdsok
Eletkoron alapuld Eletk lapul ulai i éssziil6i  |Iddskoraak jaradékaba
Me‘ Lr n al pu“ me: c:rona apu“é Seogsiainwuatibm: | Grsgsiatimvitns Ozvegyi és szii 5 ﬁzvﬁgy s szii . ortiak j ; n
e részesiilé részesiild s nyugdijban részesiilé | nyugdijban részesiilé részesitettek havi
Ev részesiilé férfiak szama| részesiil6 ndk széma ;
férfiak szdma nék szdma (Ts 069) (T5 070) férfiak szama nék széma dtlagos szdma (f&)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2016 1 0 13 20 0 6 na.
2017 1 0 11 17 0 5 0
2018 1 0 11 19 0 4 0
2018 1 0 13 20 0 5 0
2020 1 0 11 20 0 3 0
2021 na na. n.a. n.a. na. na. na
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulé ellatds nemek szerint Oregségi nyugdijban részesiilok nemek szerint
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A tablazat alapjan megallapithato, hogy az oregségi nyugdijban részesiilé nék szama minden
évben magasabb, az oregségi nyugdijban részesiilé férfiak szamanal. Ugyanez elmondhato az
Ozvegyi és sziildi nyugdijban részesiilok esetében is. Idoskortiak jaradékdban a telepiilés
lakossagszamanak nagyon alacsony aranya részesiil

6.2 Id6sek munkaerdé-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az idOs korosztaly (jellemzden az 55 év felettiek) foglalkoztatasi mutatdi a telepiilésen nagyon
alacsonyak. Annak a személynek, aki ebben a korban munkanélkiilivé valt, az elhelyezkedési
esélye a nullaval egyenloé, sokkal kiszolgaltatottabb a munkaeré-piacon. Ebben az esetben
latvanyos a diszkriminacio, hiszen nem csak az elhelyezkedési esélye rosszabb, a létszamleépités
is hamarabb eléri a korosztalyt. Az sem jellemzd, hogy a lakossag korébdl tobben élnének a
nyugdij melletti/helyetti munkavégzés lehetoségével.
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A telepiilés eloéregedd, az idds, nyugdijas emberek a vidéki életmoddal jaro tobbletterhelés miatt
oriilnek, ha a haz koriili teenddket el tudjak latni. Mindenki kertes hazban lakik, ahol akad munka
bbéven.

A telepiilésen nincs munkahely a fiatalok szamara sem, igy a nyugdijasok foglalkoztatdsara sincs
lehetoség.

A tevékeny iddskor, pl. élethosszig tarto tanulas sem jellemzo.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott dlldskeresék szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
osszesen
FG osszesen 18 18 22 20 21 15
X F6 4 3 3 2 1 1
41-45 év (TS 042) -
% 22,22% 16,67% 13,64% 10,00% 4,76% 6,67%
i Fé 0 2 2 3 6 4
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 11,11% 9,09% 15,00% 28,57% 26,67%
F6 2 2 4 3 1 1
51-55 év (TS 044) 2
% 11,11% 11,11% 18,18% 15,00% 4,76% 6,67%
i F& 2 2 3 3 4 2
56-60 év (TS 045) 9
% 11,11% 11,11% 13,64% 15,00% 19,05% 13,33%
2 . F& 0 1 1 1 1 4
61 éves, vagy afeletti (TS 046) 2
% 0,00% 5,56% 4,55% 5,00% 4,76% 26,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarto tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetéségei
a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogat6 egyéb programok a telepiilésen;

Az idések foglalkoztatiasat tdmogaté program nem talalhaté a telepiilésen. Az ilyen
programok irdnti igény fennéallasarol nincs tudomasunk, mélyrehatobb kutatast és vizsgalatot
igényelne ennek felderitése. A faluban élo iddsek, nyugdijasok nagy része hasznosan télti
szabadidejét, mivel a hazakhoz tartoz6 kertekben mindig van mit tenni, és egy mindig faluban
€16 embernek ezen tevékenységek végzése természetes.

A telepiilésen az idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetésége is korlatozott, mas
telepiilésekre vald utazas pedig mar az egészségi allapotuk miatt is nehézkes lenne.
Latranyban az ovodéban, altaldnos iskolaban, valamint az 6nkormanyzatnal kozalkalmazottak
és koztisztviselok dolgoznak, az 6 esetiikben pedig a nyugdij melletti munkavégzés
lehetoségét jogszabalyok korlatozzak.

Egy kozségben tehat a tevékeny iddskor, mas aspektusbol kozelitheté meg, mint a varosban,
ahol t6bb lehetéség van, illetve az emberek a szabadidejiiket is mashol és mas modon toltik el.
Biztosan Latranyban is vannak olyan nyugdijasok, akik szivesen hasznositandk az évek alatt
megszerzett tapasztalataikat, de 6k is kénytelenek beérni a falu altal nyujtott lehetdségekkel.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az 50 és a nyugdijkorhatar kozott allo, tobb évtizedes aktiv tevékenység utan munkajukat
elveszitd emberek lehetdségei finoman szolva is korlatozottak, s koziililk is legnehezebb
helyzetben az alacsony iskolai végzettségliek, romék és nok vannak.

Az 50 év felettiek a munkdban toltott éveik jelentos részét még a szocializmusban dolgoztak
le, tobbségiik egészen mas adaptacios képességeket sajatitott el, mint amelyek a
piacgazdasagban sikeressé tehetnek egy munkavallalot.
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Tehat dsszetett problémardl beszélhetiink az idés korosztaly foglalkoztatasa esetében, a velik
Osszefiggd esélyegyenlétlenség elsGsorban a romld egészségi allapotukra, valamint a
képzettségbeli hidnyossagokra vezethetdk vissza.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

A kozszolgéltatasokhoz vald hozzaférés a telepiilés lakossaga szamara egyforman elérhet6. Az
dnkormanyzat sajat honlapot tizemeltet, ahol a telepiilésiinket érint6 friss hirek, informéaciok barki

szamara hozzaférhetok.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatdsban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilék szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tablazattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
f jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb fiésiis nyidljas
jarandésagban részesiilé férfiak | jaranddsdgban részesiilé nék
szama (TS 063) szama (TS 064)

2016 17 33 50
2017 15 29 44
2018 16 28 44
2019 18 32 50
2020 16 30 46
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama (f6)
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a) az idOsek egészségligyi €s szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése,
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idsebb népesség és nappali ellatdsban részesiil6 idéskoriak szama
Nappali
65 év feletti lakossag ‘p‘p e el oy o 7
cakina ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocidlis étkeztetésben
23
" 2B részesiilé részesiil6k szama részesul6k szama
B trsehakT> 026, id6skordak szdma (TS 130) (TS 131)
ndk TS 028)
(TS 129)
F6 F6 fé f6
2016 46 0 8 8
2017 44 0] 7 9
2018 43 0 8 10
2019 45 0 11 12
2020 42 0 12 12
2021 41 0 7 11
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
12 =
10 i
. [
6
4
2
. ova——
2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Nappali elldtds W Hazi segitségnyujtds M Szocidlis étkeztetés

Az egészségi allapotuk vagy idds koruk miatt szocialis vagy mentalis tdmogatasra szorulok szivesen
veszik az Onkormanyzat megkeresését és veszik igénybe a szolgéltatasokat sajat otthonukban.
Nappali ellatasra nincs lehetoség, erre igény sem mutatkozik, az iddsebb és betegesebb személyek
szivesebben maradnak otthon.

A falu eléregedd, igy egyre nagyobb igény mutatkozik a szocialis ellatdsra. 2020 marciusa oOta
mikodik falugondnoki szolgalat, mely nagy segitséget jelent az idoseknek a kaposvari, siofoki
kérhazba valo eljutasban.

Balatonlellei Ko6zos Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat az alabbi szocidlis szolgaltatasokat nyujtja:

e Hazi segitségnyujtas: onallo életvitelének fenntartasat, sziikségleteinek megfeleléen
lakasan, lakokornyezetében biztositja az intézmény, elvégzik mindazokat a gondozasi
feladatokat, amelyekre az ellatast igényld személy nem, vagy csak segitséggel képes.

e Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas: Az intézmény segitségkérés lehetdségét biztositja az
akut krizishelyzetben lévok szamara. Ebben az az iddskort személy részesiilhet, aki
kronikus betegséggel rendelkezik, otthondban egyediil él, tovabba egészségi és szocialis
allapota miatt krizishelyzet kialakuldsanak a veszélye fennall.

e Azoknak a szocidlisan raszorultaknak és eltartottjaiknak, illetve azoknak, akiknek kora,
egészségi allapota indokolja, az év minden napjan egyszeri meleg étkezésrdl (ebéd)
gondoskodik az intézmény.
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A célesoport az egészségiigyi szakellatast helyben igénybe tudja venni.

Az dnkormanyzat intézményei akadalymentesitettek.

Az érintettek zOme tdjékozott a szocialis szolgaltatasok igénybevétele tekintetében.

A telepiilés idéseire nem jellemz6 az informatikai jartassag, inkabb csodalkozassal és hitetlenkedve
szemlélik a fejlodést, viszont vannak olyan idések akik nyitottak a virtualis vilagra.

b) kulturélis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

A telepiilésen falugondnoki szolgdlat mikddik 2020. marcius honaptél. A falugondnok a
telepiilésen szervezett kulturalis és kozmiivel6dési programokra elszéllitja az id6sebb korosztalyt,
ezzel megkonnyitve a szolgaltatasokhoz valo hozzaférést. Mivel az 6nkormanyzat sajat bevétele
minimalis, nem tud &nalléan kulturalis és kézmivelddési programokat szervezni. Amennyiben
palyazat keretében lehetdsége van az nkormanyzatnak kulturalis program megszervezésére, azon
az idésebb korosztély is részt tud venni.

b) 1id6sek informatikai jartassaga;

Az id6sek informatikai jartassagarol nem késziilt felmérés a kozségben. A telepiilésen sajnos nincs
lehetoség kozosségi szamitoégép hasznalatra. Az anyagi lehetdségek fliggvényében, a jovében az
onkormanyzat egy legalabb 4-5 szamitoégépbol allo helységet alakithatna ki a falu lakossaga
szamara.

Amennyiben ez megvalosulna, az 6nkormanyzat és a kozeépiskolak kozotti megallapodas esetén,
az 50 oOra kozosségi munka teljesitése érdekében, a fiatalok részt vehetnének az iddsek
szamitastechnikai ismereteinek bdvitésében. Ez tobb szempontbdl is elényds lenne, egyrészt az
idgsek altalaban szeretnek fiatalok kozott lenni, igy nemesak a sziirke hétkdznapok lennének az
életiikben, masrészt kimozdulnanak otthonrol és érdekes, 1j dolgokat tanulhatnanak.

d)  ageneraciok kozotti programok.

Ha telepiilésen barmilyen rendezvényt szervez az Onkormanyzat, azon fiatalok és idosek is
egyarant részt vesznek

6.4 Az idoseket, az életkorral jiaroé sajiatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az 1d6sebb, de még tettre kész nyugdijasok egyarant aktivak a civil, allami vagy egyhazi
eseményeken egyarant. A még idésebbek mar koruk és egészségi allapotuk miatt nehezebben
mozdulnak ki otthonrol.

A telepiilésen hidnyoznak az iddsek életkorukkal jaré sajatos igényeik kielégitését célzo
programok. Itt els6sorban az egészségfejlesztéssel Gsszefliggd eldadasok, alkalomszeri szilirések
megszervezése jelentkezik feladatként.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

az iddsek szocialis ellatasa - Fokozott odafigyelés az iddsekre,
maximalis ellatas biztositasa
szamukra
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az id6sebb korosztalyba tartozok - munkahelyek létesitéschez
munkanélkiilisége tanacsadas, felvilagositas, oOnkéntes
munka vallalasara felhivas

biinelkdvetdk szamara leginkabb veszélyeztetett - polgardrség fokozott jarorozése,
korosztaly veszely esetén riaszthatdsaga,
elérhetosége

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenliésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossdggal é16 személyek fobb jellemzéi, sajatos problémai

Fogyatékkal €16 lakotarsaink foglalkoztatasara a telepiilésen nincs mod, de nem a hatranyos
megkiilonboztetés miatt, hanem mert szervezett-munkahelyi foglalkoztatasra létszam sem tevodne
Ossze. A fogyatékkal élok sajat lakokornyezetiikben élnek. A telepiilésen nincs nappali ellatas,
lakéotthon, gondozéhaz. Erre jelenleg nincs is igény, az érintettek ellatasa csaladon, kdrnyezeten,
illetve a szocialis alapszolgaltatas keretén beliil megoldott.

7.1.1 szam tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsaiban részesiilék szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességl
Ev személyek ellatasaiban részesiilék| személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - Nk (TS 062)
2016 3 7 10
2017 3 7 10
2018 4 5 9
2019 4 7 11
2020 4 7 11
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek jaro elldtasaiban
részesiilék szama nemenként
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Megviltozott munkaképességiinek tekinthetd az a személy, aki velesziiletett, balesetbdl vagy
betegségbdl kifolydlag nem képes oly modon vagy mértékben elvégezni a rabizott feladatokat,
mint a hozza korban, nemben, képzettségben hasonlé személyek altalaban.

A vizsgalt években a megvéltozott munkaképességli személyek szama nem valtozott.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsdga,.
védett foglalkoztatas, kézfoglalkoztatas;

A fogyatékkal élok foglalkoztatasanak lehetOségei a kozségben korlatozottak, de ez nem az
allapotukra, hanem egyszeriien a munkahelyek hidnyéra vezetheté vissza. A fogyatékosok
mas teriileten (non-profit szervezet, gazdasagi vallalkozas) valo foglalkoztatasardl nem all
rendelkezésiinkre adat. Tobb tényezd is a foglalkoztatasuk mellett sz6l, ilyen, hogy nagyon
megbizhaté munkaerét képviselnek, hiszen tudjak, hogy milyen nehéz fogyatékossaggal
elhelyezkedni. Kitartdsban és akarater6ben példat adhatnak a munkatarsaknak, hisz az élet
minden teriiletén nehezitett palyan teljesitenek.

A fogyatékos személyek alkalmazisa a munkaltaté szamara is kedvezd, mert anyagi elényt
(jarulékfizetési kedvezmény) jelent; a fogyatékos munkavallalé szamara pedig a munka
hatvanyozottan ad hasznossagérzetet, segit elkeriilni az elszigetelodést é€s persze éppugy
szilkséges az Onmegvaldsitdshoz, és ¢éppugy sikerélményt nyujt, ahogy minden
munkavallalénak.

b) munkavallalast segito lehetoségek;

A telepiilésen nem miikédik olyan civil szervezet, egyesiilet, alapitvany, amely a
fogyatékos személyek foglalkoztatasat segitené el6. Amennyiben igény meriil fel, az
onkormanyzat segitséget nyujt a szallitasban, illetve a munkahellyel t6rténd

kapcsolattartasban.
¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
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d)

A Helyi Esélyegyenloségi Program készitése soran végzett adatgytijtésnél, nem meriilt fel
a fogyatékkal €16k hatranyos megkiilonbéztetése a foglalkoztatas tertiletén.

onallé életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Fogyatékosok 0nallé életvitelét tdmogatd intézmény nem talalhaté a kozségben. A
szolgaltatasok esetében a Balatonlellei Kozos Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat altal
biztositott szocialis alapszolgaltatasokat kell kiemelni, melyek a fogyatékkal élok szamara
is elérhetok.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

A

helyi 6nkormanyzatok nem tartjadk nyilvan, hogy a pénzbeli, illetve a természetbeni

ellatasban részesiilok fogyatékos emberek-e, mert itt a szocialis raszorultsag az elsodleges.
Ezért nem all rendelkezéstinkre adat e tekintetben. A jovobeni esélyegyenl6ségi feladatok
szakszeru ellatasa érdekében, ezeket az adatokat kérddives modszer alkalmazasaval lehetne

megismerni.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a)

b)

d)

egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetosége, egylittmikodése;

A telepiilésen mikodo falugondnoki szolgalat megfelelé segitséget nyujt a fogyatékkal
¢lok szamara is az egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérése érdekében.
Amennyiben sziikséges a tanyagondnok Kaposvarra vagy Sidfokra szallitja az ellatasokat
igénybe vevo személyeket.

telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A telepiilési 6nkormanyzat minden intézmeénye, €piilete akadalymentesitett.

kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valo hozzaférés lehetoségei, fizikai, informacios és kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

Az informatikai akadalymentesitettség a gyengén latok szamara, a koézség honlapja
esetében nem megoldott. A telepiilési Onkormanyzat minden intézménye, épiilete

akadalymentesitett.
A kozteriiletek (jardak) nagy részének mindsége is hagy kivanni valot maga utan az

akadalymentes kozlekedés szempontjabdl. Nemcsak a kerekesszékkel kozlekedok
tekinthetok fogyatékos személynek, hiszen mozgasaban korlatozott az is, aki példaul
jarogipsszel kozlekedik, mert eltorte a labat. Tehat nagyon fontos lenne a rossz
mindségi jardak feldjitasa.

munkahelyek akadalymentesitettsége;

A kozségben munkahelyként a koézintézmények (ezek akadalymentesitettségérdl az
elobbiekben mar szo6 volt), valamint vallalkozdok jelennek meg.

Az egyes vallalkozok esetében nincs adat az akadalymentesitettségre vonatkozodan.
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e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozségben a gyalogos kozlekedési utak 4llapota nem minden esetben felel meg a
mozgasukban korlatozott személyek akadalymentes kdzlekedésére. Jovobeni feladatként
Jelentkezik a jardak dllapotanak felmérése, és a sziikséges feltjitasok elvégzése.

J) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

A fogyatékos személyek szamara nem all rendelkezésre a kozségben specialis helyi
szolgaltatas.

g) elényben részesités (hatranykompenzal¢ juttatasok, szolgaltatisok).

Pozitiv diszkriminacié felmeriilésérol, el6fordulasarol nem 4all rendelkezésiinkre adat.

7.4. Fogyatékossaggal €16k sajitos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Fogyatékkal €16 lakotarsaink foglalkoztatasara a telepiilésen nincs mod, de nem a hatranyos
megkiilonboztetés miatt, hanem mert szervezett-munkahelyi foglalkoztatasra létszam sem
tevidne Gssze. A fogyatékkal €16k sajat lakokdrnyezetiikben élnek. A telepiilésen nincs nappali
ellatas, lakootthon, gondozohaz. Erre jelenleg nincs is igény, az érintettek ellatasa csaladon,
kornyezeten, illetve a szocialis alapszolgaltatas keretén beliil megoldott.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémik és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

A fogyatékos személynek joga van a szdmdra akadalymentes, érzékelhetd €s biztonsagos épitett
kdrnyezetre. Az 6nkormanyzat tulajdondban 1évé hivatal, intézmények, és kulturalis létesitmények
akadalymentesitettek. A fogyatékos személy szdmara a miivel6dési, kulturdlis, sport- és mas
kozosségi célu létesitmények latogatdsa biztositott. Parkolds nem okoz gondot, a
mozgaskorlatozottak részére kijelolt parkolohelyek kialakitdsa megtortént. A Magyar Kozut Kht.
tulajdonaban 1évo telepiilési foutca allapota is megfeleld, tekintve, hogy teljesen 4j aszfaltburkolatot

kapott.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozisa

A fogyatékkal €lok helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
igény esetén foglalkoztatashoz jutas - megfelels szakértelmu segitok
igénybevétele

jardak biztonsagossa tétele - akadalymentesitési munkék folytatésa,
Jérdék folyamatos karbantartasa

hivatalos tigyek intézésének nehézsége - az 6nkormanyzati dolgozok részérol

segitségnyiijtas, tanacsadas hivatalos

ligyeik intézésben (nyomtatvanyok
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beszerzése, kitoltése)
onmaguk ellatasa - hazi  segitségnyujtas  kiszélesitése,
allando ellato személyek biztositasa

Tobb célesoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitdsok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
telepiilés vizelvezetése - arkok, vizelvezet6k litemezett
felujitasa, karbantartasa, bovitése
informatikai eszk6z0s hianya a telepiilésen - muvelddési hazban gépterem
lakok otthonaban létrehozasa, eszkozok bovitése
a kialakult energiadrak miatti tobbletkiadasok - napelemes rendszer az onkormanyzat
csOkkentése intézményeire
sport €s szabadidos tevékenységek hianya - sport és szabadidos tevékenységek
fejlesztése, szervezese
temetonél parkolasi lehetoség hianya - temetd parkold kialakitasa

8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvillalisa

a) a 3-7. pontban szereplo teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekveédelmi szervezetek, dnszervezodések feltérképezése (kozfeladatot ellato szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

b) helyi Onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatasa;

A telepiilésen nem mikodik nemzetiségi onkormanyzat. Az egyéb szereplok kozotti
partnerségre az adott helyzet kapcsan, eseti jelleggel keriil sor.

¢) Onkormanyzatok kozétti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerseég, tarsadalmi
felzarkozast segité kdzos programok bemutatésa;

Az 6nkorményzat nem miikoédik kozre mas 6nkormanyzatokkal kdzos programok szervezése
teriiletén.

d) anemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A telepiilésen nem miikddik nemzetiségi dnkormanyzat

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

/) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A kozségben mukddo vallalkozasok altalaban nem tagadjak meg a tdmogatas nyjtasat egy-
egy program megvalositasahoz.

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikddés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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f 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi

b)

¢)

onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamatéba;

Az esélyegyenldségi problémak kapcsan az érintett szereplok elsddlegesen az adatgytijtés
soran kertiltek bevondsra. A csaladsegito- és gyermekjoléti szolgalat munkatarsai, az altalanos
iskola és az ovoda vezetoi, a védono, a haziorvosok, az egyesiiletek képvisel6i, valamint az
Oonkorméanyzat munkatéarsai elmondtak észrevételeiket az egyes célcsoportok vonatkozasaban
fennallo problémakra, majd javaslatot tettek a problémak megoldasara. Az altaluk észlelt
problémak és javaslatok a Helyi Esélyegyenldségi Programkészitése soran beépitésre
kertltek.

az a) pont szerinti szervezetek €s a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatdsa, valamint annak régzitése, hogy mikodtet-e

HEP Forumot.

Az esélyegyenldségi program az elkésziiltét kovetden nyilvanossagra keriil. Ennek
kovetkeztében, mind a célcsoportok, mind pedig altalaban a lakossag szamara
megismerhetové valik. Barki javaslattal élhet tovabbi megoldasra vard, a célesoportokkal
Osszefliggd problémakra és azok megoldasara vonatkozoan. Az 6nkormanyzat
esélyegyenldségi munkatarsa nyomon kéveti az intézkedések megvalosulasat és kapcsolatot
tart fenn a célcsoportok képviseldivel. A 2022-2027 kozotti idoszakban rengeteg megoldasra
varé feladata lesz az 6nkormanyzatnak, de nagyon lényeges, hogy az esélyegyenl6ség
fejlesztése tekintetében elinduljon egy folyamat. A nagy horderejti problémak megoldasa
érdekében tett apro lépések is hozzajarulnak egy diszkriminaciotol és esélyegyenlétlenségtol
mentes tarsadalom kialakulasahoz a kozségben.

A képviselé-testiileti dontést kévetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az teleptilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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[ A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémaik beazonositisa fejlesztési lehetoségek meghatirozisa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

munkanélkiiliség, elhelyezkedési tanacsadas, figyelemfelhivas az
§ gondok a foglalkoztatashoz jutds és a | 6nkormanyzat altali
E foglalkoztatasban valé megmaradas koztoglalkoztatasba térténd bevonas
% lehetdségérol, menetérdl, Munkatigyi
2 Kézpontba torténd iranyitas,
= regisztralasra torténé rabeszélés a
e tovabbi ellatasok lehetdsége érdekében
‘® hivatalos ligyek intézésének a Polgarmesteri Hivatalban t6rténd
2 nehézségei segitségadas, tanacsadas, hivatalos
g papirok kitdltésében segédkezés,
E’n szocialis munkat végzok részérol
% tanacsadas, felvilagositas a
E raszoruloknak
20 az eladésodas felbukkanasa figyelemfelhivas, tajékoztatas a
& lakasfenntartasi tamogatas
S igénybevételének lehetdségérol az
%‘: onkormanyzatnal (k6zmiivek
= kikapcsolasa elkeriilése érdekében),
% figyelemfelhivas az indokolatlan és
g nehezen nyomon kévethetd kiilénbdzo
2 hitelek felvétele ligyében
= hatranyos helyzet{i csoportok képzési programokhoz juttatas
: munkaer6 piaci helyzete (pl. szakdcs, bolti elado, kisgépkezeld,
‘g mezogazdasagi névénytermeszto-
o ¢lelmiszertartdsitd) az elhelyezkedés
= eselyének novelése érdekében
ﬁ‘ kozcélu foglalkoztatottak magas az dnkormanyzat 6nallésodasi
© létszama torekvései a foglalkoztatas terén, pl.:
= mezdgazdasagi novénytermesztés, virdg
2 palantak nevelés, jardafelujitasra térko
~§° burkolat gyartasa, arokburkolé elemek
2 gyartasa, ezek értékesitése
gn elhanyagolt, alkoholizalé, 6nhibdjukon | szocidlis étkezés igénybevételére
5 kiviil szerény koriilmények kozott €10k | torténd bevonas (sok esetben
= rendszeres meleg ¢tkezésének hianya | rabeszélés), a szocialis munkat végzok
E feltérképezik a raszorulokat, elintézik
= kérelmiiket




esetenként kialakuld bevasarlasi
nehézség pénzhiany miatt

EU-s élelmiszer segélycsomagokra kiirt
palyazatok figyelése, palyazas, sikeres
péalyazat esetén élelmiszercsomag osztas

anyagi okok miatt fiitési nehézségek

raszorulok tizifaval valo segitése
(Onkormanyzat)

kon

drogfogyasztas felbukkanasa,
fiatalkort  binelkovetés, kozlekedési
szabalytalansagok

sziild, iskola, kérnyezet egyiittes
odafigyelése, jelzérendszer mikodése,
felvilagositas a helyi korzeti
megbizottal k6zdsen

ésiin

-

telepiil

an

r

gyermekek kiilonb6zo6 anyagi helyzete,
oltozkodésbeli kiilénbségek
(szerényebb-szegényesebb megjelenés
ovodaban, iskolaban

ovodai, iskolai kornyezetben egymas
elfogadtatasa, gyermekek szintjén
torténd megértetéssel, neveléssel,
adomanyozasok szervezése Sziil6i
Munkakdzosség keretén beliil
(taneszk6zok, kindtt ruhak)

lata sor

-

hatranyos ¢és halmozottan hatranyos
gyermekek étkeztetése

cél, hogy minden érintett gyermek
vegye igénybe a kedvezményes
étkeztetést, errdl az elutasitd sziiloket
meg kell gy6zni

-

osége vizsga

rr

érzelmi, és testi bantalmazasok

eldfordulasa

a jelzérendszer hatékony miikodtetése, a
kornyezet, elsdsorban a pedagogusok
¢szrevételeinek azonnali tovabbitasa az
illetékesek felé (Gyermekjoléti-,
Csaladsegito Szolgalat, jegyzo) felé

elszegényedés jelei

ovodai, iskolai odafigyelés, jelzések
tovabbitasa a segitséget nyujtani tudo
szervek felé, ruhagytijtés,
adomanyozasok megszervezése, csere-
bere akcidk szervezése

késo estig, éjszaka felligyelet nélkiili
gyermekek el6fordulasa a telepiilésen

Polgardrszolgalat fokozott ellenérzése

A gyerekek helyzete, esélyegyenl

kozdsségi programok szerezése

Miivelédési haz alkalmas szintere
gyerekek szamaéra kézmiives
foglalkozasok, filmvetités, eléadasok
szervezesére. Szinhaz, mozi latogatas,
kirandulasok szervezése.

nagyaranyu munkanélkiiliség

kozfoglalkoztatasba torténd bevonas,
onkéntes munkara vald 6sztonzés-ezzel
kapcsolatos felvilagositas, tajékoztatas
megadasa, mert ez lehet alapja egy
tovabbi ellatdsi forméanak

eltitkolt csaladon beliili erdszak

jelzdérendszer miikodtetése,
felvilagositas hova fordulhat az érintett
segitségért, (Csaladsegitd, Rendorség,
ingyenes hivhato segélykérd
telefonszamok nyilvanos helyeken
torténd kozzététele)

A nék helyzete, esélyegyenlésége
vizsgalata soran telepiilésiinkon

szakképesités hianya

képzési programokhoz juttatas

(pl. szakécs, bolti eladd, mezdgazdasagi
novénytermeszto-¢lelmiszertartdsito) az
elhelyezkedés esélyének novelése
érdekében
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elszigetelddés megsziintetése

a telepiilés kozosségi életébe torténo
bevonas, kdzdss€gi munkara valo
Osztonzés a feleslegesség €rzetének
megsziintetésére

az iddsek szocialis ellatasa

Fokozott odafigyelés az iddsekre,

@ =
[ :én ‘g :5 maximalis ellatas biztositasa szamukra
2 a}: % 2 .5 | az id6sebb korosztalyba tartozok munkahelyek 1étesitéséhez tanacsadas,
s N a £ 3 | munkanélkiilisége felvilagositas, onkéntes munka
5 E o =) ?.)_ véllalaséra felhivas
© & = | blinelkdvetok szamara leginkabb polgarorség fokozott jarérozése, veszely
® * 7| veszélyeztetett korosztaly esetén riaszthatdsaga, elérhetdsége
igény esetén foglalkoztatashoz jutas megfelel6 szakértelmi segit6k
g igénybevétele
= _:a:n .E & | jardak biztonsagossa tétele akadalymentesitési munkak folytatasa,
= g8 SF jardak folyamatos karbantartdsa
= E $ & ‘Z | hivatalos ligyek intézésének nehézsége | az 6nkorméanyzati dolgozok részérdl
B Eﬁ% = segitségnytijtas, tanacsadas hivatalos
B =3 E ligyeik intézésben (nyomtatvanyok
‘-:-: RN beszerzése, kitdltése)

onmaguk ellatasa

hazi segitségnyujtas kiszélesitése,
allando ellatd személyek biztositasa

rr

Tobb célesoportot éritd,

r

telepiilésszintii megoldas

telepiilés vizelvezetése

arkok, vizelvezetok titemezett feldjitasa,
karbantartasa, bovitése

a kialakult energiadrak miatti
tébbletkiadasok csokkentése

napelemes rendszer az dnkormanyzat
intézményeire

informatikai eszk6z0s hianya

miivelddési hazban gépterem
létrehozésa, eszkdzok bovitése

sport és szabadidos tevékenységek
hianya

sport és szabadidos tevékenységek
fejlesztése, szervezése

temetdnél parkoldsi lehetdség hianya

temetd parkolo kialakitasa
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak helyzete tovabbra se legyen rosszabb, mint a tobbi
lakos helyzete.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben élok munkahoz valo hozzaférésének esélyei
javuljanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges testi, lelki, érzelmi, értelmi fejlédésének
elosegitését, hogy nyugodt, gondolkodo csaladban nohessen fel.

Folyamatosan odafigyeliink az idosek igényeire, szamitunk tudasukra, segitjiik 6ket abban, hogy
méltosaggal, szeretetben élhessenek.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndék esetén az esélyeik javitasit munka vildgéba torténd
szerepvallalasukban, tAmogatjuk a csalad és munka Osszeegyeztetését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k sziikségleteinek és specidlis problémainak
feltarasara, keressiik az életmin6ségiik javitasat célzo lehetdségeket.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem onkorményzati fenntartasu intézmények vezetoit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitl, hogy vizsgaljadk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik muikodését érint6, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb koézszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba €s iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmadra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjiban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrdl, az oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

C)nkonnényzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalgsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egylittmiik6dés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenloségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkénnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:
- a célcsoportok esélyegyenloségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan

valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése. hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kittizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviselo-testiileti dontésre

- az esélyegyenloséggel sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentaldsa, kommunikélasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1évO célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitiizétt célok megvalositisa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrol az Esélyegyenloségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénysegben élék
esely-
egyenliségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id&sek esély-

S ' 4 3 2 ’ ’
esely- egyenlGségével
egyenl@ségével foglalkozd
f ¢ 5
oglalkozo HEP Férum munkacsoport
munkacsoport N
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
dnkormanyzat,
képviselGje, partnerek
képviselGje

NGk esély- Gyerekek eséely-
egyenl@ségével egyenldségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Foérum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 1j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikddését megteleloen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositaséra.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Foéorumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodé 6nkormanyzati bizottsagok képvisel6i,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képvisel6i,

meghatérozé helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képvisel6i,

2 000 fé lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzérendszeri felel6s,

e a telepiilésen miikod6 - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a teleplilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o az illetékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

o kornyez6 telepiilések 6nkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzorendszeri tanacsado,

e egyeb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseloi, térségi felzarkozasi programok
képviseloi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo HEP Forum els6
ilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit.
tisztségviselit, az intézményeket és az egyiittmiikodo szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum éaltal végzett monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvanossigra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonbozd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a héatranyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossdggal, a témogaté szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenl6séggel osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelosek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisiért az onkorminyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldalt tamogatésa, az Snkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Forum vezetéjével.
- Felelosségi korébe tartozé, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tirsadalmi
partnerek szdmaéra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkorményzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
~ intézményeinek dolgozoi megismerik és kvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az onkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a
sziikséges  lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a  jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezet6i

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozd
jogi elbirdsokat, biztositsak a diszkriminaciémentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenloséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
irdnyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4ll6 szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalésitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenlé banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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{ 4. Elfogadas modja és datuma

. A Visz kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedesi Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Visz kozség képviselo-testilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €5 ..........cocooiiiiiin. szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata
A kotelezé tabldk és az dsszefoglalé IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egyseges

szerkezetbe foglalt HEP kotelezd eleme!

Datum Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA
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. Eloterjesztés
Visz Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2022. oktober 25-i nyilvanos iilésére

Targy: A természetben nyujtott szocidlis célu tlzifa tamogatas jogosultsagi feltételeirdl szolo
Onkormanyzati rendelet megtargyaldsa

Elézetes hatasvizsgalat
a jogalkotasrol szo6lé 2010. évi CXXX. térvény 17.§ (1) bekezdése alapjan
A rendelet-tervezet cime:
Visz Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének a természetben nyujtott szocialis célu tiizifa
tamogatas jogosultsagi feltételeirdl sz616 6/2022. (X.25.) 6nkormanyzati rendelete.
Tarsadalmi-gazdasagi hatasa: Az Onkormanyzat a szocialis cél tiizifa tdmogatds jogosultsagi
szabalyait e rendeletben allapitja meg. A tamogatas, a szocidlisan raszorulo csaladok tdmogatisanak
egyik formdja, melynek kovetkeztében a tarsadalmi elégedettség no.
Koltségvetési hatasa: Kiadasi oldal novekedése.
Kornyezeti, egészségi kovetkezményei: nincs
Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasa: A rendelet hatalyba lépésével kapcsolatos teendoket, a
Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal latja el.
Egyéb hatasa: nincs.
A rendelet megalkotasanak sziikségessége: Az jogszabalyi rendelkezések és az Onkormanyzati
palyazat pozitiv elbiralasa indokoljak a rendelet megalkotésat.
A rendelet megalkotisa elmaradasa esetén varhaté kovetkezmények: Torvényességi észrevétel,
mulasztasos térvénysértés jogkdvetkezményei.
A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:
- szem¢lyi: nincs
- szervezeti: nincs
- targyi: nincs
- pénziligyi: nincs
Indokolas
Az Onkorményzat a szocialis célu tiizifa tamogatas jogosultsagi szabalyokat e rendeletben allapitja
meg. A szocidlisan raszoruld csaladok tamogatasanak egyik formdja. A telepiilési onkorményzatok
szocialis célu tlizeldanyag véasarlashoz kapcsolodo kiegészitd tamogatasarol szolo 46/2014. (IX. 25.)
BM. rendelet 2. § (1) bekezdése szerint, a tamogatast az a telepiilési 6nkormanyzat igényelheti,
amelyik a szocidlis raszorultsag és a 2022. évi igénylés részletes feltételeit - legkésobb a tiizeldanyag
megvasarlasat kdvetd 10. napon hatalyba 1ép6 - rendeletben szabalyozza.
Részletes indokolas
1.§-hoz: Ez a rendelkezés tartalmazza a rendelet céljat és hatalyat.
2-3.§-hoz: Rogzitésre keriilt, hogy mely az a réteg, aki a szocialis tlizifa tamogatasra jogosult, és ki az
aki nem.
4.§-hoz: A tdmogatas odaitélésének menetét tartalmazza.
5.§-hoz: A rendelet hatalybalépését €s hatalyon kiviil helyezését hatarozza meg. Mivel ez a rendelet,
csak az idei évben meghatarozott timogatasra €rvényes, ezért az elszamolast kovetden célszerii a
rendeletet rogton hatalyon kiviil helyezni.

A javasolt szabdlyozds és az eurdpai uniés jogbdl eredd kotelezettségek Osszhangban allnak, a
jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 20.§ szerinti egyeztetési kotelezettség nem all fenn.

Visz,2022. oktéber 18. @ e p s
Gal Marianna

jegyz6






Visz Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 6/2022. (X. 25.) 6nkormanyzati rendelete
a természetben nyujtott szocialis célu tiizifa tamogatas jogosultsagi feltételeirdl

Visz Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testillete az Alaptdrvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatérozott eredeti jogalkotdi hataskérében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban
meghatdrozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.8

(1) A telepiilési onkorményzatok szocialis célu tiizeldanyag vasarlashoz kapcsolodo kiegészitd
tamogatasar6l szold 46/2014. (IX. 25.) BM. rendelet alapjan, a kozponti koltségvetés a helyi
dnkormanyzatok szocidlis célu tiizeléanyag vasarlashoz kapcesolodé kiegészitd tamogatast
biztositott Visz Kozség Onkorményzata szamara.

(2) E rendelet célja, hogy a Visz kdzségben €16k részére timogatast nyujtson, szocialis raszorultsag
alapjan, tovabba - tekintettel a torvényi felhatalmazasra — meghatdrozza a jogosultsag feltételeit es
az igénylés, odaitélés menetét.

(3) E rendelet hatalya kiterjed Visz kozség kozigazgatasi teriiletén életvitelszerlien lako é€s ott
lakcimmel rendelkez6 allampolgérokra.

(4) Visz Kozség Onkormanyzata vallalja, hogy a szocidlis célu tiizeldanyagban részesiil6tél
semmilyen ellenszolgaltatast nem kér.

1. A tamogatas elbiralasanal elonyt biztosité feltételek

2. §

(1) A Képvisel6-testiilet a rendelkezésre allo keret mértékéig a raszoruld személyeket, vissza nem
téritendd természetbeni ellatas formajaban, haztartasonként legfeljebb 2 m3 mennyiségben
szocialis tizifa segélyben részesiti.

(2) A tamogatas megallapitasakor elényben kell részesiteni azt, aki a szocidlis igazgatasrol és

szocialis ellatasokrol szolo térvény szerinti

a)  aktiv koruak ellatasara, vagy

b)  idoskoriak jaradékara, vagy

c)  adossagkezelési tamogatashoz kapcsolodo adossagesokkentési tamogatasra, vagy

d) telepiilési tamogatasra jogosult, vagy

e) a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolo tdrvényben szabalyozott
halmozottan hatranyos helyzetli gyermeket neveld csalad, vagy

f)  haztartiséban az egy fore jutd nettdé jovedelem nem haladja meg az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb Gsszegének 150%-at, azaz 42.750 Ft-ot, vagy

g) egyszemélyes haztartds esetében az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegének
200%-at, azaz 57.000 Ft-ot.

(3) A thzifa tdmogatds ugyanazon lakott ingatlanra csak egy jogosultnak allapithatd meg,
fliggetleniil a lakdban €16 személyek €s a haztartasok szamatol.



3.8

(1) Nem jogosult szocialis tlizifa tamogatasra — fliggetleniil a 2. §-ban meghatarozott feltételek
teljesiilésétél — az a személy, csalad

a)  aki erdbgazdalkodo, erd6tulajdonos és az elmult két évben engedéllyel fakitermelést végzett
b)  akinek ingatlana tlizifaval egyaltalan nem fiithetd.

(2) Uresen 4l16, nem lakott ingatlanra — melyben életvitelszertien senki sem él — a tamogatds nem
kérheto.

2. A tamogatas igénylésének menete

4. §
(1) A tamogatas megallapitasa iranti eljaras kérelemre (1. melléklet) indul.

(2) A kérelmeket 2022. november 15. napjaig folyamatosan lehet Visz K6zség Onkorméanyzatahoz
benyujtani.

(3) A kérelmek elbiralasa Visz Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének hataskorébe tartozik,
aki a tamogatasrol legkésobb a kérelem benyujtasatol szamitott 15 napon beliil dont.

(4) A kérelmezok altal atvett tiizifa mennyiségére vonatkozoan a kérelmezok — az atvétel helyén —
atvételi elismervényt irnak ala.

(5) A rendelkezésre allé forras felhasznalasat kdvetden benyujtott kérelmeket — fiiggetlentl attol,
hogy azok a 2. §-ban meghatarozott feltételeknek megfelelnek-e és a 4. §-ban meghatarozott
hataridon beliil érkeztek-e — el kell utasitani.

5. §
Ez a rendelet 2022. oktober 26. napjan 1ép hatalyba.



1. melléklet

(A melléklet szovegét a(z) 1.pdf elnevezési fajl tartalmazza.)



Végso eltterjesztéi indokolas

Az Onkormanyzat a szocialis célu tiizifa timogatas jogosultsagi szabéalyokat e rendeletben allapitja
meg. A szocialisan raszoruld csaladok tdmogatasanak egyik formdja. A telepiilési onkormanyzatok
szocialis célu tiizeléanyag vasarlashoz kapcsolddo kiegészitd tamogatasarol szolo 46/2014. (IX.
25.) BM. rendelet 2. § (1) bekezdése szerint, a tAmogatast az a telepiilési nkorményzat igényelheti,
amelyik a szocidlis raszorultsag és a 2022. évi igénylés részletes feltételeit rendeletben szabélyozza.



Visz Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 6/2022. (X. 25.) 6nkormanyzati rendelete
a természetben nyujtott szocidlis célu tizifa tAmogatas jogosultsagi feltételeirdl

Visz Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testillete az Alaptérvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban
meghatarozott feladatkérében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. §

(1) A telepiilési 6nkormanyzatok szocialis célu tlizeloanyag vasarlashoz kapcsolodo kiegészitd
tamogatasarol szo6lé 46/2014. (IX. 25.) BM. rendelet alapjan, a kozponti koltségvetés a helyi
onkormanyzatok szocidlis célu tiizeldanyag vasarlashoz kapcsolédd kiegészitd tamogatast
biztositott Visz Kozség Onkormanyzata szamara.

(2) E rendelet célja, hogy a Visz kozségben €16k részére tdmogatast nyujtson, szocialis raszorultsag
alapjan, tovabba - tekintettel a torvényi felhatalmazasra — meghatarozza a jogosultsag feltételeit és
az igénylés, odaitélés menetét.

(3) E rendelet hatalya kiterjed Visz kdzség kozigazgatasi teriiletén életvitelszerlien lako és ott
lakcimmel rendelkez6 allampolgarokra.

(4) Visz Kozség Onkormanyzata véllalja, hogy a szocialis célu tiizeldanyagban részesiilstol
semmilyen ellenszolgaltatast nem kér.

1. A tamogatis elbiralasanal elonyt biztosité feltételek

2.§

(1) A Képviselo-testiilet a rendelkezésre allo keret mértékéig a raszorulo személyeket, vissza nem
téritendd természetbeni ellatds formdjaban, haztartdsonként legfeljebb 2 m3 mennyiségben
szocialis tiizifa segélyben részesiti.

(2) A tamogatas megallapitasakor elényben kell részesiteni azt, aki a szocialis igazgatasrdl és

szocialis ellatasokrél szolo torvény szerinti

a)  aktiv korhak ellatasara, vagy

b)  iddskoruak jaradékara, vagy

c¢)  adossagkezelési tAmogatashoz kapesolodo adossagesokkentési tdimogatasra, vagy

d) telepiilési tamogatasra jogosult, vagy

e) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél szolé torvényben szabalyozott
halmozottan hatranyos helyzetli gyermeket nevel6 csalad, vagy

/)  haztartisdban az egy fore juté nettd jovedelem nem haladja meg az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb Osszegének 150%-at, azaz 42.750 Ft-ot, vagy

g) egyszemélyes haztartds esetében az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének
200%-at, azaz 57.000 Ft-ot.

(3) A tlizifa tamogatds ugyanazon lakott ingatlanra csak egy jogosultnak &llapithaté meg,
fuggetleniil a lakaban €16 személyek és a haztartdsok szamatol.



3.§

(1) Nem jogosult szocialis tizifa timogatasra — fliggetleniil a 2. §-ban meghatarozott feltételek

teljesiiléséto]l — az a személy, csalad
a)  aki erdégazdalkodo, erddtulajdonos és az elmult két évben engedéllyel fakitermelést végzett
b)  akinek ingatlana tlzifaval egyéltalan nem flitheto.

(2) Uresen 4ll6, nem lakott ingatlanra — melyben életvitelszeriien senki sem €l — a tdmogatas nem
kérheto.

2. A tamogatas igénylésének menete

4. §
(1) A tamogatas megallapitasa iranti eljaras kérelemre (1. melléklet ) indul.

(2) A kérelmeket 2022. novemvber 15. napjaig folyamatosan lehet Visz Kozség Onkormanyzatahoz
benyujtani.

(3) A kérelmek elbiralasa Visz Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének hatdskorébe tartozik,
aki a tAmogatasrol legkésdbb a kérelem benyujtasatol szamitott 15 napon beliil dont.

(4) A kérelmezok altal atvett tiizifa mennyiségére vonatkozoan a kérelmezok — az atvétel helyén —
atvételi elismervényt irnak ala.

(5) A rendelkezésre allo forras felhasznalasat kévetoen benyujtott kérelmeket — fliggetlentil attol,
hogy azok a 2. §-ban meghatarozott feltételeknek megfelelnek-e és a 4. §-ban meghatarozott
hataridén beliil érkeztek-e — el kell utasitani.

5.§
delet 2022. oktdber 26. napjan lép hatalyba.
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1. melléklet

(A melléklet szovegét a(z) 1.pdf elnevezési fajl tartalmazza.)



Végso eldterjesztdi indokolas

Az Onkormanyzat a szocialis célu tlizifa tdimogatas jogosultsagi szabéalyokat e rendeletben éllapitja
meg. A szocialisan raszorulé csaladok tdmogatdsanak egyik formaja. A teleptilési dnkormanyzatok
szocidlis célu tiizeldanyag vasarlashoz kapcsolddo kiegészité tamogatasarol szolo 46/2014. (IX.
25.) BM. rendelet 2. § (1) bekezdése szerint, a timogatast az a telepiilési nkormanyzat igényelheti,
amelyik a szocialis raszorultsag és a 2022. évi igénylés részletes feltételeit rendeletben szabalyozza.



MEJE

EPITOIPARI Kft.

7400 Kaposvar, Munkacsy M. u. 78.

AJANLAT

. AJANLAT: -Visz- Kiilteriileti it 3350567625 kivitelezése”



1. melléklet

AJANLATTETELI NYILATKOZAT

Alulirott, Jezerniczky Zoltan mint a(z) MEJE KFT. (székhely:7400 Kaposvar, Munkacsy M.u.78.)
cégjegyzésre jogosult képviseldje biintetdjogi felelésségem tudatiban

hogy

nyilatkozom,

Visz Kozség Onkormanyzat részére Kiilteriileti helyi kozutak fejlesztése cimii, VP6-7.2.1.1-21
kodszaml pélydzati konstrukcioban megvalésulo 3350567625 azonositd szamu projekt
megvalositasa kapcsan Visz 012/2, 034/10 és 033 helyrajzi szdmu betontablas 1t
felajitdsanak és Visz 033 helyrajzi szamu foldat feltjitasanak kivitelezése targyaban
kért ajanlatkérésre ajanlatot nyijtunk be.

Tudomasul vessziik, hogy a megadott ajanlati feltételek rank, mint Ajanlattevére nézve
kotelezd érvényiiek.

Kijelentjiik, hogy az ajanlatkérésben és annak mellékleteiben foglalt valamennyi formai és
tartalmi kdvetelményt, utasitist, kikdtést és feltételeket megismertiik, megértettikk a jelen
nyilatkozattal elfogadjuk. Az ajinlatkérés alkalmas volt arra, hogy megfelelé ajanlatot
készithessiink, és ajanlatunkat ennek figyelembevételével tessziik.

Kijelentjiik, hogy az ajanlatunkban tett nyilatkozataink a valosagnak megfelelnek.

Nyilatkozunk, hogy a szolgaltatas ellatasira, melyre ajanlatot nyujtunk be, megfeleld
jogosultsaggal és szakértelemmel rendelkeziink.

Az altalam képviselt cégre, vallalkozasra nem allnak fenn az alabb megfogalmazott kizaré
okok:

a. végelszamolas alatt all, vagy vonatkozasaban csddeljaras elrendelésérol szol6 birdségi
végzést kozzétettek, vagy az ellene inditott felszamolasi eljarast jogerdsen elrendelték,
vagy ha a gazdasagi szerepld személyes joga szerinti hasonlé eljéras van folyamatban,
vagy aki személyes joga szerint hasonl6 helyzetben van;

b. tevékenységét felfliggesztette vagy akinek tevékenységét felfliggesztették;

c. egy évnél régebben lejart ado-, vamfizetési vagy tarsadalombiztositasi jarulékfizetési
kotelezettségének - a letelepedése szerinti orszdg vagy az ajanlatkéré székhelye
szerinti orszag jogszabalyai alapjan - nem tett eleget, kivéve, ha megfizetésére
halasztast kapott.

Kijelentjiik, hogy az ajanlatunkat az ajanlattételi hataridot kovetd 30 napig fenntartjuk.

Kotelezettséget vallalunk arra, hogy az eljdras nyerteseként (az eljards nyertesének
visszalépése esetén a masodik legkedvezobb ajanlatot benyujté Ajanlattevoként) az
Ajéanlatkérovel megkotjilk a megbizasi szerzodést, és a beszerzés targyat képezd valamennyi
feladatot és tevékenységeket az alabbi ajanlatunk szerint elvégezziik:



Netto dij (F1): 47.723.539.-Ft
Afa (FU): 12.885.356.-Ft
Brutté dij (Ft): 60.608.895.-Ft

Az éltalanos forgalmi ado elszamolasa, illetve megfizetése a mindenkor hatalyos AFA torvény alapjan
torténik.

Ajanlattevo teljes neve MEJE EpitSipar Kft.
Adoszam, illetve adéazonosito jel 14325557-2-14
Székhely
Irdnyitszam, telepiilés 7400 Kaposvar
Utca, hdzszam Munkéesy M . u. 78.
Postacim (ha nem azonos a székhellyel)
Irdnyitoszam telepiilés 7400 Kaposvar
Utca, hazszam Munkacsy M . u. 78.
Postafidk -
Kapcsolattarto
Név, beosztasa Jezerniczky Zoltan iigyvezetd
Telefon vagy E-mail 0630/639-7401 mejekft@gmail.com

Kelt.: Kaposvar,2022.10.14.

MEJE/KFW
/] (U

Ajénlattev ¢égszerii alairasa







1. melléklet
AJANLATTETELI NYILATKOZAT

Alulirott, Neuhoffer Laszlé mint a(z) INDUKCIO KFT. (székhely: 7461 Orci, Jozsef A. u.29.)
cégjegyzésre jogosult képvisel§je biintetdjogi feleldsségem tudataban

nyilatkozom,

hogy

1. Visz Kozség Onkormanyzat részére Kiilteriileti helyi kozutak fejlesztése cimi, VP6-7.2.1.1-21
kodszami palyazati konstrukcioban megvalosulé 3350567625 azonositd szamu projekt
megvalésitasa kapcsan Visz 012/2, 034/10 és 033 helyrajzi szamu betontablas ut
feltjitasanak és Visz 033 helyrajzi szamu foldut feltjitdsdnak Kivitelezése targyaban kért
ajanlatkérésre ajanlatot nyijtunk be.

2. Tudomasul vessziik, hogy a megadott ajanlati feltételek rank, mint Ajanlattevére nézve kotelezd
érvényiiek.

3. Kijelentjiik, hogy az ajanlatkérésben és annak mellékleteiben foglalt valamennyi formai és
tartalmi kévetelményt, utasitast, kikotést és feltételeket megismertiik, megértettiik a jelen
nyilatkozattal elfogadjuk. Az ajanlatkérés alkalmas volt arra, hogy megfeleld ajanlatot
készithessiink, és ajanlatunkat ennek figyelembevételével tessziik.

4. Kijelentjiik, hogy az ajanlatunkban tett nyilatkozataink a valdsignak megfelelnek.

5. Nyilatkozunk, hogy a szolgéltatds ellatasira, melyre ajanlatot nydjtunk be, megfeleld
jogosultsaggal és szakértelemmel rendelkeziink.

6. Az altalam képviselt cégre, véllalkozasra nem allnak fenn az alabb megfogalmazott kizaré okok:

a. végelszamolas alatt 4ll, vagy vonatkozasaban csodeljards elrendelésérdl szolé birosagi
végzést kozzétettek, vagy az ellene inditott felszamolasi eljarast jogerdsen elrendelték,
vagy ha a gazdasagi szerepld személyes joga szerinti hasonld eljaras van folyamatban,
vagy aki személyes joga szerint hasonld helyzetben van;
tevékenységét felfiiggesztette vagy akinek tevékenységét felfiiggesztették;
egy évnél régebben lejart ado-, vamfizetési vagy tarsadalombiztositasi jarulékfizetési
kotelezettségének - a letelepedése szerinti orszag vagy az ajanlatkérd székhelye szerinti
orszag jogszabalyai alapjan - nem tett eleget, kivéve, ha megfizetésére halasztast kapott.

7. Kijelentjiik, hogy az ajanlatunkat az ajanlattételi hataridot kovetd 30 napig fenntartjuk.

8. Kotelezettséget vallalunk arra, hogy az eljaras nyerteseként (az eljaras nyertesének visszalépese
esetén a masodik legkedvezébb ajanlatot benydjté Ajanlatteviként) az Ajinlatkérével
megkotjiik a megbizasi szerzodést, és a beszerzés targyat képezd valamennyi feladatot és
tevékenységeket az alabbi ajanlatunk szerint elvégezziik:



Netté dij (F1): 49.883.754.-Ft
Afa (F1): 13.468.614.-Ft
Brutté dij (Ft): 63.352.368.-Ft

Az altalanos forgalmi ado elszamolasa, illetve megfizetése a mindenkor hatélyos AFA torvény alapjan
torténik.

Ajénlattevd teljes neve INDUKCIO KFT.

Adoszam, illetve adoazonosit6 jel 11224158-2-14

Székhely
Irdnyitoszam, telepiilés 7461 Orci
Utca, hazszam Jozsef A. u.29.

Postacim (ha nem azonos a székhellyel)

Irényit6szam telepiilés 7461 Orci
Utca, hazszam Jozsef A. u.29.
Postafiok -
Kapcsolattarto
Név, beosztisa Neuhoffer Laszlo ligyvezetd

indukcio@kapos-net.hu

Telefon vagy E-mail
0630/927-1046

Kelt.: Kaposvar,2022.10.14.




hogy

1. mellékiet
AJANLATTETELI NYILATKOZAT

Alulirott, Guth Gabor mint a(z) PATRINA KFT. (7454 Bészénfa, Szigetvari u.7/3.)
cégjegyzésre jogosult képviseldje biintetdjogi feleldsségem tudataban

nyilatkozom,

Visz Kozség Onkormanyzat részére Kiilterileti helyi kdzutak fejlesztése cimi, VP6-7.2.1.1-21
kodszamu palyazati konstrukcidban megvalosulé 3350567625 azonositd szamu projekt
megvaldsitisa kapcsan Visz 012/2, 034/10 és 033 helyrajzi szami betontablas ut
felujitasanak és Visz 033 helyrajzi szamu foldut felujitdsanak Kivitelezése targyaban kért
ajanlatkérésre ajanlatot nyijtunk be.

Tudomasul vessziik, hogy a megadott ajanlati feltételek rank, mint Ajanlattevdre nézve kételezo
érvénytiek.

Kijelentjiik, hogy az ajanlatkérésben és annak mellékleteiben foglalt valamennyi formai és
tartalmi kovetelményt, utasitast, kikotést és feltételeket megismertilk, megértettiik a jelen
nyilatkozattal elfogadjuk. Az ajanlatkérés alkalmas volt arra, hogy megfelelé ajanlatot
készithessiink, és ajanlatunkat ennek figyelembevételével tesszik.

Kijelentjiik, hogy az ajanlatunkban tett nyilatkozataink a valésagnak megfelelnek.

Nyilatkozunk, hogy a szolgaltatas ellitisara, melyre ajanlatot nytjtunk be, megfeleld
jogosultsaggal és szakértelemmel rendelkeziink.

Az altalam képviselt cégre, vallalkozasra nem allnak fenn az alibb megfogalmazott kizaro okok:

a. végelszamolds alatt 4ll, vagy vonatkozasaban csodeljaras elrendelésérdl szol6 birdsagi
végzést kozzétettek, vagy az ellene inditott felszdmolasi eljarast jogerosen elrendelték,
vagy ha a gazdasagi szereplé személyes joga szerinti hasonl6 eljaras van folyamatban,
vagy aki személyes joga szerint hasonlé helyzetben van;

b. tevékenységét felfliggesztette vagy akinek tevékenységét felfiiggesztették;

egy évnél régebben lejart adé-, vamfizetési vagy tarsadalombiztositasi jarulékfizetési

kitelezettségének - a letelepedése szerinti orszdg vagy az ajanlatkérd székhelye szerinti

orszag jogszabalyai alapjan - nem tett eleget, kivéve, ha megfizetésére halasztast kapott.

Kijelentjiik, hogy az ajanlatunkat az ajénlattételi hataridét kdvetd 30 napig fenntartjuk.

Kotelezettséget vallalunk arra, hogy az eljaras nyerteseként (az eljaras nyertesének visszalépése
esetén a masodik legkedvezdbb ajanlatot benyijté Ajanlattevoként) az Ajanlatkérovel
megkotjik a megbizasi szerzédést, és a beszerzés térgyat képezé valamennyi feladatot és
tevékenységeket az alabbi ajanlatunk szerint elvégezziik:



49.925.415.-Ft
13.479.862.-Ft
63.405.277.-Ft

Netto dij (Ft):
Afa (Ft):
Brutté dij (Ft):

Az altalanos forgalmi ado elszamolasa, illetve megfizetése a mindenkor hatalyos AFA torvény alapjan

torténik.

Ajanlattevo teljes neve PATRINA KFT.

Adoészam, illetve adoazonosito jel 27088034-2-34

Székhely
Irényitoszam, telepiilés 7454 Boszénfa
Utca, hazszam Szigetvari u.7/3.
Postacim (ha nem azonos a székhellyel)

[rinyitoszam telepiilés 7454 Boszeénfa

Utca, hdzszam Szigetvari u.7/3.

Postafiok -

Kapcsolattartd
Név, beosztasa Guth Gabor iigyvezetd
Telefon vagy E-mail 06 20/336-5433
guthgabor35@gmail.com

Kelt.: Kaposvar,2022.10.14. PATRE 4 ECFT.

Cegjegyzekdgan~24-09-317199
Bank: 107 71727 210-51100005
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lattevé cégszerd alairasa




