GAMAS KOZSEG ONKORMANYZATA

8685 Gamas, Fo utca 83.

Tel:85/428-100 e-mail: gamas.hivatal@gmail.com

13. szamu Jegvzokionyv

Késziilt: Gamés Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2022. szeptember 28-an 15:00 drai kezdettel
megtartott rendkivili testiileti {ilésérdl a Gamas Kozség Onkorményzata 8685 Gamas, FO utca 83. szam alatti

tanacstermében.

Jelen vannak:
A Képviseld-testiilet tagjai részérol:

Toéth Péter polgarmester
Lukacsné Henézi Klara alpolgarmester
Uri Baldzs képviseld
Tanécskozasi joggal: Gal Marianna jegyzd
Igazoltan tavol: Bognér Akos képviseld
Szaboné Becker Andrea képviselo

(1. sz. melléklet)

Toth Péter polgarmester: Koszonti a testiileti iilésen megjelent képviselotarsakat. Megallapitja, hogy a
képviseld testiileti iilés hatarozatképes, 5 képviselobol 3 képviseld jelen van. A napirendi pont €s az
eldterjesztés, kikiildésre kertiltek.

A napirendnek a kévetkezdt javasolja a meghivo szerint.(2. melléklet)

Gamds Kézség Onkormanyzata KépviselG-testiilete a 2022. szeptember 28-i iilésének
napirendi pontjait a rendkiviili testiileti iilésre az alabbiak szerint fogadja el:

1. Gamas Helyi Esélyegyenldséi Program 2022-2027 elfogaddsa
Eldado: Toth Péter polgarmester

2. Gamdsi Napkézi Otthonos Ovoda munkaterve
Eléado: Toth Péter polgdrmester

Megallapitja, hogy a jelenlévo 3 képviselo 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil elfogadta a

javaslatot.

82/2022. (1X.28.) Kt. hatarozat

Gamas Kozség Onkormanyzata Képvisel$-testiilete a 2022. szeptember 28-i {ilésének
napirendi pontjait a testiileti iilésre az alabbiak szerint fogadja el:

1. Gamads Helyi Esélyegyenldséi Program 2022-2027 elfogaddsa



Eléado: Toth Péter polgdrmester

2. Gamdsi Napkozi Otthonos Ovoda munkaterve
Eldado: Toth Péter polgdrmester

1. Napirendi pont

Gamas Helyi Esélyegyenldséi Program 2022-2027 elfogadasa

Téth Péter polgarmester: Javasolja, hogy a Képviselo-testiilet fogadja el Gamas Kézség Helyi EsélyegyenlOségi
Programjat a 2022-2027 iddszakra vonatkozoan, a jovobeni palyazatokbol akar kizaré ok is lehet, ha nincs a
telepiilésnek esély egyenldségi programja, és nem foglaltatik benne minden lényeges mozzanat, hatrany, ami a
telepiilést érinti.

Kéri a testiiletet, hogy akinek az el6terjesztéssel kapcsolatban észrevétele, vagy kérdése van, azt jelezze. (3.
melléklet)

Lukacsné Henézi Klara alpolgarmester: A forumon mar minden lényegest megtargyaltak, de ezt igy nagy
munka volt dsszerakni.

Toth Péter polgarmester: Javasolja a kovetkezd hatarozati javaslatrol a szavazast.

Gamdas Kozség Onkormdnyzat KépviselG-testiilete megismerte, megtdrgyalta
és elfogadia Gamds Kozség Helyi Esélyegyenlségi Programjat 2022-2027.
idészakra vonatkozdan.

Felelds: Toth Péter polgarmester

Hatarids: 2022. szeptember 28.

Megallapitja, hogy a jelenlévé 3 képviseld 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil elfogadta
a javaslatot.

83/2022. (1X.28.) Kt. hatarozat

Gamds Kozség Onkormdnyzat Képviseld-testiilete megismerte, megtargyalta
és elfogadja Gamds Kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjat 2022-2027.
idészakra vonatkozoan.

Felelos: Toth Péter polgarmester

Hatarido: 2022. szeptember 28.

2.Napirendi pont

Gamdsi Napkézi Otthonos Ovoda 2022-2023 munkaterv elfogaddsa

Téth Péter polgarmester: Javasolja, hogy a Képviseld-testiilet fogadja el az é6voda munkatervét a 2022-2023 nevelési

idOszakra vonatkozoan.
Kéri a testiiletet, hogy akinek az elbterjesztéssel kapcsolatban észrevétele, vagy kérdése van, azt jelezze. (3.
melléklet)

Toéth Péter polgarmester: Javasolja a kovetkezo hatérozati javaslatrol a szavazast.



Gamds Kozség Onkormdnyzat Képvisel-testiilete megismerte, megtargyalta
és elfogadja a Gamdsi Napkézi Otthonos Ovoda munkatervét a melléklet
szerinti tartalommal.

Megéllapitja, hogy a jelenlévé 3 képviseld 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil elfogadta

a javaslatot.

84/2022. (IX.28.) Kt. hatarozat

Gamds Kozség Onkormdnyzat Képviseld-testiilete megismerte, megtargyalta
és elfogadja a Gamasi Napkozi Otthonos Ovoda munkatervét a melléklet
szerinti tartalommal.

T6bb bejelentés nem 1évén a polgarmester a testiileti Gilést 15:15 6rakor bezarta, majd a zart tilésen folytatta.

k.m.f.
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Jelenléti iv

Késziilt Gamas Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2022. szeptember 28- i rendkiviili testiileti tilésén

1./ Toth Péter polgarmester

2./ Lukacsné Henézi Klara képviselo

3./ Bognar Akos képviseld

4./ Szaboné Becker Andrea képvisel6 e ———————————————_

5./ Uri Balazs képviselo % e bk sormrn
6./ Gal Marianna jegyzd 4‘* Jlen e

8./ Fonyodi Jarasi Hivatal



GAMAS KOZSEG POLGARMESTERETOL

8685 Gamas, Fo u. 83.
Tel.: 85/428-100 E-mail: gamas.hivatal@gmail.com

MEGHIVO

Gamas Kozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének rendkiviili nyilt iilését,
2022. szeptember 28. (szerda) napjara, 15:00 6rara,
a Gamasi Kozség Onkormanyzat tanacstermébe 6sszehivom

Napirendi javaslat a testiileti _iilésre

1. Helyi Esélyegyenldségi Program 2022-2027 elfogaddsa
Eldado: Toth Péter polgdrmester

2. Gamadsi Napkozi Otthonos Ovoda munkaterve
Eldado: Toth Péter polgarmester

Zart iilés:
1. Kalocsa Zoltan gamasi lakos bérlakds hosszabbitds kérelme
Eldado: Toth Péter polgdrmester

A meghivét kapjak:
Kepviselo-testiileti tagok, jegyz6 Somogy Megyei Kormanyhivatal Fonyodi Jarasi Hivatala
Gamas, 2022. szeptember 20.

Tisztelettel:

Téth Péter
polgarmester
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l Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasardl szo16 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenl6ségi mentorokrol sz616 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Md6dszertani Gtmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Gamas Onkormédnyzata Esélyegyenldségi Programban
rogziti az esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az Snkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények miikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilsnds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenloségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Gamas telepﬁlés Somogy megyében taldlhato a Fonyddi Jarashoz tartozik melynek teriilete 645,44
km2, népessége 34 599 0, népsiirlisége pedig 54 f6/km2 (2013) 4 véros és 17 kozség tartozik hozza.
Eszakon a Balaton, nyugatrél a marcali keletrél a siéfoki és tabi délr6l pedig a kaposvari jaras
hatarolja.

Gamas telepiilést északrol a Vorosi-hegy. nyugatrdl a Malom-patak, keletrél a Tetves-patak
hatarolja. Jellegzetesen somogyi taj, Balaton parttdl 22 km-re a megyeszékhelytdl, Kaposvartdl 32
km-re fekvé telepiilés. A Gamds név (Gamas és Gomas irasméddal is) az 1055-6s tihanyi
alapitolevélben fordul eld eldszor. Gamashoz két kiilteriileti lakott hely is tartozik Javinapuszta és
Vadépuszta. A 67-es szamu fokozlekedési atrol Jazvinapusztanal agazik el, nyugati iranyba a
Gamasra bevezet6 ut. A Lakossag vasuton Balatonlellénél vagy Kaposvéron érheti el Budapestet.
A kozség teriilete hozzavetdleg 4292 hektar, melybdl belteriilet 186 ha amelynek lakonépessége
megkozelitéleg 730 0, a teriiletén pedig koriilbeliil 370 darab lakas talalhat6. A telepiilés foldrajzi
fekvése kedvezd. Természeti adottsagai kellemesek.

(A lakonépességet ugy értjiik, mint az adott teriileten lakéhellyel rendelkezd, de masutt tartdzkodasi
hellyel nem rendelkez6 személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartozkodasi hellyel
rendelkezé személyek egyiittes szama.)

! Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepulésfejlesztési stratégia,
Telepulesrendezesi terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio
3



Forras: TelR, KSH-TSTAR

1. szamu tablazat - Lakdonépesség szama az év végén

760
Ev (TSF:O " Viltozas 740
720
2016 742 bazis év o
2017 750 101,08% 680

2018 731 97,47%
2019 715 97,81% 660

2020 694 97,06%
2021 683 98,41% Lo

Lakonépesség i

2016 2017 2018

2019 2020 2021

Az grafikon rdmutat arra, hogy a lakonépesség szama, sajnos évrél-évre csokken. Ennek oka lehet
az is, hogy a faluban egyre kevesebb gyermek sziiletik, és a lakossag nagy része id6sodd emberekbdl

all, a halalozasok szama gyakoribb, mit a sziiletéseké.
A telepiilésen lakonépességre vonatkozoan kell attekintetni az esélyegyenléség megvalosulasat.

(Alland6 népesség szama az adott teriileten bejelentett lakhellyel (4llandé lakéssal) rendelkezd
személyek szama, fliggetleniil attol, hogy van-e mashol bejelentett tartozkodasi helyiik (ideiglenes

lakasuk).
2. szam tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az llandd népességbél a
Fé megfeleld korcsoporti nék
Korcsoport és férfiak ardnya (%)
’ Osszesen Férfiak N&k
Férfiak | N6k 75 003) iy el
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 351 393 744 47,18% 52,82%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, ardnya TS 009) 23 3,09%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 62 62 124 8,33% 8,33%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6ék TS 016, arédnya TS 017) 10 13 23 1,34% 1,75%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 021) 213 209 422 28,63% 28,09%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék TS 024, arédnya TS 025) 25 35 60 3,36% 4,70%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; nék TS 028, aranya TS 029) 41 74 115 5,51% 9,95%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé népesség - férfiak életkori Allandé népesség - nék életkori
megoszlisa megoszlasa
m'0-14 ®'0-14 i
évesek [ évesek
m15-17
‘ m15-17 e
/ évesek ; f;e_:g
m 18-58 ‘ "
: K | évesek
evesel 60-64
60-64 évesek
évesek




3. szamui tablazat - Oregedési index
65 évfeletti dllandg | O l4€veskord | »
allandé lakosok Oregedési
lakosok szdma (f&) :
Ev (15026 és TS 028 szama (f5) index
Sssrasen) (TS010és TS 012 %
osszesen) (TS 030)
2016 124 126 98,41%
2017 121 132 91,67%
2018 113 126 89,68%
2019 115 124 92,74%
2020 121 125 96,80%
2021 125 120 104,17%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilés oregedési indexe mutatja, a telepiilés eloregedd. Az esélyegyenléség szempontjabol azt
a kovetkeztetést vonhatjuk le, hogy az idések fokozott ellatasara, segitésére van és lesz sziikség a

Jjovoében.
4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorldsok
£ kiilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS031)

2016 -1,35

2017 13,40

2018 -22,96

2019 -22,13

2020 -31,23

2021 1,46

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlsok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

A belfoldi vandorlasi mutato szerint a telepiilés vonzereje tobbnyire negativ eldjelet mutatott a
korabbi években, de jelenleg t6bb csaldd valasztotta otthonaul Gamas telepiilést. Az elvandorlas
aggasztd, mert a falu minden szempontbol élhetd telepiilés, kivéve a helyben talalhaté munkahelyek
szamat. Amennyiben a lakossag, foleg a fiatalok szamara a munkahoz valé hozzaférés megoldddna,
a helyben maradas sem jelentene szamukra gondot.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és haldlozasok
kiilonbozetének 1000 lakosra

Ev
vetitett szama (f&)
(TS 032)
2016 -4,05
2017 -1,34
2018 -5,40
2019 -2,77
2020 5,68
2021 -14,64

Forras: TelR, KSH-TSTAR

10,00

Az élve sziiletések és haldlozdsok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)



A természetes szaporodas negativ el6jelli, ami azt jelenti, hogy az élve sziiletések szama kevesebb,
mint az elhalalozasok szama. Ez is annak a bizonyitéka, hogy a falu eléregedd, igy a gyermekek, ¢s
fiatalok mellett egyre tébb esetben kell figyelni a foleg egyediil é16. magukra maradt idos
emberekre.

Ertékeink, kiildetésiink

A teleplilés rovid torténete:

A szazad elején haromszor ennyien éltek a kdzségben. Gamas szinte egyidos keresztény allamunk
kialakulasaval, hiszen Szent Istvan koraban lakott hely volt: Gamuz alakban irtak a nevét. Késobb
is tobb kdzépkori iratban elofordult, majd 1701-ben pusztaként emlitették. 1720-ban viszont az
egész lakossag atkoltozott Tolna varmegyébe, mert a tiszttartok rosszul bantak veliik. Napjainkban
az itt €16k alapellatasa biztositott, iskolat, dvodat épitettek, elkésziilt az IKSZT. 1814-ben megépiilt
a kés6 barokk templom, amihez részben a korabban emlitett templomok maradvényait is
felhasznaltak. 1886-ban atépitették, s azdta csak a leégett torony 1947-es Ujraépitése jelentett
lényeges valtozast.

Gamas kozség cimere a telepiilés korabbi pecsétjén alapszik. Ezzel egyrészt a mult iranti
tiszteletiiket, masrészt a torténeti folytonossagra, a kontinuitasra valo igényiiket is kifejezték. Az itt
lathaté cimerkép elészor 1852-ben jelent meg a gamdasi kozségbird szdmadasan, ezutan kisebb-
nagyobb valtoztatdsokkal ezt hasznaltak egészen a XX. szdzad kdzepéig. Ezek a jelképek ma is
jellemzik a telepiilést. A zold mez6, a buzakéve, a kasza, a gereblye, a sarl6 a mezégazdasagi
termelést, a falusi ember megélhetését jelképezik, mig a fakerités a magantulajdon szentségét
kivanja jelezni. A méhkas és a méhek egyrészt az elmilt szazadok jelentds méhészetére utalnak,
masrészt kifejezik az itt él6 emberek szorgalmat is.

Gamas nincs til kizel a Balatonhoz, ez mar a Balatoni Udiilési Korzet peremvidéke. Jobb sorsra,
Onhibajan kiviil segitségre szoruld, tamogatni vald, felfedezésre varo falu.

Gamas jelene:

A kozség foldrajzi fekvésébol, domborzati viszonyaibol, éghajlatabol, talajosszetételébdl adodoan
elsGsorban mezdgazdasagi tevékenység folytatasara alkalmas. A telepiilésen tébb csalad
megélhetését biztositja mezdgazdasagi termeld tevékenység (mezd gazdasagi véllalkozd, Bt., csaladi
vallalkozas stb.) ezek azonban nagy 1étszaml munkaerdt nem foglalkoztatnak.

Mivel Gamas zsaktelepiilés, a nagyobb fokozlekedési utvonalaktdl messze esik, ezért ipari iizemek
nem létesiiltek, ipari termelés kialakulasara nem keriilt sor. A lakossag egy része Balaton part és
Kaposvar kozott kénytelen ingazni. A nagy tavolsag, valamint a kozuti kozlekedés kedvezotlen
mivolta miatt ez eléggé problémas.

A faluban ketté vegyesbolt nyujt vasarlasi lehetoséget (elsésorban élelmiszert) a lakosok szamara,
azonban a kedvezobb arfekvés miatt gyakran vasarolnak az emberek a nagyobb ilizletlancok
aruhazaiban.

A telepiilésen Orvos, Védondi szolgalat, Fiokgyogyszertar, Postahivatal, Konyvtar és is mikadik.
A Kozségben az Onkorményzat valamint 2013. januér 1-én alakult (Latrany, Visz Somogybabod
telepiilésekkel) Ko6zos Onkormdnyzati hivatal Gamaési Kirendeltséggel gondoskodik telepiilés
muikodésérol és segiti a lakossag életét.

A telepiilésen 8 osztalyos altalanos Iskola illetve jelenleg is 6nalléan mikodé Napkozi Otthonos
Ovoda van. Telepiilés civil szervezetei: Gamasi Ifjusagi Egyesiilet, Gamasi Kultirkor Kézhaszn(
Egyesiilet, Gamas Sportegyesiilet. Illetve: Szedemice tanccsoport, €s a Kézimunka kor is szolgalja
az aktiv kikapcsolodas lehetosségét.



| Célok

A Helvi Esélvegyenl6ségi Program atfogd célja

Gamas telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenlé banasmad, és az esélyegyenléség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz t6rténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmikodik
az intézményfenntarto kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzet(i csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mds telepiilési programokkal &sszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti

egyiittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlségi szempontbdl fokuszban lévo célcsoportokba tartozok szamat és

aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.
E mellett célunk a célesoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd

hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezo problémaékat.
Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célesoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatidrozzuk meg annak az egyuittmikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvalésitas, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas timogato strukturélis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupdn a felzarkdzasi stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak alapegységei.
hanem fontos szerepet tdltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetéséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé trténd informacidaramldsban is lehetoséget
biztositanak a telepiilésszinti eldrehaladds nyomon kovetésére ¢és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédoan




f A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenloség €s a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasardl sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenloségi
mentorokrol” sz6lo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent .,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenléségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatdhoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

-a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szold 1993. évi lI1. térvény (tovabbiakban:

Szt.)
a foglalkoztatas el6segitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény

(tovabbiakban: FIt.)

a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészseégligyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eléirdsaira.

Gamas Kozség Onkormédnyzatanak 9/2021.(.09.24.) a helyi szocialis ellatasokrol szolé
rendelete

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTEFS 2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.



A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotis sorian gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési nkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabbi a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkorminyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az Onkorményzat az orszagos szabalyozas szerint alakitotta ki sajat szabalyozasat, ezaltal megvan
a helyi esélyegyenloségi célok eléréséhez szabalyok kdrnyezet

Koltségvetési koncepcié — évente, e dokumentum, valamint az ebben foglaltak alapjan kidolgozott
éves koltségvetési rendeletben keriilnek megjeldlésre és szamszerlisitésre az adott évben
megvalositando fejlesztések. Pénziigileg kedvezd években tobb célesoportot érintd fejlesztések is
megvalosulhatnak, de sok esetben a telepiilési kdzszolgaltatasok minimalis szintjének biztosatasa is
csak nagy erbfeszitéek aran biztoithato.

Gazdasagi program — az 6nkormanyzat hossz tavi fejlesztési elképzeléseit tartalmazza, adott
évre vonatkozd megvaldsitandd elemei a koltségvetési koncepcioban illetve a koltségvetési

rendeletben jelennek meg.

Koznevelés-fejlesztési terv — A helyi 6nkormanyzati feladat-ellatasi rendszerben minden kdzségi,
véarosi, fovarosi keriileti onkormanyzatnak feladata, kitelezettsége volt, hogy gondoskodjék a
telepiilésen él8k részére arrdl, hogy az évodai nevelés és az dltaldnos iskolai nevelés és oktatas a
rendelkezésiikre alljon anélkiil, hogy annak igénybevétele a sziilok, illetve gyermekeik részére
aranytalan teherrel jarna. A koznevelésrdl szolo torvény alapjan az allam gondoskodasi
kotelezettsége — az 6vodai nevelés kivételével — megfogalmazodik. Mar nem a korményhivatalok
készitik el a feladat-ellatasi intézményhalozat-mikdodtetési és koznevelés-fejlesztési tervet, hanem
az oktatasért felelés miniszter. Az oktatasért felelés miniszter az Oktatasi Hivatal eldterjesztése
alapjan a korményhivatalok kozremiikddésével és a helyi 6nkormanyzatok véleményének
kikérésével és kozremiikodésével késziti el megyei szintli bontasban az intézményhdlozat-
miikodtetési és koznevelési-fejlesztési tervet. A telepiilési dnkormanyzat kotelezettsége, hogy
beszerezze a telepiilésen miikodd koznevelési intézmények neveldtestiiletei, alkalmazotti
kozosségei, a sziiléi és diakszervezetei véleményét. Az oktatdsi hivatal s feladata az is, hogy a
kdznevelés-fejlesztési terv elkészitésekor a nemzetiséget érintd kérdésekben beszerezze az érintett
telepiilési, teriileti és orszdgos nemzetiségi onkorményzatok egyetértését (Forras : Iskolaszolga,
XXIII. 3., 2012. november)

Telepiilésrendezési eszkzok

Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitdsarol és védelmérdl szolo 1997. évi
LXXVIIL torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL. tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési nkormanyzat
— a févarosban a fovarosi és a keriileti 6nkormanyzatok a kiilén jogszabalyban meghatarozott
hataskoriik szerint — a telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabdlyzat. valamint a
telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIII. torvény 10. §-a szerint a teleplilésszerkezeti terv
meghatarozza a telepiilés alakitasanak, védelmének lehet6ségeit és fejlesztési iranyait. ennek
megfeleléen az egyes teriiletrészek felhasznalasi modjat, a telepiilés miikddéséhez sziikséges
miiszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozé térbeli kialakitasat €s
elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt tobbi telepiilés
alapvet6 jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotanak javitasa vagy
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legalabb szinten tartdsa mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési 5nkormanyzatnak legalabb
tizévenként feliil kell vizsgdlnia, és sziikség esetén a terv modositasardl vagy az 0j terv
elkészitésérd] kell gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges feliilvizsgalat soran gondoskodni kell
az idokdzben tortént modositasok egységes tervbe foglalasarol.

Telepiilésfejlesztési koncepcio - az 1997. évi LXXVIIL. torvény értelmében a fejlesztés
Osszehangolt megvalosuldsat biztositd és a telepiilésrendezést is megalapozd, a telepiilés
kozigazgatasi teriiletére kiterjedd 6nkormanyzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe foglald,
Onkormdnyzati hatdrozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jovobeni kialakitasat
tartalmazza. A fejlesztési koncepcio elsdsorban telepiiléspolitikai dokumentum. amelynek
kidolgozadsdban a természeti-miivi adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a kdrnyezeti
szempontoknak és az ezeket biztositd intézményi rendszernek van donté szerepe. A térvény 7. §-a
értelmében a telepiilésfejlesztési koncepcioban foglaltak megvaldsitasa érdekében a varosok €s tobb
telepiilés kozos fejlesztési tervezése esetén integralt telepiilésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az
integralt telepiilésfejlesztési stratégia meghatarozza a telepiilések telepiilésfejlesztési tevékenységét,
Osszehangolja a kiilonbézd szakpolitikai megkdzelitéseket, dsszefogja és iitkozteti az érintett
partnerek (lizleti szektor, civil szektor, kozszféra szereploi, lakossag) céljait, elvarasait,
meghatdrozza a fejlesztési célokat, azok finanszirozasi modjat, tovabba a megvaldsitas és fenntartas
modjat is dsszefliggéseiben kezeli.

(Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio stb.)

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatisa

Gamas Kozség Onkorméanyzata az alabbi tarsuldsoknak tagja:

e Balatonlellei Kozos csalddsegité- és Gyermekjoléti Szolgalat és Belséellendrzési
Tarsulds azzal a céllal jott létre, hogy az Onkormanyzatok ezen megallapodas keretében
torténd egyiittmilkddéssel minél hatékonyabb, célszeriibb szocidlis és gyermekjoléti ellatast
biztositsanak a telepiilésen é16 lakossag szamara. Onkorméanyzatok kotelezé feladataként a
szocialis alapszolgaltatasok biztositdsa, a nem kotelezd alapszolgaltatasokhoz valo
hozzajutas biztositdsa a szocidlisan raszorulok részére, a krizishelyzet miatt segitségre
szoruld személyek, csaladok szamara segitséget nyujtson.

e Latrany Kozos Onkormanyzati Hivatal, azzal a céllal jott létre, hogy az Onkormanyzatok

egymas kozotti, valamint az allami szervekkel torténé egyiittmiikbdésének
dsszehangolasaval segitsék a telepiilések miikodést, fenntartasat.

e Kaézponti Haziorvosi Ugyeleti Tarsulas Balatonboglar az tigyeleti ellatas biztositasara, az
ligyeleti szolgalat k6z6s mikddtetésére terjed ki.

Az 6nkormanyzatok szamara a tarsulasok létrehozasa, fenntartdsa azért célszerti, mert a tarsuldsok
a kiegészitd allami tdmogatasok igénybevételére jogosultta valnak, mely a tarsuldsok részére a
koz6sen fenntartott intézmények kéltségtakarékosabb mikodtetését eredményezik.

¢ Dél Balatoni Szennyvizelvezetés és Tisztitais Megvalositasat Célz6 Onkormanyzati

Tarsulis, abbol a célbol jott létre, hogy a csatorna bevezetésre keriiljon a kézségben.

¢ Dél- Nyugat Balatoni Hulladékgazdalkodasi Tarsulas, jelenleg 64 telepiilés részvételével
mikddik, a tarsulas célja, hogy a lakossagi hulladékszallitast megfizethetévé tegve. A
szolgéltatast nonprofit médon kivanja végezni, mely GOsszhangban all a kormany

torekvéseivel.

10



2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére illo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyi Esélyegyenldségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, TEIR — Az Orszagos
Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacios Rendszer, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, a helyi
Onkormanyzat adatbazisa, valamint helyi adatgyijtés szolgalta. Az esélyegyenldségi program
készitésekor az orszagos adatbazisok némelyikében a 2021. évi adatok még nem elérhetdek. Ezeket
a két év mulva a feliilvizsgalat soran potolni kell.

r3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. A mélyszegénység Osszetett
jelenség, amelynek okait tobbek kozdtt tarsadalmi gazdasagi hatranyok, iskolai képzettségbeli és
foglalkoztatottsagbeli hianyossagokban mutatkoznak meg, és stlyos megélhetési gondokhoz
vezetnek. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd létfeltételében, a lakhatasi taplalkozasi
kériilményekben az érintett egészségi llapotdban is jelentkezik. A helyi esélyegyenloségi
program éppen abban segithet, hogy megmutassa milyen eszkdzok egymasra épitésével lehetséges
eredményeket elérni akar anélkiil, hogy arra jelentds kiilon forrast biztositananak.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Jovedelmi helyzet (%)

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZIA adéfizetdk koziil a
0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok 40

Az SZIA addfizetdk
szama

2021

na.

DA

az dlland6 népesség az SZJA adofizetdk
Ev %-aban (TS 059) S%-aban (TS 060)
2016 43,25 54,35
2017 32,54 50,30 B
2018 43,71 46,67
2019 45,03 3881 g e e . - .
2020 40,38 32,67 e i o ) : R

Forréds: TelR, KSH Tstar

Ez a téblézat is jol rAmutat arra, hogy az aktiv kerestk szama évrél évre kevesebb jovedelmeik
alacsonyak szerény, de egyelére még elfogadhaté koriilmények kozott élnek. Az elmalt
évtizedekben kialakitott otthonok fenntartasa azonban ma mar egyre nehezebb. Ennek legfobb oka,
hogy az emberek bére arra elegendd, hogy magukat fenntartsak, megéljenek, de nem élnek jol. Az
emberek tobbsége a korabban 6sszegyljtdtt megtakaritasait feléli, ijabb megtakaritasokra nincs

lehetdség.
3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integricio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablizatokba gylijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV.
térvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan teleptilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmilt évek véltozasainak
bemutatasaval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
I allando népességben a 15-64 évesek kbrében
Ev
Férfiak aranya NGOk ardnya
(T5033) (TS 034) Guszesen
2016 12,00 10,74 11,37%
2017 13,60 18,28 15,94%
2018 11,07 12,17 11,62%
2019 8,47 10,51 5,458%
2020 13,65 19,35 16,50%
2021 13,99 16,53 15,26%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

1 TaeT
6 201/

2020

021
U041

» NGk aranyz
(T5 034)

mFafizk ardrya

(T5 033

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen aranyi a
nyilvantartott llaskeres6k szama, ez miként valtozott az elmilt években, illetve, hogy
milyen az arany a férfiak és nok kdzott. JOI leszilirhetd hogy a nyilvantartott 4llaskeresok
szama emelked6 szdmot mutat és a ndk aranya nagyobb.

3.2.2. szAmui tdblazat - Nyilvantartott dllaskeres&k szdma korcsoportok szerint
Nyilvéntartott sllaskeres6k Ev 2026 i s Ccdd iy SO=X
szédma dsszesen
a“:fnn 59 83 60 as 82 va

20 éves, vagy az alatti F& 2,00 5,00 5,00 3,00 3,00 5,00
(75 037) % 3,39% 6,02% 8,33% 6,25% 3,66% 6,76%
HEm ey (T=038) ';: 8,5;?:;6 s:oao% 1:::7; 1;,’::% i :J:g;.;s 12s ’:‘6’96
230 6v (3 0m0 o e e e O I

5 9,00 A ! o &
SLas Svi> 0w = 15,25% 1;.‘,)0’:-.; Ty L% s R
7,01 2 ., A ! -
i e f;: u.s:% 7?2?% 1:.;;)95, aj;;?)e ;705; 1:2(:;6
ATEN (T2042) ':: :L:psaues 1;1?;;6 117":3% 84;:;6 1;,1-:;095 65,;060%
46-50 év (TS 043) ’:‘ 1:,';:96 ;&‘;«, sa.t-;:% 1;.‘:;95 9?‘706(;6 1;?:“1(;6
Hasdvirom f: 3?_;..:;5 112?5‘;25 1;—33% 1;,'::% 1;?;:;6 é?;'il
56-60 év (15 045) Z? 1:‘6?% ;::96 sfé;:s 87;33(;6 ;;;t;a 6?‘706‘;6
61 éves, vagy afeletti (TS 046) ‘;f 6?7‘:;; 7‘.;;:!:6 1;’33% 1:.‘::% 1::;;6 9?::%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
Alldskeresk szama (f6)

90 - —
80 _‘
| 70 | ‘

60 :

50 - — i

40 S

30 1 i i

20 '

10 :

0 |
2016 2017 2018 2019 2020 2021

A nyilvéntartott dllaskeresdk korcsoportos bontasabol jol kitlinik, hogy legjobban a
munkanélkiiliség a 45 -55 év kozotti korosztaly sijtja tartosan. A 20 év alatti allaskeresdk
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viszonylag alacsony szama azt a pozitiv tendenciat mutatja. hogy egyre tobb az oktatési
intézményt igénybe vevo fiatalkortiak szama.

3.2.3. szdmu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje ; i p
nyilvéntartott allaskeresék aranya 180 napnal hosszab ideje allaskeresck
e na_pnél !‘mss_zabb NGk ardnya a 180 napontali | . ‘

defe regisaslt 280 o e |, | e

P munkanélkilliek o e
v e
arnya (TS 057) allaskeresdkon beliil (TS 058) s w
% %

2016 s102 s000 | pmrssereees—
2018 61,67 48,65 o
2019 43,75 57,14 s Tnemmnc  osmen  wewe  gman el GSGE ARG RO
S5 Y8 e 000 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 B0
2021 59,46 5455 B Nék arénya & 180 nzpon tul regisztaitak kazott m 180 napn3 regebb otz regstret

A 180 napnal hosszabb ideig nyilvantartott éllaskeres6k szama ugyan a 2021. évben javult, de
még mindig magas és itt is a n6k vannak nagyobb szazalékban.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga:

3.2.4. szAmu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott dllaskeresdk szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztrilt munkanélkiliek/nyilvantartott dllaskeresék megoszlasa iskolai végzettség
[/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama & n
(TS 052) 8 sltalanosndl alacsonyabb Altaldnos iskolai 8 dltalanosndl magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F& F& % F& % F& %
2016 59 6 10,17% 30 50,85% 23 38,98%
2017 83 10 12,05% 47 56,63% 26 31,33%
2018 60 2 3,33% 37 61,67% 21 35,00%
2019 a8 3 6,25% 24 50,00% 21 43,75%
2020 82 g 8,54% 47 57,.32% 28 34,15%
2021 74 7 9,46% 38 51,35% 29 39,19%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaulgyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f5)

; | 3 3 |

2016 2017 2018 2019 2020 2021

100
80
40

|
20

® 8 dltaldnosndl alacsonyabb m 8 dltalanos 8 4ltaldnosndal magasabb

A reglsztral munkanélkiiliek iskolai végzeftség szerinti ﬁiégoéziegz{hil dénté .f_ﬁi-lsbségéT}en
az alacsonyabb iskolai végzettségiikbol tevodik dssze.
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c) kozfoglalkoztatas, kdzfoglalkoztatasbdl az elsddleges munkaerdpiacra térténé atlépés

lehetoségei;
3.2.5. széml tablézat - Foglalkoztatdspolitika Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozdkkel timogatottak
és kozfoglalkeztatottak szama
Aktiv foglal as-politi “
I:fv_ oalijkoatstispelitiin Kozfoglalakoztatottak szama | &0
eszkozokkel timogatottak szdma B \
(75 055)
Ev {15 050) - \/
Fé {éves tlag - 15) -
2016 81 72 x
2017 50 65 :
2018 59 50 . - — — 2030
2019 42 38 o
2020 36 28 — 11y fOg Ik 02T &-pOlTka] eszkOzOKkel tamogatottak
2021 30 27 Kozoglakozatt

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
A kozfoglalkoztatottak szama évrdl évre csokken az alacsony bérezés és a mezogazdasagi
idénymunkaban latott tobb pénz reményében vald foglalkoztatatasi lehetGség miatt

d) afoglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi;

g

kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miksdo foglalkoztatasi programok;

A foglalkoztatashoz vald hozzajutas lehetoségei javulhatnak, hiszen telepiilésiink elétt
elhalad az uj R67 0t rahajtasi lehetdség kdzvetleniil sajnos nincs, de a szomszédos
telepiilésekr6l van és igy gyorsabban megkézelithetdé mind a Balaton part illetve a
megyeszékhely is ahol mar vannak munkalehetdségek.

fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valé dtmenetet megkdnnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik;

3.2.6. szdmi tablazat - Pélyakezd6 dllaskeresSk szédma Allaskeresdk
Nyilvéntartott T e R R RS IR
Nyilvéntartott
alyakezd®d dlldskeresdk

alléskeressk szama | PYV° ez“ém:s e B e Al STea ]

Ev (15 052) (TS 053) .
ko L | T S R

i - ! A T RN B SN
2017 83 7
2018 50 6 T T e e )
2019 48 a
2020 82 7 ) 3 40 6 7 a0 90
2021 7 B Nyilvantartott palyakezdd dllaskerssbk m Nyilvantartott allaskerssik

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A Jarasi Hivatal Foglalkozatasi Osztalya palyazatok utjan biztositasaval segiti a 25 év
alatti korosztaly elsé munkahelyhez valo jutasat.

munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald
hozzéférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A telepiilésen nincsen olyan szervezet, amely a munkaerdé-piaci szolgaltatdsokhoz valo
hozzaférést segitené, de jellemzé, hogy szamos megkeresés érkezik ilyen szervezetektdl
mélyszegénységben ¢élok és romdk telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;
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A telepiilési onkormédnyzat a kozfoglalkoztatdas keretében nagy szamban foglalkoztat
mélyszegénységben €16 csaladokat.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Nem jellemzo a telepiilésen

i) digitalis ismeretek megszerzésének €s hozzaférésének lehetdségei.
A telepiilésen minden hétkdznap nyitva all a latogatok elott az IKSZT ahol lehetoség van
digitalis eszkozok hasznalatara, az ott dolgozo személyzet segitségével digitalis ismeretek
gyarapithatoak.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellatisok, aktiv koriak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
A pénzbeli és természetben nydjtott tamogatasokkal kapesolatos feladatok ellatdsa a szocidlis
igazgatasrol szocialis ellatasokrol szold 1993, évi IIl. torvény valamint Gamas Kozség
Onkorményzat Képviselo-testiiletének hatalyos szocialis rendelete alapjan torténik.
Az aktivkortak elldtasa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetii aktiv kort személyek és csaladjuk

rézére biztositott tamogatas.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkézék - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott dlldskeresdk Allaskeresési elldtasban részesulé
szama nyilvantartott dllaskeres&k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F& 15-64 év kozotti F& Nyilvantartottak

» népesség %-aban %%-aban
2016 59 11,99% 7 11,86%
2017 83 16,70% 24 28,92%
2018 60 12,20% 8 13,33%
2019 48 10,08% 15 31,25%
2020 82 18,30% 11 13,41%
2021 74 16,52% 16 21,62%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

20

20
70
60
50
40
30
20
10
O

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Nyilvantartott dildskeresSk - Allaskeresési ellatasban részesildk

A nyilvantartott 4llaskeres6kbdl az allaskeresési ellatasban részesiilok szamal0-30% kozott
mozog.
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3.3.2. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai Il
Szocidlis tdmogatdsban részesiilé Foglalkoztatdst helyettesitd - . e
: e i , . ; E . Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
nyilvantartott allaskeresék szama |tamogatdsban részesitettek atlagos sllaskeresdk széma (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
o Nyilvantartottak F6 Nyilvantartottak o Nyilvantartottak
N %-aban %-aban %-aban
2016 28 47,46% n.a. - 35 59,32%
2017 39 46,99% 39 47,16% 63 75,90%
2018 36 60,00% 37 62,03% 44 73,33%
2019 15 31,25% 24 50,33% 30 62,50%
2020 37 45,12% 30 37,09% 48 58,54%
2021 29 39,19% n.a. - 45 60,81%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tamogatottak szama a
15-64 év kizotti népesség aranyaban I1. (26)
70,00%

| |
60,00% . j i
50,00% ' | ‘ | .
40,00% - ! i . -
30,00% i3 ] | : 5 i !
20,00% - . I i B
10,00% - . : i - I [ :‘

0,002
2016 2017 2018 2019 2020 2021

80,00%

= Szocialis tamogatdasban részesiuld nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatdsban részesitettek dtlagos havi szédma (TS 054)

Ellatasban részesiuld nyilvantartott dlldskeresdk szama (TS 049)

A nyilvantartott allaskeres6k szama 15-64 év kozott népesség eloszlasaban évrél évre 50% felett
van, ami igen csak magas a szocialis tamogatasban részesiil6k aranya is hullamzo a foglalkoztatas
helyettesité tamogatasban részesiilok szama is 50% koriil mozog.

3.3.3. szdm tblszat - Egészségharosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatds Eil. kirosoddsi és gyf. timogataban részesiilék
9
Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatésban | ©
részesitettek havi tlagos szama 7
kv (TS 056)
6
5
fé
2016 na. 3
2017 6
2018 5 z
2019 8 y
2020 7 _
2021 na. 0
2016 2017 2018 2019 2020 201

Forras: TelR, KSH
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregicio

E fejezetben a lakhatishoz kapcsolodo teriiletet elemezziik. kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozé egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgéltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
’ Epitett A koziizemi A kdziizemi
Epitett laFI:ésok 1-2szo0nfk szennyvizgyljtd ivévizvezeték
Lakasalloman |  lakasok ) lakasok YVEEY e
(db) " szama 1000 Aeiile halézatba halozatba
Ev (‘¥S 073) (TSv 077) lakasra (TS 0; 6) bekapcsolt lakdsok| bekapcsolt lakasok
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 372 0 0,00 44,62 0,00 99,46
2017 azz 0 0,00 44,62 37,37 99,19
2018 372 0 0,00 44,62 44,09 99,46
2019 371 0 0,00 44,47 46,63 98,65
2020 370 0 0,00 44,32 47,30 98,38
2021 370 o] 0,00 44,32 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, énkormanyzati adatok
Lakdsallomany és mindsége

2021

2020

2019

2018

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00
A kdzuzemi ivovizvezeték-haldzatba m A kdzidzemi szennyvizgyujtS-halozatoa
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok ardanya (TS 074)

m 1-2 szobas lakasok aranya
TS O7/AY

A telepiilés lakasallomanya szinte alig valtozott az évek sorén, a szennyvizhalozat kiépitésével a
lakasok kézel 50% ra van kotve a haldzatra, vezetékes ivoviz 1-2 lakasba nincs csak bevezetve.

a) bérlakas-allomany
Onkorményzat bérlakas allomannyal nem rendelkezik
b) szocialis lakhatas
Biztositott, jelenleg az 6nkormdnyzatnak 1 db szocidlis bérlakasa van, amelyben jelenleg is
laknak.
¢) egyéb lakascélra haszndlt nem lakéascéli ingatlanok
A telepiilésen €16 emberek lakascélra hasznalt ingatlanjaikat lakjak.
e) lakhatast segité tamogatasok
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatdst segitd timogatasok
Telepiilési ta tasb
8 e’pu efi amoga’ i Egyéb onkormdnyzati
részesitettek szama e )
5 5 tamogatdsban
(pénzbeli és i i
: ) részesitettek szima
Ev természetbeni) (75 137)
(T5 136)
F6 Fé
2016 n.a. na.
2017 17 97
2018 108 99
2019 97 98
2020 75 108
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segitd tamogatasok

reszesitetlex szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az 6nkorményzatunk helyi rendeletében szabdlyozott lakhatast segité tamogatast biztosit az
azt igénylok részére, illetve az elore nem tervezett élethelyzetbdl adodd varatlan kiadasaik
tamogatasara is biztosit segitséget.

/) eladésodottsag
A rendelkezésre 4116 adatok szerint a csaladok egyre nehezebben vagy egyaltalan nem tudjak
fizetni hiteltorlesztésiiket, Jelenleg t6bb haz van végrehajtas alatt illetve tobb ingatlanon
kikapcsoltak vagy korlatoztak a kézszolgaltatas (viz, villany).

g) lakhatds egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

A telepiilésen minden részén ki van alakitva vezetékes ivoviz, villamos energia. foldgaz,
telefon. internet illetve mindenkinek biztositott a csatornahal6zathoz valé csatlakozas.

3.5 Telepek, szegregitumok helyzete

Telepiiléstinkon nem talalhatoak telepek. szegregatumok.

a) a

telep,

/szegregdtum  mint

lakokornyezet  jellemzoi  (kiterjedtsége, teriileti

elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetéségei, lakasallomanyanak allapota, kézmiellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetoségei, egyéb kdrnyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban €lok altalanos jellemzéi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatéi: életkori megoszlds, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;;

¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének
folyamatai.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz valo hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi elldtds
FelnGttek és " ¢
A hazi ’ Kazgyogyelltasi
gyermekek részére | Csak felnbttek részére “t Gydgyszertarak és i 1 Apolasi dij, alanyi jogon:
y gyermekorvosok altal |, igazolvinnya
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi i fidkgydgyszertdrak | rendelkez6k szdma tdmogatdsban
” : ellatott szolgalatok 3 - i
i szolgalatok szama | szolgdltatasok széma Al szama (alanyi és normativ | részesitettek évi tlagos
TS 110 sapon Kisdowt) dma (TS 13
(TS 107) (TS 106) (T 108) ( ) by szama ( 5)

db db db db Fé Fé

2016 1 o] 0 1 na. na.

2017 1 0 0 1 25 2,33

2018 1 0 0 1 25 1,36

2019 1 0 0 1 25 1,52

2020 1 0 0 1 22 3,12

2021 n.a. n.a n.a. 0 n.a. na.

Forras: TelR, KSH Tstar
Egészségiigyi ellatas
|
1
1
1
(8]
o
o
2017 2018 2019 2020 2021

2016

m FelnSttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szama

(TS 107)

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

(TS 106)

A hazi gyermekorvosok altal elldtort szolgalatok szama

(TS 108)

Az egészségiigyi alapszolgaltatasok: haziorvos, védond, gydgyszertar biztositottak. Mindharom
alapszolgaltatas a telepiilés kozpontjaban van konnyen megkdzelithetoek.

b) prevenciés és szlirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés
Evente egy alkalommal a héaziorvos szervezésében mammografiai szlirést végeznek a
megyeszékhelyen az 6nkorméanyzat minden esetben segitséget nyujt a szervezett sziirések
lebonyolitasaban. Ebben az évben az orszdgos programnak kszonhetden lehetéség nyilt helyben
szlirbbuszok segitségével altalanos sziirések elvégzésre /pl: kardiologiai. ndgydgyaszati. szdjiiregi
szlirés, csontritkulas...stb

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz valé hozzaférés
A telepiilésen nem biztositott, az ellatas 25-35 km-re lévé vérosi intézetekben érheto el.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az onkormanyzat sajat konyha miikodésénél az egészséges helyi alapanyag felhasznalasara

torekszik.
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e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

Az egészséges életmod szerves része a sportolds is. A teleplilésen nincs sportcsarnok, de jol
karbantartott futballpalya illetve a nem régiben megépiilt retortdm pélya is aktiv sportolasi
lehetoséget nyjt.

1) személyes gondoskodast nyijto szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
Csaladsegito és gyermekjoléti szolgalat mikodik a telepiilésen tarsulas formajaban.

g) drogprevencios szolgéltatasok;

A telepiilésen nem biztositott, az ellatds 25-35 km-re 1év0 varosi intézetekben érhetd el.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banismoéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem fordult elo.

i) elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egeészségligyi ellatérendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha

: Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2016

2017
2018
2019
2020
2021 0
Forras: Onkorményzati adat

OO0 |O| O

A hatranyok kompenzalasa az ellatasok biztositasanak soksziniliségébdl adodik.
Telepiilésiink népkonyhat nem tizemeltet nincs is ra sziikség.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa

a)  kozOsségi élet szinterei, forumai;

A telepiilésen lévd civil szervezetek az IKSZT-ben illetve az éltaldnos iskola és a hozzatartozo
létesitmények biztositanak helyet a kéz6sségi rendezvényeknek, a kdzségi konyvtar is itt mikodik.
A lakossdg tlilnyomé tdbbsége romai katolikus vallasi minden héten elldtogatnak a misére. Az
onkormanyzat a civil szervezetekkel kozésen minden évben megrendezi a falunapot, sziireti
felvonulast, adventi délutant, id6sek napjat.
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b)

d)

3.7.1. szama tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornate,remme'l, Atelepiilési D= i
tornaszobaval ellatott . . Kézmiivel6dési
i Cr= Sportcsarnok, kényvtarak ey
koznevelési g r SRS intézmények
%) T " sportpélya léte kikdlcsonzott B
intézmények szama e P szama
I = , (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
) (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
1 igen 567 1

Forras: TelR, KSH Tstar

kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A telepiilésen nem jellemzd a kozosségi egyiittélésbdl adodd konfliktus az eldfordulo
konfliktusok egy-egy csalad konkrét sérelmét érintik, amelyet ha sziikséges rendorség
kdzbeavatkozasaval lehet megsziintetni.

helyi koz6sségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A Kdorzeti Szocialis Alapszolgaltatasi Kdzpont jovoltabol minden évbe a szocidlisan raszorult
személyek adomanyban részesiilnek, illetve az &nkormanyzat anyagi lehetéségeihez mérten minden
évben egyszer minden itt lakénak ad tamogatas adomény formajaban. A telepiilésen €16 emberek
helyzetiikb6l adoéddan szociélisan érzékenyek de odafigyelnek egymasra és bevonhatdak az dnkéntes
tevékenységekbe.

a helyben é16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatésa és kulturélis identitasuk
megdrzésének lehetoségei;

A legutébbi helyi valasztasok alkalméval megalakult a roma nemzetiségi Snkormanyzat
amely rovid ideig volt mikodd képes de az idei idokozi vélasztdsokon ujja alakult.
Nemzetiségi tabor, roma holokauszt emléknap. kozos bicikli tira szervezésével probaljak
erdsiteni az §sszetartozasukat.

helyi lakossagi 6nszervezédések.

A telepiilés eldregedd mivoltabol adoddan visszahizodobbak, zarkézottabbak az emberek
az Onkorméanyzat 4ltal szervezett rendezvényeken dltaldban részt vesznek de
onszervezodések nem jellemzoek.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 5nkormanyzattal

A telepiilésen élnek roma szdrmazasi emberek, a jelenleg Gjja alakul nemzetiségi Gnkormanyzat
probalja 6sszefogni 6ket.

A mélyszegénységben élok és roma lakosok, csalddok érdekeinek érvényesitésében az
Alapszolgaltatasi Kézpont munkatarsai milkodnek kozre. Az Onkormanyzat nem gyiijt és értékel
adatokat arra vonatkozolag, hogy altala mikddtetett vagy feliigyelt kozszolgaltatdsokhoz valo
hozzaférés mennyire biztositott a telepiilésen €16 hatranyos helyzeti romak szamara, illetve hogy a
gyakorlatban mennyire veszik igénybe ezeket a szolgaltatasokat
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek

munkanélkuliség, elhelyezkedési gondok a tandcsadas, figyelemfelhivas az 6nkormanyzat
foglalkoztatashoz jutds és a foglalkoztatasban vald | altali kozfoglalkoztatasba torténd bevonas
megmaradds lehet8ségérdl, menetérdl, -

Munkalgyi K6zpontba térténé iranyitas,
regisztralasra térténd rabeszélés a tovabbi
ellatasok lehetsége érdekében

hivatalos ligyek intézésének nehézségei a Polgarmesteri Hivatalban térténd segitségadas,
tanacsadas, hivatalos papirok kitoltésében
segédkezés,

szocidlis munkat végzGk részérél tanacsadas,
felvildgositas a raszoruloknak

az eladdsodas felbukkanasa figyelemfelhivas, tajékoztatas a lakasfenntartdsi
tamogatas igénybevételének lehetdségérdl az
onkormanyzatnal (kézmlivek kikapcsolasa
elkeriilése érdekében),

figyelemfelhivas az indokolatlan és nehezen
nyomon kovethetd kiilénbozé hitelek felvétele

lgyében
elhanyagolt, alkoholizalé, 6nhibajukon kiviil szocidlis étkezés igénybevételére torténé bevonas
szerény korlilmények kozott élék rendszeres (sok esetben rabeszélés), a szocialis munkat
meleg étkezésének hidnya végzdik feltérképezik a raszorulokat, elintézik
kérelmiket
esetenként kialakulé bevasarlasi nehézség EU-s élelmiszer segélycsomagokra kiirt palyazatok
pénzhiany miatt figyelése, palyazas, sikeres palyazat esetén
élelmiszercsomag osztas
anyagi okok miatt f(itési nehézségek raszorulok tizifaval valé segitése (Onkormanyzat)

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demogrifiai trendek

A gyermekszegénység egyik kiemelt oka a sziilok munkanélkiilisége. A szegény gyermekek 80%-
a inaktiv, illetve alacsony munkaintenzitasi csaladban él telepiilés teljes lakonépesség szama 744
o, ebbdl 0-17 éves 170 {0 a gyakorlatban ebbdl a korosztalybdl keriilhet ki a veszélyeztetet és
védelembe vett kiskort gyermekek szama

A két csoportod 6vodaban 2 {6 6vono és 3 dajka a 8 osztalyos iskolaban 10 f6 pedagogus latja el a
gyerekek oktatdsat nevelés. Az altalanos iskola az éves kompetencia mérésen jo eredményeket
szokott elérni. Az 6voda reggel 7 6ratdl délutan 4 6ra 30-ig tart nyitva egész évben nyaron 2 hét a
sziinid6. A gyerekek szamara igény szerint minden évben az 6nkormanyzat altal fenntartott konyhan
nyari gyerekétkeztetés vehetd igénybe. A kiilteriiletrdl bejard gyerekek a falugondnoki szolgalat
segitségével jutnak el az iskoldba és dvodaba.
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4.1. szdmi tablazat - Gyermekkor(i népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)

Az dlland6 népességbdél a
Fé megfeleld korcsoportd nék
és férfiak ardnya (%)

Koresoport
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak Né&k
'a e (TS 003) (15 005) (5 007)
Fé Fé F6 % %
Allandé népesség szdma (férfiak TS 004, nék TS 006) 351 393 744 47,18% 52,82%
0-2 évesek (6sszes szdma TS 008, aranya TS 009) 23 3,09%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 62 62 124 8,33% 8,33%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 10 13 23 1,34% 1,75%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek jellemzoi, egészségligyi,

szocialis, lakhatési helyzete;

4.1.1. szami tblazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek
25
m tt kiskor
B Veszélyeztetett kiskord
gyermekek szama - 20
& (5 116) gyermekek szama (TS 115}
15
Fo Fé
2016 0 n.a. 10
2017 0 n.a.
2018 5 n.a. 54
2019 8 21
20 1 1 0+
2021 na. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord (f6)

2016 2017 2018 2019 2020 201

B Védelembe vett kiskord Veszélyeztetett kiskord

A gyermekjoléti szolgalat, tarsuldsi formaban a Balatonlellei Korzeti Szocidlis Alapszolgaltatasi
Kézpont Téarsulas keretében latja el feladatat. Amennyiben a kiskort gyermek barmely ok folytan
veszélybe keriil, a jelzdrendszer segitségével a korzeti alapszolgaltatasi kdzpont, értesitésre kertil a
dolgozoja felkeresi a csaladot és sziikség esetén intézkedik a védelembe vételrol. A védelembe vett
gyermekek altaldban anyagi illetve viselkedésbol eredé problémak miatt keriilnek be a rendszer.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint
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4.1.2. szam0 tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek gy

kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres gyermekvédelmi 140
kedvezményben részesitettek évi itlagos
Ev szama (TS 111)

100
Fé
80
2016 n.a.
2017 116 60 -
2018 117 10 |
2019 101
2020 78 20

2021 69
2016 2017 2018 2019 2020 2021

120

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

¢) agyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

OOTRRL TR Arvaellatéshan részesillok szama
12
Arvaellitéshan részesiil | Arvaellatisban réstesiits| Arvaellitisban 10 [
férfiak szama {f6) nék szama (6) részesilok i
v (TS 065) (15 066) dsstesen | g ; i
F6 6 6
4 1| 2!
206 2 8 10 , .
2017 3 8 11 ; L . ;
2018 3 6 9 .
an : g ’ 06 2007 08 2019 200 201
2000 2 2 4 , ,
B Arvaellstisban részesils  m Arvaelldtashan részesil§ = Arvaelldtashan
2021 na. na. 2 férfiak szdma (f6) nék szdma (f6) részesiil ik osszesen
(TS 065) (75 066}

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Az 6vodaba és az 4ltaldnos iskolaba jard gyerekek mindegyike ingyenes étkezésbe
részesiil vagy a torvény adta lehetoségek miatt vagy a helyi 6nkormanyzat szocialis
keretébal biztositja.

magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Nincs a telepiilésen magyar dllampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermek.

allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar éllampolgarsiggal nem rendelkez6
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

24



Nincs ilyen gyermek a telepiilésen

4.2 Szegregilt, telepszerii lakokirnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
A telepiilésen egyre magasabb a roma lakossag szama, de nem alakult ki szegregatum.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatisokhoz valé hozziférése

Az egészségiigyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok és
ellatasok a helyi 5nkormanyzatok feladata. Egészségiigyi ellatas: az egészségiigyrol szolo 1997.
évi CLIV. térvény adja, amely eldirja, hogy a telepiilési dnkormanyzat az egészségiigyi
alapellatas kérébe gondoskodik:
a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol, a fogorvosi alapelltasrol, az alapellatashoz

kapesolodo iigyeleti ellatasrol, a védénéi ellatasrol, az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

a) védéndiellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védénéi dlldshelyek szdma

Betslts .

5: é;!:i“e‘;(é:z?:; 0-3 év kozotti  |Atlagos gyermekszam

Ev (Tsyl 09) gyermekek szama véddndnként
db Fé Fé

2016 1 37 37,00
2017 40 40,00
2018 1 32 32,00
2019 1 34 34,00
2020 1 33 33,00
2021 1 31 31,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Véddndi allashelyek (db)

[y

—

o

(=]

2016 2017

2018

2019 2020

Egy védénbre juté gyermekek szama (f8)

2021 £y

2017 2018 2019

2020

1
35,00
30,00
25,00
20,00
15,00 :
10,00
5,00
0,00

2021

A védéndi szolgalat 1 f6 védénével latja el a gyermekek gondozasét. A védéndi korzet Gamas,
Somogybabod és Felsdmocsolad, Somogytur telepiilésekre terjed ki.

b) gyermekorvosi ellatés jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellitas
Felndttek és n o=l A hazi .
; Csak felndttek részére Felnétt hazi
gyermekek részére 3 . | gyermekorvosok | Gyermekorvos -
L . | szervezett haziorvosi z = orvos altal
szervezett haziorvosi 2 : altal elldtott altal ellatott )
. g , szolgaltatasok szama % E ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szdma |gyerekek szama Sritehissting
(T5 107) (TS 108) i
db db db F6 Fé
2016 1 0 0 n.a. n.a.
2017 1 0 0 na. n.a.
2018 1 0 0 na. n.a.
2019 1 0 0 na. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi elldatasok
2021
2020
2019
2018 .
2017
2016 : — . -
(6] (o] 8] 1 1 5 | 1
m Felnétt hazi orvos dltal elldtott gyerekek szama
W Gyermekorvos dltal elidtott gyerekek szama
A hazi gyermekorvosok altal ellatort szolgalatok szama
(TS 108)
Csak feinSttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama

(TS 106)

m Felnbttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

TS 107

Telepiilésiink abban a szerencsés helyzetben van hogy héaziorvosunk egyben gyermek orvos
is. Igy a felnott és gyermek ellatas is egyben biztositott.

¢) 0—7 éves kortak specialis (egészségligyi-szocidlis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

Az 6vodéban illetve az altaldnos iskoldban részben biztositottak a fejleszté képzések pl.:
logopédus, gydgytorna. Egyébesetekben az ellatds megyei szinten biztositott.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgaltatasok;
A Korzeti Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont latja el a gyermekjoléti alapellatasokat

tarsult formaban hetente két napot tdlt a telepiilésen a csaladgondozd, aki jo kapcsolatot
apol a csalddokkal és a jelzbrendszer tagjaival. Biztos kezdet Gyerekhaz és Tanoda a

telepiilésiinkén nem muikédik.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsdei ellatas;
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A telepiilésen bélcsodei ellatas nem biztositott. Kétcsoportos évoda, illetve 8 osztalyos
altalanos iskola varja 3-14 éves korosztalyt.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcsédék és bolcsédébe beiratott gyermekek szdma
Onkorményzati
Miikéd&, nkormanyzati bélcsddei féréhelyek bélcsédébe
Ev szama beirt gyerekek
szama
db Fé
2016 0 0
2017 0 0
2018 0] 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés
4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsddék és bolcsddébe beiratott gyermekek szédma
MAOKBES | Muirkaty | oo | miaksd | | MRS | gyiessd
munkah elyi [+ Csaladi & mini Mini o dbe
; lidi | bbless balessd | (5
SV aleesy | S81A01 | BOISOA |, o | BOMSO | (B8S2E6) |y c0e)
bolcséd , bolcsod | ébe b ébe | bolcsod g
; ébe . ’ ei 3 ; beirt
ol B g | S N b | BERE € everma
Ev | féréhely féréhel | gyereke gyereke | féréhel
gyereke 5 yek kek
ek yek |[kszama ; kszama | yek z
g k szama : szama 3 szama
szama (15 122) szama | (TS 121) (TS 127) (TS 123) | szama (TS 120)
(TS 126) (TS 125) (TS 124)
db Fé db Fé db F6 db Fé
2 n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
20
0 0 0 0 0 0 0 0
17
20
0 0 0 0 0 0 0 0
18
20
0 0 0 0 0 0 0
19 0
20
0 0 0 0 0 0
20| ° 0
20
0 0 0 0 0 0 0 0
21

Forras: TelR, KSH
Tstar

/) gyermekvédelem;

A Kérzeti Szocialis Alapszolgéltatasi Kozpont latja el térsult formaban hetente két napot
tolt a telepiilésen a csaladgondozo, aki jo kapesolatot 4pol a csalddokkal és a jelzorendszer

tagjaival.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;
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Krizishelyzetben igény bevehetd szolgaltatas nincs a telepiilésen.
h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidos programokhoz valé hozzéaférés;

A helyi labdartigé pélya illetve rekortan palyan rendszeresen tartott sport programok. Két
jatszotér is szolgalja az aktiv kikapcsolodas lehetdségét a kisebbek szamara. Valamint az
IKSZT-ben, konyvtarban megtartott gyerekeknek sz6lo foglalkozasok.

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekétkeztetés az 5nkormdnyzat altal miikodtetet konyhdn minden gyermek részére
évkdzben €s a sziinidoben is igénybe veheto.

eltéré kulturdju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetl gyermekcsoportok kozotti
programok;

J)
A megszervezésre keriild programok minden csoport szadmara elérhetok.

hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmdod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyuajtasakor;

k)

A szolgaltatasok, igénybevétele soran nem tapasztalhato.

) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein belil.

Az nkormanyzat a telepiilés minden lakoja részére biztositja a szocialis és egészségiigyi
ellatorendszerhez torténd hozzaférést.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlisége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék 6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mads telepiilésen taldlhato fejleszto
programokra valo eljutas modja, lehetéségei;

Intézményeink kiemelkedd figyelmet forditanak a hatranyos és a halmozottan hatranyos
helyzeti illetve a sajatos nevelési igényli gyermekek ellatasara nevelésére.

Forrds: TelR, KSH Tstar

4.4.2) Lszémii tiblazat - Hitrényos és hal htrény 0 évodés gyermekek Hatrényos és halmozottan hitranyos helyzetd dvodds gyermekek
ar ovoda i
Ovodababeirt | Htrényos és halmozottan | Hétrinyos és halmozottan My a2 ovodis gyermekeken bekil
gyermekek széma | hitranyos helyzetd | hitranyos helyzetd Gvods
(gybgypedagbgiai | bvodds gyermekek szdma gyermekek
kv neveléssel egyit) | (gybgypedagbgiai arénya a1 bvodis
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092)|gyermekeken beldl (T5093)| . I
6 Fé % )
2016 27 13 48,15
2017 3 18 50,00 - R e
2018 EE] 20 6061
e L]
2019 37 17 45,95
2020 3 1 3235
- R
2021 3 15 na.
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Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés

44.3) 2. szami tablazat - Hatranyos és halmozottan hitrényos helyzeti éltaldnos iskolai tanulok Hatranyos és halmozottan hatrényos helyzetd tanulok aranya az
altalénos iskolai tanulckon beliil
Hatranyos és halmozottan hatrdnyos | Hétranyos és halmorottan
Altaldnos iskolai hefyzeti hitrényos helyzeti
tanulok szimaa altalanos iskolai tanuldk szdma tanulok arinya ar
v nappali oktatishan | (gyogypedagdgiai oktatissal egyitt) ltalanos iskolai
(TS 034) tanuldkon belil (TS 035)
Fo Fa %
016 3] 3 ]
200 n ki 5147
i 69 38 5428
019 63 5 LIEN
200 59 18 3051
021 61 1 na.

4,4.3) 3 s2dmi tiblazat- Hitrdnyos és halmozottan htranyos helyz et ak&épszinti oktatdsban
Hétrényos és Hitrinyos és halmozottan i foyos ds haimeantan hétringns lhmm;nmmuummm Witripas I!htilrpiq
haimozottan hétrényos hetyzetd heysetd scabkudsisk ol tano Bk "‘;:‘ “'r:“:':::; halmozottan hitrnyos "“""’:""”"""‘
hétrinyos helyzeti tanulék ardnya s mitcmyosvebvaerd skinonids | 42 PRTI nee B & | g cagmaisemi el ok,
b i itanulék | gimnéziumi tanulok dsrsbgfejlastd iskolai tanuldh mimaa * B d ik it arinya & sz kgimni iumi
T el appali oktatistan (75 098) tanuldk stiminot vistonyt o tanubkonbetil
szbma (75 0%6) beitl (75 037) 15 09 ‘ 175 1611
Fa % Fé % Fo %
2016 z = i 2 e
2017 0 " s 2 =
018 ¢ ra G na ¢ "
018 ¢ na ] ra ] A3
2020 ° "2 i - I .
2021 na na na na ne na

Forras TelR, KSHTstar

4.4, 3) 4. szdmi tabldzat - Hatranyos és halmozottan hatrényos helyzet Ha'tra'm,ros és halmozottan hétrényos heh’m
%
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan “
Fil}
helyzetiigyermekek és | hatranyos helyzetli gyermekek és |
™ nagykoriva vilt gyermekek | nagykoriva vélt gyermekek szdma n
szdma (T5 114) {15113)
&0
6 6 3'5'
0
016 3 u 10
2017 41 42 1 1 S 5] Ei
2018 66 5 2016 2017 2018 018 2020 021
019 6 o 10 gyermekek és nagykoruva vah gyermekex
2020 44 11
2021 na. na.
¥ Megéllapitott halmozotian hatranyos helyzetd gyermexek < nagykoruve valt

Forras: TelR, KSH Tstar

cuarmakek crama

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgdltatasok (pl. iskoldra/dvodéra juto
gydgypedagogusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)
Ovodankban illetve iskolankban is van gyogypedagogiai ellatas a pedagogiai
szakszolgalat munkatarsa heti rendszerességgel latogatja a gyermekeket.
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tdblazat kitoltése és elemzése opcionalis.) é\mﬁal dolgozo'k . betoltét-t a'"a'sok és hfénvzé
]
letszam
OVODAI ELLATOTTSAG
o= s ey
0
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepilésrél jarnak be a gyermekek (di 1
Ovodai féréhelyek szama (f6) 40 )
Ovodai gyermekcsoportok szama 2 Layagypeaag:gusck elszama
s
i iidei = ig): 7 16.30 A i
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): Ebbél diplonids évodapedagdgusok.
A nyéri 6voda-bezérds id6tartama (nap) 10
Hidnyz6 i
Személyi feltételek Fé létszim (Ovodapedagogusok s2dma —
Ovodapedagégusok széma 2 2
EbbS| diplomds évodapedagdgusok szama 2 4] 0 1 1 ) ) 3 3 4
Gyégypedagdgusok [étszdma 0 0
Dajka/gondozénd 3 0 < o
Kisegfté személyzet 1 o BHianyzolétszam - WBetditdtt alls
Forras: Onkaormanyzati, intézményi adatgydijtés
4.4.2. szémi téblazat - Gvodai nevelés adatai
Dveca Gvodai férdhelyek| Ovodal feladateliitisi Gvodiba beirt Gvodai Gydgypedagdglai
36 éveskori "'"“;::‘_’“""" sasma helyek széma gvermekekszima | eyogwedagégial | okatisbanréscestls | Ry wachl
gyermekek " (gvdgypedagt (eyogypedagogi (gydgypedagd gyermekesop évodis gyermekek szama
tv széma m'dw‘:“ neveléssel egyiitt) neveléssel egyitt) neveléssel egyiitt) széma az integriltan oktatott SNI i m
85 (TS 090) (T 088) (T5087) (75 086) gyermekek nélkil (TS 091)
16 db db db f§ db 1] fé
2016 20 2 40 1 27 0 0 14
2017 21 2 40 1 32 [} 0 16
2018 26 2 40 1 33 0 0 17
2019 32 2 40 1 37 [ 0 19
2020 28 2 40 1 34 0 0 17
2021 23 2 na. na. na na. na. na
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés
Ovodai férhelyek Egy dvodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)
2021 5
2020 1
09 | ;
1
s .
2017 10
016
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

m (vodaba beirt gyermekek szima (gydgypedagogiai nevelésse e
(T5087) 6

B Qvodaif
(TS 030) db

Iyek széma (gvegypecagogal neveléssel egyitt)

30



4.4.4. szamu tabl - Altaldnos iskoldk adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztélyok, feladatelldtasi helyek
cieald telemlai Az sltals telimlal & iskolai f e iskolai
Az ait : Aftaiénof iskolai feladat: Egy éllalz.inos iskol a-l Més telepiilésrél bejérd
osztalyok szdma a osztalyok széma (a ellatasi helyek szama osztalyra jutd tanulék : < 7
s T 7 3 dltaldnos iskolai tanulék
gyogypedagdgiai gyogypedagogiai (gydgypedagdgiai szdma a nappali oktatdsban ariivasnaspall citatésban
Tanév oktatdsban (a nappali oktatéssal egyiitt) oktatdssal egyiitt) (gydgypedagdbgiai oktatdssal i (:spm)
oktatdsban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db f6 %
2016 0 6 1 10,50 15,87
2017 [ 6 1 11,33 14,71
2018 o 6 1 11,67 12,86
2019 4] 6 1 10,33 8,06
2020 4] 6 1 9,83 3,39
2021 o 6 1 na. na.
Forrds: TelR, KSH Tstar
Altaldnos iskoldk adatai - gyégypedagdgia

7

6 |

s |

4

a 4

P

1 - - — . -

0 i e e LESEAT (S S =

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

m Gydgypedagogiai osztalyok szama
= Altaldnos iskolai osztalyok (gyogypedagodgiaival egyitt)
Feladatellatdsi helyek szama (gyogypedagogiai oktatassal egylitt)

4.4.5. szami tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a , . , ,
nappali oktatdsban 8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a| |}
Tankv nappali oktatasban (TS 083) .
8
F8
2016 11 6
2017 8 ;
2018 11
2019 10 -
2020 8 0
2021 i 016 2007 2018 2019 2000 2021

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az

intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregécios jelenségek;
Nincs tudomasunk

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban

mutatkozo eltérések;
A kompetencia mérések alapjan tanulok eredményessége a hatranyos helyzetiikhoz képest
is jonak mondhato

elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

Minden gyermek szadmdra biztositott a sziinidei gyermekétkeztetés, gyermekjoléti
szolgaltatas.
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4.4.6. szamil tabldzat - Gyermekjoléti, hétranykompenzald szolgéltatisok
Birtos kezdet Tanoda Csaldd- és Sziinidei
gyerekhazat szolgéltatast gyermekjdléti étkeztetésben
rend: igénybe d stolgaltatast részesiild
B | vevigyermekek | igénybevevi | igénybevevs | gyermekek szima
szdma gyermekek szima | kiskordak szdma (T5112)
Fé & Fé Fo
2016 na. na. n.a. 37
2017 na. na. na 28
2018 na na. na 36
2019 n.a. na. na. 14
2020 na. na. na. 14
2021 na na. na na.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepilésinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

gyermekek kiilénb6z6 anyagi helyzete, | - ovodai, iskolai kornyezetben egymds
oltozkodésbeli kilénbségek (szerényebb- elfogadtatasa, gyermekek szintjén torténd
szegényesebb megjelenés dvodaban, iskolaban megértetéssel, neveléssel,

- adomanyozasok szervezése Sziil6i

Munkakozosség keretén beliil (taneszkozok, kin6tt
ruhak)

hatranyos és halmozottan hatranyos gyermekek
étkeztetése

- cél, hogy minden érintett gyermek vegye
igénybe a kedvezményes étkeztetést, errél az
elutasitd sziil6ket meg kell gydzni

érzelmi, és testi bantalmazasok el6fordulasa

- a jelzérendszer hatékony mikodtetése, a
kérnyezet, elsdsorban a pedagogusok
észrevételeinek azonnalitovabbitdsa az illetékesek

felé (Gyermekjdléti-, Csaladsegité Szolgalat,
jegyzd) felé

elszegényedés jelei - ovodai, iskolai odafigyelés, jelzések
tovabbitasa a segitséget nyujtani tudé szervek felé,
ruhagyijtés, adomanyozdsok megszervezése,
csere-bere akciok szervezése

Az otthoni szabadid6 hasznos eltoltése helyett az A helyi civil szervezetekkel kézosen

utcédkon valé csellengés

egylttmikodve kialakitani a hasznos szabadidd
eltoltésének lehetdségét nyari olvaso tabor

5. A nék helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
A nemzetek kozotti hatranyos megkiilonboztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan de a n6k és férfiak kozott
a tarsadalmi élet minden teriiletén kiterjed6 egyenlétlenség természetesnek, okainak feltarasat és persze
felszamoladsat nem irja el6 jogszabaly. A nék és férfiak kozotti tarsadalmi egyenlétlenség minden bizonnyal
a legmélyebben gyokerez6 legnehezebben tetten érheté.
Esélyegyenlbségi problémak amelyekkel a n6k taldlkozhatnak:

egyenl6tlen csaladi feladatmegosztas

a 45 év felettiek esetében a valtozo képzettségi kbvetelményeknek vald megfelelés
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a palyakezd&k szakmai tapasztalatanak hianya
a munkahelyrdl a hosszabb idejd tavolmaradas /gyermekvallalds, szakmai ismeretek frissitése/
a jovedelmek, a munkahelyi elémenetel lehetéségének egyenldtlensege

szolgaltatasi hianyosségok/ bolcsdde/

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nok korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rdta nemek szerint

(a 3.2.1. tdblaval azonos)

Nyilvantartott dlldskeresdk ardnya az
allandd népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak ardnya N&k ardnya
(Ts 033) (TS 034) Baszasen
% % %
2016 12 10,74 11,37%
2017 13,6 18,28 15,94%
2018 11,07 12,17 11,62%
2019 8,47 10,51 9,49%
2020 13,65 19,35 16,50%
2021 13,99 16,53 15,26%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

2016

Munkanélkiiliség nemek szerint

2017

2018

2019

B Férfiak ardnya W NGk

(T3 033)

Sk ardnya
{15 034)

202

0

A nyilvantartott allaskeresdk szama a n8k korében sokkal magasabb aranyd, ndk a munkavallalas
szempontjabol hatranyos helyzetben vannak.

5.1.2, szamd tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb " o
N
ideje regisztralt Gk aran\'ra a 180 napon tuli
€v | munkanélkiiliek arsnya nydvankstton
alla ko i
(T5057) askeresdkon beliil (TS 058)
% %
2016 61,02 50
2017 50,6 57,14
2018 61,67 48,65
2019 43,75 57,14
2020 71,95 59,32
2021 59,46 54,55

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

5.1.3, szamu tabldzat - Palyakezdd allaskeres6k szama

(a3.2.6. tablaval azonos)

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

10,00

2001
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd

allaskeresok szama &lléskerestk szama 200

Ev (TS 052) (TS 053) -

o F 2018

2016 59 2 -

2018 60 6 2016
2019 48 4

2020 82 7 0 0

2021 74 8

20,00

3000 40,00

50,00

60,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztdltak kozott

W 180 napndl régenb ota regisztrélt

Allaskeresok

70,00

80,00
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b) nék részvétele foglalkoztatast segité €s képzési programokban

A munkanélkiiliek korében a ndk szivesebben vesznek részt foglalkoztatast segitd és képzési
programokban. Az alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint a
férfiaké. Ez talan a fizikai alloképesség miatt lehet igy. Amennyiben egy munkakérre férfi és n6
is jelentkezik, tobbnyire a férfi munkaerot részesitik elonyben. Nem megy el GYES-re, és nem 6
marad otthon a beteg gyerekkel. Ezek nem hangosan kimondott vélemények, de azért érzékelhetd.
N6k szamara helyben az Onkormanyzat tud munkat biztositani kozfoglalkoztatas.

c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettségli n6k szegénységi kockazata lényegesen magasabb az atlagnal
koriikben a tartds €s passziv munkanélkiiliség is gyakori, sok esetben nem latnak reményt
munkara, ezért egy id6 utan mar nem is keresnek, amely egyre jobban megneheziti az
elhelyezkedés lehetdségeiket.

A roma nok hatranyainak nagy része legfoképp az alacsony iskolai végzettségre vezethetd vissza,
igy a stratégia egyik fo prioritasa a roma nok iskolai és munkaerd-piaci hatranyainak csokkentése

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k hatranyos helyzetével nem csak a foglalkoztatas, hanem a jovedelmi viszonyok terén is
talalkozhatunk. A férfiak és a nok atlagos bérének kiilonbsége 20-25%-os a férfiak javara, a
hatranyos megkiilonbdztetés a munkahelyi eldémenetel kapcsan is jelentkezik.

5.2 A munkaerdé-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl.
bélcsédei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csalidbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A gyermekjoléti alapellatasok korébe tartozod napkdzbeni ellatasoknak nélkiilozhetetlen szerepiik
van a sziilok munkaba allasaban, de ugyanilyen fontos a hatranyos helyzetii gyermekek korai
szocializacidjaban betoltott szerepiik is. A gyermekvallalas a kisgyermeknevelés nagyban
befolyasolja a n6k munka-erdpiaci esélyeit. A munkavallalast hatraltatja a szolgaltatasi
hianyossagok elégtelen szdma. A kisgyermekes munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsodleges
a bolesddei férohelyek szama. A telepiilés nagysaga azonban nem indokolja bolcséde épitését. Az
6voda 40 férdhelyes, amely elégséges mivel a beiratott gyermekek szam nem haladja meg a
biztositott férohelyek szamat.

5. 2. 1. szamu tablazat — Véddénédi dlladshelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védéndi
i 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
Hikshe ek srdmn ermekek szadm. védénénként
Ev (TS 109) &Y SRRSO "
db fé f&
2016 1 37 37
2017 5 | 40 40
2018 1 32 32
2019 1 34 34
2020 1 33 33
2021 1 31 31

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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1

[
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(=]

L=}

0

Védéndi allashelyek (db)

45,00
40,00

| 35,00
| 30,00
25,00
20,00
15,00
10,00
| 5,00
| 0,00

2016 2017

2018

201¢

2020

2021 ‘

Egy védbndre juto gyermekek szama (f6)

| :
K B
£

2018

2019

Iw~xw-;g*¥*f4zsr~*

2020

|_ vy g b s

2021

5.2.2. a) Bélcs6dék és bélcsédébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. a.) szdmu tablazatbol

Miikod&, 8nkormanyzati

Onkormanyzati bélcsédébe beirt gyerekek

Ev bélcsédei féréhelyek szama szama
db Fé
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés

5.2.2. b) Bolcsédék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Makéds | Munkahel | ocos | Csalddi | Mikéds | Mini | Mikods | Balessdéb
munkahel yi B = S el = 5
i bolcsddéb csaladi | bélcsédéb mini bolcsédéb | (osszes) | e (Gsszes)
b(‘ichb' i) + beirt bolcsodei e beirt bolcsédei | e beirt bolcsédei beirt
> féréhelye | gyerekek | férShelye | gyerekek | féréhelye | gyermeke
Ev | féréhelyek | gyerekek ; . ; 3 5
sxkrria (TS, | széma (TS kszama | szdma (TS | kszama | szama (TS | kszama k szama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) (TS 120)
db F& db F& db Fé db F6
201
6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
231 0 0 0 0 0 0 0 0
Zgl 0 0 0 0 0 0 0 0
231 0 0 0 0 0 0 0 0
282 0 0 0 0 0 0 0] 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
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A védondi halozat feladata a csaladtervezés, anya-és gyermekgondozas. A leendd sziilok szamara a
védond a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandos korban kezdi meg
beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. A védono a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandos
anya ¢s gyermekre fokozott figyelmet fordit. Segitséget nyljt a szocidlis tamogatasok
megismerésében.

5.4 A néket éré erészak, kapcesolati erészak

A csaladon beliili, nék ellen iranyuld erészak nem jellemzd a telepiilésen. Ez nem jelenti azt, hogy
nem fordulhat el6, azonban erre nem mindig deriil fény, mert az érintett nem szivesen beszél rola.
Ha stlyosabb eset elofordulna, azt mar nem lehetne eltitkolni. A telepiilés kicsi, mindenki,
mindenkit ismer €s a stlyos bantalmazas hamar kideriil. Természetesen a kisebb bantalmazast,
vagy lelki terrort sem szabad figyelmen kiviil hagyni, és szigortan fel kell Iépni ellene. A
Csaladsegitd Szolgalathoz fordulhat, akit ilyen jelleg(i atrocités ér, tovabba rend6rségi feljelentést
lehet tenni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgidltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
Megyei szinten biztositott

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

A képviseld testiilet 50%- n6 az intézményvezetok 50%-a né a hivatali dolgozék 80%-a né.
A telepiilés kdzéletében a ndk aktivitdsa magasabb, mint a férfiaké.

A hivatalokban, szocidlis, kulturalis, oktatasi teriileten a férfiak szamaranya elenyészé.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
irinyulé kezdeményezések

A leggyakrabban eloforduld probléma a munkanélkiiliség, alulképzettség, kismamak bezartsag
érzése. A munkanélkiiliséget a Munkaligyi Kézpont Jarasi Kirendeltségével kozosen az
Onkorményzatunk prébalja enyhiteni. A kismamdk kozosségbe vald bekeriilését tapasztalat
cserélést célzd beszélgetéseket 2 hetente tart a védond az IKSZT szervezésében.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémadk fejlesztési lehetGségek

nagyaranyu munkanélkiiliség - kozfoglalkoztatdasba  torténé  bevonas,
onkéntes munkara  vald Osztonzés-ezzel
kapcsolatos felvilagositas, tajékoztatas megadasa,
mert ez lehet alapja egy tovabbi ellatasi formanak

jelz6rendszer miikodtetése, felvilagositas hova
fordulhat az érintett segitségért, (Csaladsegitd,
Renddrség, ingyenes hivhato segélykérd
telefonszamok  nyilvdnos  helyeken  torténé
kozzététele

eltitkolt csaladon belliili erészak

szakképesités hidnya - képzési programokhoz juttatas

(pl. szakacs, bolti eladd, mezdgazdasagi
novénytermeszté-élelmiszertartésito) az
elhelyezkedés esélyének novelése érdekében

A magényérzet kialakuldsa az anydk mentalis
allapota, elszigetel6dés

Szabadid&s programok kialakitdasa baba-mama klub
létrehozésa
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskori népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXI. torvény értelmében a kotelezod
tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszer biztositja a (sajat jogu nyugdij, oOregségi nyugdij,
rehabilitaciés jaradék, hozzatartozoi nyugdij, 6zvegyi, arvaellatas, sziildi, baleseti hozzatartozoi
nyugellatas,) ellatasokat. Jellemzé hogy a ndk esetében az atlagéletkor magasabb, amely azt vezeti
el6, hogy késé oregkorban egyediil maradnak. Ez magédba foglalja a fokozottabb gondoskodasi

igényt.
6.1. szamu tabldzat - Oregedési index (3. téblaval azonos)

110%
65 év feletti dllandé | 0-14 éves korii dllandd |  Oregedési | 105%

% lakosok széma (f6) | lakosok szama (f6) index
(T50266sTS028 | (TSO10ésTS012 % 100%

dsszesen osszesen TS 030
) ) ( ) ot

2016 124 126 98,41%
2017 121 132 91,67% 90%

2018 113 126 89,68%
2019 115 124 92,74% 85%

2020 121 125 96,80%
2021 125 120 104,17% 8%

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

2016

2017

Oregedeésiindex (%)

2018

2019 2020 2021

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellitasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaradékban é &b : )
Ev ,,J . i - gye” o ..J 5 5 s‘egye“ .| Osszes nyugdijas
jarandésagban részesiil6 | jarandésdgban részesilé
férfiak szama (TS 063) ndék szama (TS 064)
2016 70 120 190
2017 67 115 182
2018 70 106 176
2019 68 106 174
2020 66 102 168
2021 n.a. n.a. 5

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szdma Nyugdijasok nemek szerinti megoszldsa
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6.1.2. szmi tbl4zat - Nyugdijszerd ellitssok
Eletkoro 16 | Eletk lapulé Ozvegyi és szil5i Bavegyi éssziilsi  [IdBskoriak jiradékaban
¢ | etétisban részesais | e részesiils :s:::f:'i::::m”" i’;‘::;" m"“""’”’“ nyugdijban részesild | nyugdijban részestls |  résresitettek havi
férfiak szama nék szama (TS 069) (Ts 070) férfiak szdma nék szama atlagos széma (f&)
(TS 067) (15 068} (T5071) (TS 072) (75 134)
2016 1 0 a1 72 '] 14 na.
2017 2 0 40 71 4] 11 a
2018 2 0 41 69 1] 11 L]
2019 2 0 38 71 0 10 ]
2020 2 0 37 72 0 8 0
2021 n.a. na n.a. n.a. na. na. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapuld ellitds nemek szerint Oregségi nyugdijban részesilGk nemek szerint
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2, szamu tablazat - Hatrdnyos megkilonboztetés a foglalkoztatds terén (2 3.2.2. tablazatbdl)
Nyilvéntartott dllaskeresdék szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
osszesen
FG dsszesen 59 83 60 48 82 74
; if 8 15 7 4 11 5
41-85 év (TS 042) .
% 13,56% 18,07% 11,67% 8,33% 13,41% 6,76%
5 5 7 8 3 5 8 10
46-50 év (TS 043) i
% 11,86% 9,64% 5,00% 10,42% 9,76% 13,51%
Fé 2 10 6 8 10 10
51-55 év (TS 044) .
% 3,35% 12,05% 10,00% 16,67% 12,20% 13,51%
5 11 8 5 4 6 5
56-60 év (TS 045) £9
% 18,64% 9,64% 8,33% 8,33% 7.32% 6,76%
7 4 6 4 6 6 7 10 7
61 éves, vagy afeletti (TS 046) i
% 6,78% 7.,23% 10,00% 14,58% 12,20% 9,46%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

A munkaeré-piaci részvétel tekintetében nem csak a 60 feletti korosztaly mondhato
problematikusnak hanem az idés6d6 (50-60 évi koriili) még aktiv kor( korosztalyok is. A
munkaadék a munkavallalokat a kor el6re haladtaval egyre kevésbé alkalmazzak. A nyugdijasok
jovedelmi helyzetiikre valo tekintettel szivesen Iétesitenének munkahelyet. Erre azonban az esély
igen csak csekély, kivéve ha specidlis tudassal, gyakorlattal rendelkeznek, amelyet a munkaado6
nem tud mas személy foglalkozatasaval megoldani.

Telepiilésiinkdn foként mezdgazdasagi kisegitd tevékenységet végeznek a nyugdijasok.

b) tevékeny idéskor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehet6ségei
a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tdmogato egyéb programok a telepiilésen;

Nyugdijas klub nincs, de a kézimunkakdrbe zémmel nyugdijasok jarnak, igény sem nagyon merdil
fel egyéb szorakozasra az idések korében, zarkozottabbak a csaladjaik korében keresik a
kikapcsolodas lehetdséget.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az id6s6dé munkavallalok munkavégzéssel kapcsolatos esélyegyenldtlenségét foként romlo
egészségi allapotbdl és a képzettségbeli hianyossagbol eredé problémakra vezetik vissza. A
hatranyos megkiildnboztetés, az egyenlobanasmod kdvetelményének megsértésére nem keriilt sor.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informiciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés
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a) az idosek egészségiigyi €s szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

631 szimitildzat 65 évnél dsebb épesség s nappali elltiban részesil iddskoniak szima Ellatasok
g o | gl
s"fﬂ;::k”’* ellisban | Hizisegségnyitiban | eocls étkenetisben | .

& (ferisk TS 06, részesild részesiildk szima részesilok szima ¢ ;‘L.

oo ldskoriokstima (TS 130) (T 131) 5 o i ‘ , i

nk TS 028) P : . ; :

F K fé fo 0 | | E | |

016 1 0 1 % i : ;1 g f ‘ ;
017 121 0 14 % i :E- i é k I
2018 113 0 13 % L i‘ j f— :
2019 15 ] 19 18 ( - - p= - - =
P 11 0 19 P 20¢ 007 018 019 200 00
= = : - ” W Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

Forris: TelR, KSH Tstar

A haziorvos helyben hétkéznapokon minden nap rendel, a mozgasukban korlatozott idés
embereket a falugondnoki szolgdlat munkatarsa hozza el a vizsgédlatokra illetve a gyogyszerek
kivaltasban is a segitségiikre van. A telepiilésen €16 idések szamara a szocialis
alapszolgéltatasokat, tovabbd a nem kotelez6 alapszolgaltatasokhoz vald hozzajutast az
onkormanyzat tarsuldsi formaban, a Korzeti  Szocidlis  Alapszolgaltatasi  Kézpont
csalddgondozdival, illetve a falugondnoki szolgalattal latja el pl: a napi meleg étel széllitas, postai
ligyintézes, bolti bevasarlas.

b) kulturalis, k6zmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;
A konyvtar heti két alkalommal tart nyitva az IKSZT heti alkalommal tart nyitva illetve a
kézimunka szakkor heti egy alkalommal latogathato

c)idosek informatikai jartassaga;

Hidnyosak az informatikai jértassaguk de nem is igazan igénylik ezt a fajta lehetdséget. Segitd
Kezek az Aktiv Evekért Kht szervezésében egy fot foglalkoztatnak a telepiilésen az szocialis
gondozasban valé segités illetve az informatikai jartassigdban valo felzarkoztatas.
Onkorméanyzatunk pélyazott a Digitalis J1éti Programban igy az IKSZT is lehet6séget biztosit az

informatikai tudas gyarapitasara.

d)  a generaciok kdzotti programok.
Az Snkormanyzat altal szervezett programok mindengenerici6 szamara elérhetéek

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajitos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen
Az &nkorminyzat torekszik a lakossdggal valo minél kozvetlenebb kapcsolattartasra. Ennek
érdekében havonta megjelenik a Mi Ujsag Gamason cimii havi lap amelyben megjelennek az

aktualitasok ezt minden haztartasban eljut. A honlapunkon megjelennek a friss hirek informaciok.
Minden helyi rendezvényen biztositva van szamukra a részvétel. Kiilon tartunk idések napjat is.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

az id6sek szocialis elldtasa

Fokozott odafigyelés az id6sekre, maximalis ellatas
biztositasa szamukra

Idékori elszigetelGdés Nyugdijasklub  ujjaélesztése, Enekkarok (helyi
hagyomanyok) megtartasa
binelkéveték szamara leginkabb veszélyeztetett | polgarérség kialakitasa, veszély esetén

korosztaly

riaszthatosdaga, elérhetbsége

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvéltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellstisaiban részesiilék | személyek ellstdsaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N&k (TS 062)
2016 22 19 41
2017 18 19 37
2018 20 15 35
2019 22 14 36
2020 21 15 36
2021 n.a. n.a. -

Forrés: TelR, KSH Tstar

részeslilék szam

25

wn

m Férfiak

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban

=N

a nemenként
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7.1.2. szamu tabldzat - Nappali ellatasban részesiilo
fogyatékkal él6k szama
: Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama
Ev
(TS 128)

2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatdk

a)

b)

d)

fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatdsanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Fogyatékkal €16 lakétarsaink foglalkoztataséra a telepiilésen nincs mdd, de nem a hatranyos
megkiilonboztetés miatt, hanem mert szervezett-munkahelyi foglalkoztatdsra létszam sem

tevddne Ossze.

munkavallalast segito lehetoségek;

Jarasi Munkaiigyi Kozpont altal szervezett allasborzéken lehetség nyilik a fogyatékkal
¢éloknek munkéhoz jutasra

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése nem
fordult elo.

onallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgéltatasok, programok.

A fogyatékkal €16k sajat lakokdrnyezetiikben élnek. A gondozasi kézpont munkatérsai
figyelemmel kisérik allapotukat sziikség esetén biztositott a hazi gondozas erre egyenlore
nincs igény, az érintettek ellatasa csaldadon, kdrnyezetben térténik meg.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékos személyek az 6nkormanyzatnal megfeleld informaciéhoz jutnak a jogszabaly szerint
Jjard pénzbeli és természetbeni ellatasokrol. Ezeket igénybe is veszik. Alapellatasként amennyiben
ennek sziikségét érzik biztosithatd szocialis alapszolgaltatas, étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
csaladsegités.

7.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a Kkozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a)

egészségiigyi €s rehabilitacios ellatasok elérhetosége, egyiittmiikodése;

A haziorvos helyben hétkéznapokon minden nap rendel, egyéb egészségiigyi ellatasok
illetve rehabilitdcios ellatdsok a Balatonboglari Egészségiigyi kozpontban illetve a
megyeszékhelyen elérhetok.
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b) telepiilési onkorméanyzati tulajdonban lévo kozépiiletek akadalymentesitettsége:

A telepiilés intézményei részben akadalymentesek korszerGsitésiik sziikséges.

¢) kozszolgaltatisokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios és kommunikacios akaddlymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsege:

Részben akadalymentesitettek.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Részben akadalymentesitettek.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Részben akadalymentesitettek.

/) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,

stb.);

Nem megoldott a telepiilésen

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Nincs

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Kiilon fogyatékkal él6k szamara nincsenek programok

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és a
felszamolasukra irinyulé kezdeményezések

Nincs tudomasunk réla

7.6 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él8k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

jarddk biztonsagossa tétele

akaddlymentesitési munkdk folytatasa, jardak

folyamatos karbantartdsa

hivatalos ligyek intézésének nehézsége

az dnkormanyzati dolgozok részérél segitségnyuijtas,
tanacsadas hivatalos ugyeik intézésben
(nyomtatvanyok beszerzése, kitoltése)

Tobb célesoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Jardak gyalogutak elhanyagolt allapota illetve
a csapadékviz elevezetésének problémdi

Jardak allapotanak javitasa csapaték viz
elvezetdk kitisztitasa, karbantartasa
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Kozvilagitas korszerusitése Napelemes rendszerek kiépitése palyazatok
atjan
A telepiilésen megjelend kisebb nagyobb Térfigyeld kamera halozat kiépitése palyazat
blinesetek atjan
Elektronikus ligyintézéshez. tanulashoz valé IKSZT épiiletében a szamitogépes halozat
hozzaféréshez korszertsitése, bovitése

8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplo teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szdma. partnerségi megallapodasok szama);

A civil szervezetek, egyhazi szervezetek ¢és az Onkormanyzat és intézményei
egyiittmiikodése zavartalan.

b) helyir onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

A telepiilésen egyiittmiikodik az Onkorményzat, a Roma nemzetiségi Onkorményzat Romai
Katolikus Egyhaz és a civil szervezetek. néptanc csoport, kézimunka kor, sport egyesiilet. A
kozségi rendezvényeket, igy falunap, adventdl-karacsonyig, falumikulas kézosen szervezik
¢€s bonyolitjak.

¢) Onkorméanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segit6 kdzos programok bemutatasa;

Onkormanyzatunk j6 kapcsolatot apol a kérnyezd nkormanyzatokkal kézdsen is nyujtottak
be palyazatokat.

d) anemzetiségi Snkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

A kozségi rendezvényeket, igy falunap, adventdl-karacsonyig, falumikulas kozosen
szervezik és bonyolitjak.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Rendezvények szervezése, lebonyolitasa

/) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.

A helyi vallalkozasok nem vallalnak szerepet.

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikdés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenloségi problémdinak a
beazonositasadban, a problémakra adekvatan vélaszoldé intézkedések megfogalmazaséaban,
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tsszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

[ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvinossiga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapesan érintett nemzetiségi
snkorméanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkormanyzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;

A Helyi Esélyegyenloségi Program tervezetét Gamas Kozség Onkormanyzat Képvisel§-testiilet,
az allami és onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek, a telepiilés lakossaga
eldzetes véleményezés, esetleges modositd javaslatok megtétele céljabol tanulmanyozhatja.
Helyi Esélyegyenléségi Program a Gaméas Kozség Onkorményzatan barki szimara elérhet6, a
telepiilés honlapjan olvashato és véleményezhet6.

Gamas Kozség Onkormanyzat Képviselo-testillete a fentebb felsorolt intézmények,
civilszervezetek, valamint a lakossag meghivasa mellett, nyilvanos képviselo-testiileti iilésen
targyalja és fogadja el a Helyi Esélyegyenloségi Programot.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapesolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak régzitése, hogy miikddtet-e

HEP Forumot.

Gaméas Kozség Onkorményzat Képviseld-testilete a fentebb felsorolt intézmények,
civilszervezetek, valamint a lakossag meghivisa mellett, nyilvanos képviselo-testiileti iilésen
targyalja és fogadja el a Helyi Esélyegyenléségi Programot.

¢) A képvisel6-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési nkorméanyzat a helyben szokasos modon kozz¢ teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkorméanyzatok HEP-jeit
kdzzéteszi, honlapjan megjelenteti

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
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1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak osszegzése

Célesoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romék
és/vagy
mélyszegeny-
ségben ¢lok

munkanélkiiliség, elhelyezkedési gondok
a foglalkoztatdshoz jutds és a
foglalkoztatasban valé megmaradas

tandcsadas, figyelemfelhivas az
onkormanyzat altali kézfoglalkoztatasba
torténé bevonas lehetdségérdl,
menetérdl, -

Munkalgyi Kézpontba torténd irdnyitas,
regisztraldsra torténd rabeszélés a
tovabbi elldtasok lehetésége érdekében

hivatalos ligyek intézésének nehézségei

a Polgarmesteri Hivatalban torténd
segitségadds, tanacsadas, hivatalos
papirok kitéltésében segédkezés,
szocidlis  munkat végzék  részérdl
tanacsadas, felvilagositas a raszoruldknak

az eladésodas felbukkandsa

figyelemfelhivds, tdjékoztatas a
lakdsfenntartasi timogatas
igénybevételének lehetbségérdl az
6nkormanyzatnal (kozmdvek
kikapcsolasa elkeriilése érdekében),
figyelemfelhivds az indokolatlan és
nehezen nyomon kévethetd kilonbozé
hitelek felvétele iigyében

elhanyagolt, alkoholizalo, ©nhibajukon
kivil szerény korllmények kozott élék
rendszeres meleg étkezésének hidnya

szocialis étkezés igénybevételére torténd
bevonds (sok esetben rabeszélés), a
szocidlis munkat végzék feltérképezik a
raszoruldkat, elintézik kérelmuiket

esetenként kialakulo bevasarlasi

nehézség pénzhidny miatt

EU-s élelmiszer segélycsomagokra kiirt
palyazatok figyelése, palydzds, sikeres
palydzat esetén élelmiszercsomag osztas

anyagi okok miatt flitési nehézségek

raszoruldk tdzifaval vald segitése
(Onkorményzat)

Gyermekek

- O6vodai, iskolai kornyezetben
I . egymas elfogadtatasa, ermekek
gyermekek kiilonboz6 anyagi helyzete, e s iy
Ay i ; i szintjén torténd megértetéssel,
oltozkodésbeli kiilénbségek (szerényebb- ;
, . ¥ ) . neveléssel,
szegényesebb megjelenés dévodaban, i K i e
: ; adomanyozasok szervezése SzilGi
iskolaban LT ; N
Munkak6zdsség keretén beliil

(taneszkozok, kinétt ruhak)

hatranyos és halmozottan hatranyos
gyermekek étkeztetése

cél, hogy minden érintett gyermek vegye
igénybe a kedvezményes étkeztetést,
errdl az elutasitd szil6ket meg kell gydzni

érzelmi, és  testi bantalmazasok

eléfordulésa

a jelzérendszer hatékony mikodtetése, a
kérnyezet, elsGsorban a pedagdgusok
észrevételeinek azonnali tovabbitasa az
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illetékesek felé (Gyermekjoléti-,
Csaladsegité Szolgélat, jegyzd) felé

elszegényedés jelei

6vodai, iskolai odafigyelés, jelzések
tovabbitasa a segitséget nydjtani tudd
szervek felé, ruhagyjtés,
adomanyozasok megszervezése, csere-
bere akcidk szervezése

Az otthoni szabadidé hasznos eltéltése
helyett az utcdkon vald csellengés

A helyi civil szervezetekkel kozdsen
egylittmikédve kialakitani a hasznos
szabadidd eltdltésének lehetdségét nydri
olvasé tédbor

az id6sek szocialis ellatasa

Fokozott odafigyelés az idBsekre,
maximalis ellatas biztositasa szamukra

Id6sek Nyugdijasklub, djjaélesztése Nyugdijasklub, ujjaélesztése
blinelkovetdk szamara leginkdbb | polgarérség kialakitdsa, veszély esetén
veszélyeztetett korosztaly riaszthatdsaga, elérhetfsége

kozfoglalkoztatasba torténd bevonas,

onkéntes munkdra vald 6sztonzés-ezzel
nagyaranyu munkanélkiiliség kapcsolatos felvildgositas, tajékoztatas

megadasa, mert ez lehet alapja egy

tovabbi ellatasi formanak

jelzérendszer miikodtetése, felvildgositas

hova fordulhat az érintett segitségért,
eltitkolt csaladon beliili er6szak (Csaladsegitd, Renddrség, ingyenes

N6k hivhatd  segélykéré  telefonszamok

nyilvanos helyeken torténd kézzététele
- képzési programokhoz
juttatas
b (pl. szakacs, bolti eladé, mez6gazdasagi
szakiepesilcahianya névénytermeszté-élelmiszertartosito) az
elhelyezkedés esélyének novelése
érdekében
A maganyérzet kialakuldsa az anyak | Szabadidés programok kialakitasa baba-
mentalis allapota, elszigetel6dés mama klub létrehozésa
jardak biztonsagossa tétele akadalymentesitési munkédk folytatasa,
jardak folyamatos karbantartésa
Fogyatékkal az o6nkormanyzati dolgozék részérdl
€16k hivatalos ligyek intézésének nehézsége ﬁegitfségny.ujt:’és,’ tanaesadds hiva'|ta!os
igyeik  intézésben  (nyomtatvanyok
beszerzése, kitoltése)
Jardak gyalogutak elhanyagolt | Jarddk allapotanak javitdsa csapaték
dllapota  illetve a  csapadékviz | viz levezetok kitisztitasa,
elevezetésének problémai karbantartasa, arok elemek p&tlasa

Tobb

gt:ilrc;‘f;,portot Kézvilagitas korszeriisitése N’ape’:lemes , ”ren dizerck  Kidpibdse

telepiilésszinti patysagtok (han

megallapitas | A telepiilésen megjelené kisebb | Térfigyelé kamera halozat kiépitése
nagyobb blinesetek palyazat Gtjan
Elektronikus tigyintézéshez, | IKSZT ¢épiiletében a szamitdgepes

tanulashoz valo hozzaféréshez

haldzat korszerlisitése, bovitése
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Jovoképiink

Olyan telepllésen kivanunk élni, ahol a romak a korabbi évek gyakorlata szerint éljenek egyiitt a
telepiilés lakdival.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k ne jelenjenek meg a telepiilésiinkon

Kiemelt terlletnek tartjuk a gyerekek a telepiilési atlag életszinvonalhoz valé hozzaférést.
Folyamatosan odafigyeliink az idGsek kozotti életszinvonal kiildnbség csékkentésére
Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a munkanélkuliség csokkentését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k kdzszolgaltatashoz, kézépiiletekhez, informdcidhoz
vald hozzaférés megkonnyitését.
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I 2. Osszegzi tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
A B [ D E F G H I J | K L
ézkedé| Az intézkedés Ahelyzetelemzés | Azintézkedéssel | A célkitdzes Acél Azintézkedés | Azintézkedés | Azintézkedés | Azintézkedés | Azintézkedés | Azintézkedés Onkormanyzatok
s cime, kévetkeztetéseiben | elérnikivint cél |dsszhangja egyeb| kapcsolodasa tartalma feleldse l6sitasan di yességét Isitasah (eredményeinek kézotti
sorszama| megnevezése feltart stratégiai orszagos ak hatarideje mérd oz szilkséges |fenntarthatdsa |egyuttmikodésb
esélyegyen|Gségi dokumentumokk | szakmapolitik indikator(ok) erbforrasok ga en megvalésuld
probléma al ai (humdn, intézkedés
megnevezése stratégiakhoz pénzigyi, esetében az
technikai) egyittmikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szintd probléma
1 lardak, utakiA telepilés jardai, utjailA gyalogos(Onkormanyzat  [Magyar Utak, jardakiPolgarmester [2027. 09. 28[Evente egy-egyPélyazati forras, Palyazati nem relevans
karbantartdsa, feltoredezettek, kozlekedé kltségveté Nemzeti allapotanak (kedd) jardainak|szik esetén|kiirdsnak
javitdsa lesullyedtek. biztonsigossd Tarsadalmi  |szakszer( anerd megfelelden
Biztonsagos tétele. Felzarkézdsi  [felmérése, biztositasa.
kozlekedésre nem Stratégia 2030 palyazat
alkalmasak. (MNTFS 2030) benyujtasa.
2 Csapadék A telepilés  drkaiAz esovizionkormanyzat  Magyar Szakszer( Polgdrmester |2027. 09. 28[tvente egy-egyPalyazati forrds, Palydzati nem relevans
elvezetés arokelemek hianyaelfolyasanak koltségvetése  Nemzeti felmérés, palyazat| (kedd) utca arkainakiszikség eseténkiirasnak
miatt nem biztositjdk biztositasa Térsadalmi  |benyujtas, felujitasa. lonerd megfeleléen
teljes korden a nagylarokmederben. Felzarkozdsi |arokelemek
mennyiségl csapadék Stratégia 2030 beépitése,
elvezetését, (MNTFS 2030)
3 Kozvilagita lenleg a kozvilagitasEnergiahatékony, (6nkormdnyzat [Magyar Szakszeri Polgarmester [2027. 09. 285 éven belil alPalyazati forrds,Palyazati nem relevans
korszerdsités, bi; nagy terh | koliségvetése  |Nemzeti felmérés, palydzat (kedd) telepiilés  teljesionerd kifrasnak
energiahatékonys [r6 2z onkormanyzat korszeri [Tarsadalmi  |benydjtisa kozvilagitasanak [biztositd glelelden
ag koltségvetésére, kozvilagitas Felzirkozasi korszerisitése.
korszerGtlen. biztositdsa. |Stratégia 2030
(MNTFS 2030)
4 Binmegeldzés A lepilésenA telepiilé: onkormanyzat  |Magyar Felmérés, palyazatPolgarmester |2027. 09, 28. Az |Palyazati forras,HEP végéig [nem relevans
lend kisebb-megjelend kisebb-kdltségveté nemzeti benytjtisa annak (kedd) elkdvetkezendd 5lsziikség esetén/folyamatos
nagyobb b k obb Tarsadalmi  |érdekében, hogy a {évben a telepiilésionerd
torténnek. biinesetek Felzarkézasi  |biinesetek minden biztositdsa
megel62ésére  és Stratégia 2030/megelSzése &5 utszakaszanak
felgongyolésére (MINTFS felgingydlitése ellatasa térfigyeld
iszolgald 2030) \érdekében. kamerakkal,
kamerarendszer
kiépitése
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5 Elektronikus & telepilésen nemlAz lKSZTlOnknrménvxat Magyar Lakossagi Kozmivelddési[2027. 09. 285 db|1 15 alkalmazott,Palydzat eseténNem relevins
|ugyintézéshez minden haztarta épuletéb lévé kbltségveté Nemzeti igényfelméré katars (kedd) amitoge| lydzatok folyamatos
valé  hozzaféré felkeznek amitégép [Tarsadalmi  |palydzat figyelés fegység helyiség
segitése internetes halézat Felzarkozasi lbeszerzése biztositasa
lehetdséggel  illetve|korszerdsitése, Stratégia 2030|
megfeleld bovitése ezzel is
szamibgépes segitve a lakossdg|
eszkdzokkel. Ezeknél aelektronikus
ladoknal ilagh valo,
biztositott azjhozzaférését
elektronikus
Ugyintézéshez,
tanulashoz vald,
hozzaférés.
I. A mélyszegénységben él5k és a romak esélyegyenldsége
1 Mélyszegénységb |[A  roma ladoklA roma csalidok/ankormdnyzat  |Uj Romalfoly Polgirmester [2027. 09. 28JEvente 3-8 f&lPalydzati pénz,|Palydzati -
len éldk és romaklkozotti kozotti koltségvetése  [Stratégia kozfoglalkortatas (kedd) glal 4sana ta i kiirésnak
falk ] i Ibeli életszir val (2019-2030) k fenntartasa megfelelsen
fenntartasa eltérés, valamint aleltérés csdkkenjen

imélyszegénységben
€l6 romak és mas
lakosok kozotti
életszinvonal  kézotti
eltérés csokkentése

2 Mély énységb (Sajdt i lanhi jat ingatianhoz|onk any Magyar A Polgarmester [2027. 09. 28/Evente 2 13 kemberek  |Ny d nem relevans
fen éI5k lakh gy mar lévvald  hozzajutd égvetése  |Nemzeti mélyszegénységh (kedd) lakhatasi biztositasa. kovetes,
kor il vei ingatl meglévd [Tarsadalmi  |en &6k problémainak Palydzati forrds. [Folyamatos
avitasa elhanyagoldsa illetvelingatlanok Felzarkdzasi  |tamogatdsara kiirt megoldasa. szakemberi
leladésodasa karbantartas Stratégia 2030(palyazatok hattér
illetve meg! 3 (MNTFS 2030} figyelése, illetve biztositdsa HEP|
Ingatlan vasdrlisa, életvezetési végéig.
iszocialis tanacsadas
bérlakasok biztositasa.
kialakitasa. Lakhatasi gondok
megoldésa.
Onkormanyzat
szocialis
keretének,

felhaszndlasanak

it. A gyermekek esélyegyenlésége




A gyermekek/Atlagban csokken aAz atlag alattiOnkormanyzat |,Legyen jobblEvente csszezzéixnzmﬁwelﬁdém 2027. 09. 28A telepilésen él6Onkormanyzat [Sikeres palydzasinem relevans
szabadidejének  |gyermekek |életszinvonali  |kdltségvetése |3 felmérés, elemzé katdrs, |(kedd) (Osszes gyermekek koltségvetése, |esetén a HEP|
hasznos eitdltése |életszinvonala  és agyermekek igyermekekne |készitése.  NyariAlapszolgaltatd Iszinidei palyazati forras végéig.
telepilé: gyakori lemmel k"  Nemzetitaborok, Isi Koézpont feligyeletének |1 {6 koordinator,
gyerekek csellengése. kisérése ovodai, Stratégia gyermekprogram gyermekjoléti biztositasa. lés helyszin
iskolai (2007-2032) |ok szervezése,feleldse biztositott.
gyermekvédelmi lebonyolitasa. Az
ffelelés  altal A onkormanyzat az
gyermekek eves
él [ELEIS kéltségvetésében,
emelése, az éves elemzés|
|szabadid& hasznos, alapjan birtositja a
eltoltése, szilkséges keretet,
megszintetése.
Gyermekek A gyermekekiA gyermekekionkormanyzat e JlegyenlAzok a sziilék akiNevelési 2027. 09. 28.[Bab: klut kemberek  [Szocidlis nem relevans
életszakaszainak [rendszerességre valoifejlodésének koltségvetése  |jobb ajgyermekével oktatasi (kedd) létrehozasa, bevonasa, ugyintézo
figyelemmel nevelése,a gyerekek|(szocialis lgyermekekne |probléma vanjintézmény [mikodtetése helyszin folyamatos
ikisérése es jlodésének  is) k"  Nemzetilcsoportos vezetd biztositasa kapcsolattartds
intézménylatogatdsdn [nyomon kivetése. Stratégia imegbeszélés a a a bevont
ak hianyossdgai szuldkkel (2007-2032) |problémak szervekkel,
megismertetni az megbeszélése és folyamatok
iskolarendszert. A megoldasok nyomon
gyermekek keresése. Al kévetése
rendszeres gyermekek
megjelenése  az fejlédésének
intézményekben, (szocidlis
réseken, fejlédésének  is)
fejlesztéseken. nyomon kévetése.
Palyaorientacios |Szulckkel
programok. megismertetni az
Lemorzsoladas iskolarendszert. Al
csokkentése. gyermekek
Versenyekre vald| rendszeres
ifelkészités. Baba- megjelenése  ai
mama klub) intézményekben,
létrehozdsa, sziiréseken,
mikodtetése fejlesztéseken.
Palyaorientacics
programok.
Lemorzsolodds
csokkentése.




Versenyekre vald
ifelkészités.
Iil. A nGk esélyegyeniosege
1 Kézmunka Magas N&k részérejonkormdnyzat |+ NGk  és|Palyazat [Polgarmester [2027. 0. 28]Munkanélkiili nk[Onkermanyzat Sikeres palyazdsinem relevans
lprogram k k k kol 1é Férfiak {benyujtisa (kedd) ] } éves esetén
szervezése program [Tarsadalmi  |kézmunka lcsokkenése 10%-koltségvetése, [folyamatoes.
palyazat utjan szervezése, EgyeniGségét programra al palyazati
lpdlyazat dtjan Eldsegité E ko
Nemzeti
[Stratégia
(2010-2021)
IV. Az idések esélyegyenldsége
1 \Atlag alattiAz alacsony nyugdijjalAz alacsony|{dnkormanyzat  |Idasugyi Csaladsegité Polgérmester (2027. 09. 28JAz életszinvonalOnkormanyzat |[HEP végéignem relevans
inyugdijjal rendelkezdk [nyugdijjal ol tése i Igal (kedd) imegtartasa azfkoltségvetése folyamatos
rendelkezék megélhetési rendelkez6k Stratégia felmérést, idds lakossag|
él lanak [nehézsége megélhetése (2010-2022), latot készit a 100%-a esetében.
[fenntartasa Ibiztositott legyen 2023-2024) |Kulturalis, Sport,
Oktatasi és
Szocilis Bizottsig
felé. A javaslat|
alapjan a  helyi
szocidlis
rendeletben
sziikséges
modositds
lelvégzése.
2 Nyugdijas klubaz idés egyedul él5Az idés berek Kol désigy Nyugdijas  klublKozmivel6dési|2027. 09. 27|Nyugdijas  klubOnkorményzat [Sikeres pdlydzdsNem relevans
Iétrehozasa korosztaly koz6sségbe  valdrendelet Nemzeti létrehozasa, almunkatdrs (hétfd) létrejotte  5-10koltségvetése, |esetén a HEP
anyanak b isa. Stratégia korosztalynak fovel palyazati forras.végéig.
elszigetelGdésének (2010-2022), |megfeleld 1 f6 koordinator|
csokkentése  aktivan (2023-2024) |rendezvények, iés helyszin,
tartalmasan kirandulsok biztositott,
megélhetd nyugdijas szervezése
évek biztositasa
V. A fogyatékkal é13k esélyegyenldsége
1 Kozépiletek A kozépiiletek nemKézépiiletek Helyi EpitésiMagyar Palyazati figyelés,Polgarmester [2027. 09. 28 Komplex iOnkormadnyzati |Palyizati Inem relevans
kadal, ité [telj kompl ¥ Nemzeti ipalyazat (kedd) kadaly i , palyazatilkiirasnak
se akadalymentesek [Tarsadalmi tamogatas megfelelGen
Felzdrkozasi
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Stratégia 2030
((MNTFS 2030)
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nem lévén
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen miikédé nem onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenloségi Programot valdsitsdk meg, illetve
tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitél. hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kodzszolgaltatasokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplo vallalasokrdl, az oOket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP Kkidolgozisara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelos Forumot hoz
létre és mikdsdtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egylittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenloségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasiban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a beazonositdsa, a problémdkra adekvatan
valaszolé intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be. a modositott HEP IT
elékészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenloséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentaldsa, kommunikaldsa

Az esélyegyenléség fokuszban Iévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével az adott teriileten kitizétt célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenléségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrol az Esélyegyenlségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben elok
esély-
egyenldségevel
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Idések esély-
egyenldségével
; foglalkozé
HEP Forum munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviseldje, partnerek
kepviseldje

N6k esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlbségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum miikédése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az ij HEP elfogadasa elétt, de sziikség esetén
ennél gvakrabban tilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirol jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositdsara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelslhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgarmestere,

e atelepiilés/kdzos dnkormanyzatok jegyzdje.,

e helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

e beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodo dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

e helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseloi,

e meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkéltatok képviseldi,

e 2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

e helyi jelzorendszeri felelos,

e a telepiilésen mikddo - a HEP célecsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek €s
egyhazak képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szereplo intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények.,
szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseloi,

o egyébtagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy, vagy
a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Alland6 meghivottak

e atelepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

e az illetékes esélyegyenloségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

o  kornyezo telepiilések onkormanyzati szerepldi,
e  jarasi jelzorendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd  szervezeti egységeinek képviseloi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, €s
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleloseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetoségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk §ssze.

A véleményformalas lehetéségét biztositja az Helyi Esélyegyenloségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordindlo HEP Férum elso iilésének
mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum 4altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az ©nkormanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia. a befogadas. a hatranyos helyzetliek tamogatdsénak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlséggel dsszefliggé feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelosek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtisaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldali tamogatasa, az 6nkorméanyzat és a HEP Forum kozotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felelésségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevondsaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkorményzat dontéshozoi, tisztségviseloi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell. hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmad elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Snkorményzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozd
jogi eléirasokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatasokat. a
befogadd és tolerdns légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelésségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikdjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eloirt feladat-megosztas, egytittmiikodési
kitelezettség alapjan a telepiilési nkormanyzattal kapcsolatban 4ll6 szereplok ismerjék a HEP-
et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat sordn kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd médon jarulnak
hozza a kitGzott célok megvalositasahoz.

Az egyenld bandsméd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi
a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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LJ. I;Zlfoga(ié} l;lodjaes diatuma o

I. A Gamas kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt szilletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.

II. Ezt kivetden Gamas kozség képviseld-testilete a Helyi Esélvegyenloségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 83/2022.(I1X.28.) szamu Kt. hatarozataval

elfogadta.
Csatolt melléklet:
képviseld testiilet elfogadé hatarozatanak kivonata

— {
Toth Péter : i

Détum, 2022. szeptember 28
polgarmester B ;!
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A Gamaisi Napkozi Otthonos Ovoda

Eves Munkaterve

2022-2023-as nevelési év

Az intézmény OM azonositoja

033923

Intézményvezetd alfirésa:

&L D

Schiitzné Makk Rita

Legitimacios eljaras

Neveldtestiilet nevében:

i i - \ '
M'Laéu\& _c)&véi- @\d.b\"«_\

Sziil61 Munkak6zdsség nevében

tojoh #Cuh Aok

Ervényesség: 2022. szeptember 01-2023 augusztus 31.




A munkaterv jogszabalyi hattere

o 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrol

o 363/2012. (XII. 17.) Korméanyrendelet

e 20/2012. (VIIL. 31) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
mikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl

« Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja

A gamési Napkozi Otthonos Ovoda miikodését és pedagogiai tevékenységét

meghatarozo dokumentumok: PP, IMIP, SZMSZ, Hazirend

A nevelési év rendje

« A nevelési év 2022. szeptember 01-t6l 2023. augusztus 31-ig tart

o Szorgalmi idészak: szeptember 01-t6] majus 31.

» Nyari napirend szerinti miik6dés: junius 1-augusztus 31.

o A tevékenységek szervezése a nyari honapok alatt is folyamatos

o Az o6voda nyitva tartasa hétf6tél péntekig: 7.00-16.30-ig A gyermekekkel

valo szervezett foglalkozas ennek megfeleléen heti 47,5 éra

o Az intézmény egész évben nyitva tart, kivéve:

o A fenntart6 dontése és az el6z6 évek tapasztalatai alapjan az iskolai sziinetek
idején az 6voda zarva tarthat

» A koronavirus okozta humanjarvany megfékezése céljabol hozott esetleges
lezarasok idején az 6voda ligyeleti nyitvatartassal miikddik a dolgozo sziilék
gyermekei szamara, amennyiben ezt a rendeletek és hatarozatok lehetévé

teszik.



o A EMMI, Beliigyminisztérium, egyéb iranyito szervek altal egyéb okbol

meghatarozott esetleges lezarasok idején

A Tanév rendje (2022. 09.01.)alapjan meghatarozott sziinetek:

o Oszi sziinet: oktober 28- november 06-ig

o Téli szlinet: december 21-januar 3-ig

» Tavaszi sziinet: aprilis 5-aprilis 12-ig

 Nyari lezaras: augusztus 07- augusztus 21-ig (fenntarté dontése alapjan)

o A sziinetek idOpontjat és id6tartamat a hatalyos BM rendeletektsl fliggéen

valtoztatjuk

Az 6voda dolgozoi:

e Schiitzné Makk Rita évodavezetd

o Lubicsné Sarfi Diana 6vodapedagogus
o Takdcs Laszloné dajka

o Horvath Anita dajka

o Takécs Eszter dajka

A munkaterv készitésének idején a 2 dvodapedagogus allashely meghirdetés alatt
all.

Az allashely betoltésére meghirdetett palyazatra megfelel$ palyazo még nem
jelentkezett.



Ovodai csoportok, gyermeklétszam

Az 6vodankban a 2022-2023-as nevelési évben 2 egész napos csoport miikddik

Gyermekesoport | Ovodapeda- Dajka |Csoportlétszam
gogusok
2022. 09. 01-én
Részben osztott |Lubicsné Horvath 11
Kis-k6zeépso Sarfi Didna Anita
csoport tavaszi
beszoktatassal:
1
Részben osztott Schiitzné Takacs 16
Nagy-k6zépso Makk Rita |Laszloné
csoport




Az 6vodapedagogusok munkaidé-beosztasa

Heti munkaidé: 40 ora

Kotott munkaidd, neveléssel lekstott idé: 32 ora

Az ovodapedagogusnak elrendelhet6 foglalkozasok, egyéb feladatok,

helyettesitések szama egy napon a 2 egy héten a 6 érat nem haladhatja meg. Az

eseti helyettesités egy nevelési évben legfeljebb 30 nap.

Ovodapedag()gus Munkaido6 kezdete Munkaidé vége
1, 7.00-t6l 13.30-ig
2. 9.30-tol 16.00-ig
3.
| 4.

A reggeli €s a délutani idészakban a 2 {8 6vodapedagdgus hidnyat
csoportdsszevonassal oldjuk meg.

Dajkak munkaidd-beosztasa:

Munkaidé kezdete Munkaido vége
7.00 15.00
. 7.30 15.30
B 3 8.00 16.00

Az 6voda dajkai heti véltasban dolgoznak.

Heti munkaidé: 40 ora




Ovodank kapcsolattartasi formai:

Csaladdal Csaladlatogatas,sziil6i | Folyamatos Minden
értekezlet, ovodapedagdgus
fogaddorak, nyilt
napok
Torekvés a sziiloi
ertekezleteken valo
aktiv részvételre a
sziilok részérol

Iskolaval Rendezvények Folyamatos Minden
latogatasa ovodapedagodgus,
Nagycsoportosok
iskolalatogatasa
Elsés6k
ovodalatogatasa

Pedagogiai Logopédiai sziirések |Folyamatos Nagy-k6zépsos

Szakszolgdlattal lebonyolitasa dvodapedagogusok,

ovodavezetd
DPT sziirések
lebonyolitasa Fejlesztéssel
megbizott 6vénd
SNI ellatas
megszervezese
Utaz6 szakemberek
fogadasa, veliik valo
egyiittmikodés
Csaladsegitd Tajékoztatas, Folyamatos Ovodavezeté,
Szakszolgdlattal egylittmiik6dés gyermekvédelmi
felel6s
Egyeztetd

megbeszélések




Esetjelzés

Segitségkéres
Pedagogiai Szakmai Igény szerint Ovodavezet
Intézetekkel segitségkeres, ,
szakmai Pedagogusok
szolgaltatasok
igénybevétele
Egészségiigyi Sziirévizsgalatok [gény szerint ovodavezetd
intézménnyel megszervezése,

Vedonovel

lebonyolitasa,




Ovodai iinnepeink, hagyomanyaink

Ovodénkban a Helyi Nevelési Programban megfogalmazottak szerint
megemlékeziink a kdvetkezd tinnepekrdl, apoljuk a kdvetkezd hagyomanyokat:

A rendezvényeket az aktudlis BM, EMMI, és egyéb felettes szerv torvényi és
rendeleti szabalyozasai szerint tartjuk meg.

I':Tnnepség Ideje Jellege Felelose
Gyermekek Alkalomszeriien Csoporton beliili, |Gyermekcsoport
sziiletésnapja zart linnepség ovonoi
Oszi Nap Oktober Nyilt iinnep, sziilék |Ovodavezetd,
részvételével ovodapedagogusok

Adventi idészak |December hénap Csoporton beliili Gyermekcsoport
zart linnepség ovonoi

Mikulas December eleje Ovodan beliili zart Gyermekcsoport
linnepség ovonoi

Karacsony December 20. koriil | Ovodan beliili zart Ovodavezetd,
linnepség gyermekcsoport

Ovonoi

Farsang Februar honap Nyilt tinnep, Ovodavezetd,
kotelezo, sziilék gyermekcsoport
jelenlétével Ovonoi

Husveét, locsolas |Naptar szerint Zart, csoporton Gyermekcsoport
beliili tinnepség Ovonoi

Anyadk napja Mdjus eleje Nyilt tinnep, Ovodavezetd,
¢desanyak , gyermekcsoport
nagymamak OvOnoi
felkbszontésével

kotelezé tinnep




Evziré, ballagds

Majus vége

Nyilt tinnepség,
sziilok jelenlétével,
kotelezd

Ovodavezeto,
gyermekcsoport
6vonoi




A gyermekek fejlodésének dokumentalasa

Dokumentalas Ideje Felelése

Nevelési terv készitése 2021.szeptember ovodapedagdgusok
2022.februar

Egyéni fejlesztési terv 2021.szeptember ovodapedagogusok

készitése

Féléves értekelés 2022. februar dvodapedagogusok

Iskolaérettségi 2022. februar Nagy-koz. csop.

vizsgalatok 6vodapedagogusa

Ev végi értékelés 2022. majus, junius dvodapedagogusok

Fejleszto
toglalkozasokon részt
vevo gyermekek

Folyamatos egész évben

Fejleszté pedagogus




Nevelés nélkiili munkanapok:

Idépont Téma Résztvevok
2022, dec.19-20. Fejlesztési tervek készitése | Neveldtestiilet
2023. febr. 05. Félév értékelése, Nevel6testiilet

munkaterv attekintése,
maodositasa a torvényi
valtozasoknak

megfeleléen
2023. marc. 14. SZMSZ modositasa Nevelétestiilet,
alkalmazotti kor
2023. mdjus honap Szakmai nap Nevelé6testiilet
vége
2023. jun. 7. Tanévzaré értekezlet Nevel6testiilet,

alkalmazotti kor

Z.aro rendelkezések

2022-2023-as nevelési év munkatervét a nevelotestiilet és az SZMK 100%
szavazattal elfogadta.

A Sziildi Munkakozosség az Eves Munkatervet a SZMSZ-ben megfogalmazottak
szerint elfogadta.

Gamas, 2022, aug. 28.

. e
c_)(_,Q Yy L)

Schiitzné Makk Rita

ovodavezeto







